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Szanowne Kolezanki, Szanowni Koledzy
Z okazji zblizajgcego sie Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej;
8 maja - Dzien Potoznej
12 maja - Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki,
przyjmijcie Panistwo najserdeczniejsze podziekowania i wyrazy uznania za
codzienny trud w opiece nad chorym, tworzenie mitej atmosfery,
wyrozumiatosci i poswiecenie.
Zycze Wam wszelkiej pomysinosci , zdrowia i radosci z kazdego dnia.
Aby Wasze plany zawodowe i osobiste sie spetniaty a praca dawata duzo
satysfakcji i zadowolenia.

Barbara Ptaza
Przewodniczgca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.

Nawiqzujqgc do Swieta Pielegniarek i Potoznych, pragniemy poinformowac, a jednoczesnie zaprosic do
wziecia udziatu w obchodach
Dnia Potoznej i Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki,
potqczonego z obchodami 25 — lecia Samorzqdu Pielegniarek i Potoznych, ktdre
odbg sie dnia 14 maja o godz. 15.30 w Filharmonii Czestochowskiej, ul. Wilsona 16.
Komitet Organizacyjny Obchodow Jubileuszu 25- lecia Samorzqdu Pielegniarek i Potoznych
w Czestochowie.

~Hospmed” Pielegniarska Opieka Dtugoterminowa
w Czestochowie ul. Armii Krajowej 12/30 wraz
z Fundacja,,Razem Zmienimy Swiat” w siedzibie
Stowarzyszenia Opieki Hospicyjnej Ziemi Czesto-
chowskiej przy ul. Krakowskiej 45 a zorganizowata
pierwsze cykliczne bezpfatne warsztaty nt:,Jak
opiekowac sie osobg przewlekle chorg w domu”dla
opiekunow nieformalnych, rodzin i 0séb, ktére na co
dzien opiekuja sie chorymi niepetnosprawnymi
i niesamodzielnymi .

Podczas warsztatow zostata zaprezentowana pra-
widtowa pielegnacja i toaleta chorego, dobér odpo-
wiednich wyrobdw chtonnych oraz przedstawiona
technika profilaktyki przeciwodlezynowe;j.

Uczestnicy spotkania szkoleniowego mogli po-
szerzy¢ swojg wiedze na temat opieki domowej
w sposob praktyczny a takze mieli mozliwosc indy-
widualnych rozmow.

Gtownym celem rozpoczecia warsztatow dla
wszystkich zainteresowanych jest pomoc osobom,
ktore stanety w obliczu koniecznosci zapewnienia
opieki swoim bliskim z powodu ich zaawansowane-
go wieku ,przewlektej choroby lub innych powaz-
nych schorzen.

W imieniu organizatorow zapraszamy serdecznie
na kolejne edycje warsztatow, ktére beda odpowie-
dzig na najwazniejsze pytania, jakie stawiajg opieku-
nowie nieformalni.

Ambasadorka,Damy Rade”
mgqr Irena Sikora-Mystek
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Informacje

KALENDARIUM
MARZEC - KWIECIEN 2016 r

02.03.2016r. Drugie posiedzenie Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych.

07-10.03.2016r. Posiedzenie Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych w Warszawie.

11.03.2016r. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.
14.03.2016r. Szkolenie dla pielegniarek i potoznych
,Uzycie przymusu bezposredniego” Osrodek Szkole-
niowy przy OIPiP w Czestochowie.

16.03.2016r. Posiedzenie Komitetu Organizacyjne-
go Jubileuszu 25- lecia Samorzadu Pielegniarek i Po-
toznych w Czestochowie

16.03.2016r. Posiedzenie Komisji ds. Ksztatcenia
i Doskonalenia Zawodowego Pielegniarek i Potoznych.
18.03.2016r. Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoz-
nych w Katowicach.

18.03.2016r. Okregowy Zjazd Okregowej Izby Le-
karskiej w Czestochowie.

18.03.2016r. Egzamin koncowy kursu kwalifikacyj-
nego w dziedzinie Pielegniarstwo psychiatryczne”
Spotdzielnia Pracy ,Oswiata”

19.03.2016r. Konferencja prasowa na temat przy-
sztosci i rozwoju Szpitala w Blachowni.
22.03.2016r. Posiedzenie Komisji ds. Pomocy
w Trudnych Sytuacjach Losowych.

22.03.2016r. Szoste posiedzenie Prezydium Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.
30.03.2016r. Drugi Okregowy Zjazd Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie.

30.03.2016r. Nadzwyczajne posiedzenie Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.
30.03.2016r. Szkolenie dla pielegniarek i potoznych
,Bol u pacjentow nowotworowych” Osrodek Szkole-
niowy przy OIPiP w Czestochowie.

31.03.2016r. XXIII Sesja Rady Miasta w Czestochowie.
31.03.2016r. Spotkanie Wielkanocne Stowarzysze-
nia Opieki Hospicyjnej Ziemi Czestochowskiej.
06.04.2016r. Drugie posiedzenie Komitetu Organi-
zacyjnego Jubileuszu 25- lecia Samorzadu Pielegnia-
rek i Potoznych w Czestochowie

08.04.2016r. X| Gala Ogodlnopolskiego Konkursu
Pielegniarka Roku.

12.04.2016r. Seminarium Europejska Legitymacja
Zawodowa"dla przedstawicieli organow.
12-14.03.2016r. Szkolenie Przewodniczacych, Se-
kretarzy i Skarbnikow Okregowych Rad Pielegniarek
i Potoznych — NRPiP

26.03.2016r. Posiedzenie komisji ds. Pomocy
w Trudnych Sytuacjach Losowych.

27.04.2016r. Siodme posiedzenie Prezydium Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.

Wyciag z protokotu z posiedzenia
Prezydium Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych

w Czestochowie
w dniu 29 lutego 2016 roku.

Podjeto 22 uchwaty w sprawach:

Wpisano do Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie dwie pielegniarki.
Wytypowano przedstawicieli Samorzadu do
udziatu w pracach komisji egzaminacyjnej prze-
szkolenia, sposobu i trybu odbywania oraz zali-
czenia przeszkolenia przez pielegniarke Iub
potozna, ktdra nie wykonuje zawodu przez okres
dtuzszy niz 5 lat.

Anulowano zaprzestanie wykonywania zawodu pie-
legniarki na czas nieokreslony dla trzech pielegniarek.
Stwierdzono kwalifikacje zawodowe zgodne z wy-
mogami wynikajacymi z przepisow prawa Unii Eu-
ropejskiej oraz wydano zaswiadczenie o przebiegu
pracy zawodowej dla trzech pielegniarek.
Wykreslono z Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie dwie pielegniarki
z powodu zgonu.

Wykreslono z Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie jedng potozng i dwie
pielegniarki z powodu przeniesienia na inny ob-
szar dziatania Okregowej Rady.

Udzielono pomocy finansowej z Funduszu Rato-
wania Zycia i Wypadkdw Losowych jednej piele-
gniarce w kwocie 3 000 zt.

Wyrazono zgode na dofinansowanie ksztatcenia
podyplomowego jednej pielegniarce w kwocie
700 zt.

Wyrazono zgode na zaprzestanie wykonywania
zawodu na czas nieokreslony dla jednej potoznej
i jednej pielegniarki.

Wytypowano kandydatow do odznaczen srebr-
nych i brazowych za zastugi dla Samorzadu Piele-
gniarek i Potoznych nadawanych przez NRPiP.
Wyrazono zgode na wydanie nowego Prawa Wy-
konywania Zawodu jednej pielegniarce.

Wyciag z protokotu z posiedzenia
Okregowej Rady Pielegniarek

i Potoznych w Czestochowie
w dniu 2 marca 2016 roku.

Przyjeto sprawozdanie z dziatalnosci merytorycz-
nej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Czestochowie za 2015 rok.
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- Przyjeto sprawozdanie z dziatalnosci finansowej
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Cze-
stochowie za 2015 rok.

- Przyjeto zatozenia do projektu rocznego budzetu
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Cze-
stochowie na rok 2016.

- Przyjeto Plan Pracy Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych oraz Prezydium Okregowej Rady na
2016 rok.

- Przyjeto Regulaminy i Program Komisji Proble-
mowych powotanych do realizacji ustawowych
zadan samorzadu pielegniarek i potoznych.

- Powotano sktad Komitetu Organizacyjnego Ob-
chodoéw Jubileuszu 25-lecia Samorzadu Piele-
gniarek i Potoznych w Czestochowie.

- Podjeto decyzje o uruchomieniu srodkéw finan-
sowych w kwocie 5 000 zt na pomoc finansowg
dla cztonka Okregowej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych w Czestochowie.

Wyciag z protokotu z posiedzenia
Prezydium Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych

w Czestochowie
w dniu 22 marca 2016 roku.

- Podjeto 11 uchwat w sprawach:

- Podjeto decyzje w sprawie przeznaczenia srodkéw
finansowych na organizacje Obchoddéw 25-lecia Sa-
morzadu Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.

- Dokonano wpisu do rejestru podmiotow prowa-
dzacych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek
i potoznych dla jednego podmiotu.

- Wyrazono zgode na dofinansowanie ksztatcenia
podyplomowego — kursow kwalifikacyjnych dzie-
wietnastu pielegniarkom na kwote 9 025 zt.

- Stwierdzono kwalifikacje zawodowe zgodne z wy-
mogami wynikajacymi z przepiséw prawa Unii Eu-
ropejskiej oraz wydano zaswiadczenie o przebiegu
pracy zawodowej dla jednej pielegniarki.

- Wyrazono zgode na zaprzestanie wykonywania za-
wodu na czas nieokreslony dla jednej pielegniarki.

- Whpisano do Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie jedng pielegniarke.

- Stwierdzono prawo wykonywania zawodu i wpi-
sano do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych w Czestochowie jedng pielegniarke
i jednego pielegniarza.

- Udzielono pomocy finansowej z Funduszu Rato-
wania Zycia i Wypadkéw Losowych dla pieciu
pielegniarek na taczng kwote 17 500 zt.

Informacje

Sklad osobowy Komisji
i Zespotow Problemowych
dziatajacych przy Okregowej
Radzie Pielegniarek i Potoznych
w Czestochowie na okres
VIl kadencji 2015-2019 rok:

1. Komisja Prawa i Legislacji oraz Zmian Syste-
mowych w Ochronie Zdrowia i Wspotpracy
zNFZ:

1) Bednarczyk Zbigniew
2) Dziedzic Joanna

3) Kaptacz Anna

4) Markiewicz lwona

5) Osinska Magdalena

2. Komisja ds. Przeszkolen po przerwie dluzszej
niz 5 lat w wykonywaniu zawodu pielegniarki /
potoznej:

1) Ciesielska Agata

2) Ptaza Barbara

3) Szymanek Maria

4) Wrdz Renata

5) Dziedzic Joanna

6) Piekietek Ewa

3. Komisja ds. Ksztatcenia i doskonalenia zawo-
dowego oraz dofinansowania kosztow ksztat-
cenia podyplomowego Pielegniarek i Poloz-
nych:

1) Cieslak Irena

2) Maniszewska Marzena

3) Mizerska Krystyna

4) Ptaza Barbara

5) Szymanek Maria

6) Kucharska Ewa

4. Komisja ds. Pomocy w Trudnych Sytuacjach
Losowych:

1) Baczyriska Marzena

2) Dziedzic Joanna

3) Kucharska Lidia

4) Maniszewska Marzena

5) Ptaza Barbara

6) Karon Bozena

/) Borszcz Roman

—_ T D D=

5. Zespot ds. Potoznych:
1) Baczyriska Marzena
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Informacje

2) Garus-Kmiec Jolanta
3) Kowalska Wanda
4) Piekietek Ewa

6. Zespot ds. opieki dlugoterminowej i hospi-
cyjnej:

1) Kaptacz Anna

2) Kucharska Lidia

3) toniewska-Lichterowicz Danuta

4) Markiewicz lwona

5) Garus-Kmiec¢ Jolanta

6) Pudlik Jacek

7) Pekalska Agnieszka

8) Sikora-Mystek Irena

7. Zespot ds. pielegniarstwa ratunkowego:
1) Chrzestek Andrzej

2) Czech Tomasz

3) Hebda Agnieszka

4) Nowicka Ewelina

5) Labocha Jolanta

6) Tekieli Barbara

= I T = = -

8. Zespot ds. pielegniarstwa chirurgicznego
i operacyjnego:

1) Kapkowska Beata

2) Wréz Renata

3) Dotega Jolanta

Petnomocnicy w Okregowej
Radzie Pielegniarek i Potoznych
w Czestochowie
VIl kadencgji

2015-2019 rok:
1. Dotega Jolanta rejon nr 1
2. Ciesielska Agata rejom nr 2

3. Kucharska Ewa rejonnr3,4,5

4. Biedron Anna rejon nr 6
5. Czech Tomasz rejon nr7/
6. Kucharska Lidia rejon nr8
7. Denderska Elzbieta rejon nr9
8. Markiewicz Iwona rejon nr 10
9. Glin Matgorzata rejonnr 11
10. Pre$ Ewa rejonnr12

11. Puchata Beata
12. Piekietek Ewa
13. Chrzestek Andrzej

rejonnr 14
rejon wyborczy 15
rejonnr 16
14. Cholewa Katarzyna rejon wyborczy nr 17
15. Borszcz Roman rejon wyborczy nr 18
16. Bednarczyk Zbigniew

17. Kowalska Wanda

rejon wyborczy nr 1
rejon wyborczy nr 20

18. Kaczmarzyk Wioletta  rejon wyborczy nr 21

19. Maniszewska Marzena rejon wyborczy nr 22

20. Kwiatkowska Marzena rejon wyborczy nr 13, 23.

Stanowisko nr 1

Il Okregowego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie VIl kadencji
zdnia 30 marca 2016 r.
skierowane do:

Ministra Zdrowia,
Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia.

w sprawie zmiany zasad dystrybucji dodatko-
wych srodkéw finansowych na swiadczenia
opieki zdrowotnej udzielane przez pielegniar-
ki i potozne na podstawie rozporzadzen Mini-
stra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r.
w sprawie ogoinych warunkéw umoéw o udzie-
lanie swiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. 2015,
poz. 1400) oraz z dnia 14 pazdziernika 2015 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogol-
nych warunkéw umow o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej (Dz. U. 2015, poz. 1628)

Il Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych w Cze-
stochowie VIl kadencji zwraca sie z wnioskiem o pil-
ne podjecie prac nad zmiang rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie
0golnych warunkow umow o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej (Dz.U. 2015, poz. 1400) oraz z dnia
14 pazdziernika 2015 r. zmieniajgcego rozporzadze-
nie w sprawie ogoélnych warunkéw umow o udziela-
nie Swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. 2015, poz.
1628) oraz wydanych w zwigzku z ww. rozporzadze-
niami Zarzadzen Prezesa NFZ nr 61/2015 oraz
70/2015 w celu zmiany zasad dystrybucji pomiedzy
pielegniarki i potozne dodatkowych srodkéw na
swiadczenia opieki zdrowotnej przyznane przez ww.
rozporzadzenia.
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Od chwili wejscia w zycie wskazanych wyzej roz-
porzadzen srodowisko pielegniarek i potoznych sta-
je sie coraz bardziej zantagonizowane i podzielone.
Powodem takiego stanu rzeczy jest silne zroznico-
wanie wysokosci podwyzek wsréd przedstawiciel
naszych zawodow. Wysokos¢ podwyzek otrzyma-
nych przez pielegniarki i potozne czesto rozni sie
Znaczaco, a dodatkowo nie jest uzasadniona ani ro-
dzajem wykonywanej pracy, stopniem jej trudnosci,
czy tez umiejetnosciami, czy kwalifikacjami.

W sposob bardzo jaskrawy brak spotecznej spra-
wiedliwosci jest widoczny na przyktadzie podwyzek
wynagrodzen pielegniarek i potoznych udzielajacych
Swiadczenia opieki zdrowotnej w podstawowej
opiece zdrowotne.

W zwigzku z powyzszym, postulujemy o podjecie
szybkich dziatan w celu zmiany zasad dystrybucji
pomiedzy pielegniarki i potozne dodatkowych $rod-
kow na Swiadczenia opieki zdrowotnej przyznane
przez ww. rozporzadzenia, w taki sposob, aby zosta-
ty zagwarantowane nastepujace zasady udzielania
podwyzek:

- zasada objecia podwyzkami wszystkich piele-
gniarek i potoznych zatrudnionych u danego
swiadczeniodawcy,

- zasada zagwarantowania podwyzek w rownej
wysokosci,

- zasada, iz przyznana podwyzka zwieksza wyna-
grodzenie zasadnicze (tzw.,podstawe”), a nie sta-
nowi wytacznie dodatku do wynagrodzenia
zasadniczego.

Stanowisko nr 2

Il Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo
Wyborczego Pielegniarek i Potoznych
w Czestochowie VIl Kadengji

w sprawie wyrazenia protestu przeciwko wpro-
wadzeniu zmian w podstawowej opiece zdro-
wotnej polegajacej na ustanowieniu lekarza
POZ jako koordynatora POZ.

skierowane do:
Ministra Zdrowia, Parlamentarzystow

Delegaci Il Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo
Wyborczego Pielegniarek i Potoznych w Czestocho-
wie VII Kadencji zwracaja sie do Ministra Zdrowia
oraz Parlamentarzystwdw celem wyrazenia protestu

Informacje

przeciwko wprowadzonym zmianom w podstawo-
wej opiece zdrowotnej polegajgcej na ustanowieniu
lekarza POZ jako koordynatora POZ.

Uzasadnienie
Powotany przez Ministra Zdrowia Zespot ds. POZ
wypracowat propozycje zmian polegajacych na
ustanowieniu lekarza jako koordynatora POZ, wpro-
wadzeniu jednej wspolnej deklaracji, a tym samym
uniemozliwienie samodzielnego i odrebnego kon-
trolowania $wiadczen w POZ w zakresach:
- $wiadczenia pielegniarki POZ,
- $wiadczenia potoznej POZ srodowiska nauczania

i wychowania.

W naszej ocenie, takie zmiany godzg w samodziel-
nos¢ zawodow pielegniarki i potoznej, poniewaz de
facto uniemozliwiajg wykonywanie zawodu w for-
mie indywidualnych i grupowych praktyk pielegnia-
rek i potoznych w zakresie POZ.

19 marca 2016 r. odbyfa sie konferencja
prasowa zorganizowana przez

Zarzad Polskiej Grupy Medycznej
oraz Dyrekcje Szpitala
im. Rudolfa Weigla w Blachowni

na temat przysztosci, rozwoju i znaczenia
dla lokalnej spotecznosci szpitala w Blachowni.

- Podsumowanie dziatalnosci szpitala za 2015 rok
przedstawit Dyrektor Tomasz Kotodziejski.

- Plany rozwojowe, koncepcje dobrych zmian za-
prezentowata Prezes Zarzadu Grupy Scanmed Jo-
anna Szyman.

Pani Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek

i Potoznych w Czestochowie Barbara Ptaza réwniez

wzieta udziat w spotkaniu.
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Informacja prasowa - 19 marca 2016 roku

Nowa oferta Szpitala
im. Rudolfa Weigla w Blachowni

Nowoczesny Oddziat Intensywnej Terapii, wta-
sny transport sanitarny, koordynowany pro-
gram opieki nad matka i dzieckiem oraz
osrodek ksztatcenia mtodych lekarzy - to tylko
niektore z inwestycji realizowanych przez Szpi-
tal im. Rudolfa Weigla w Blachowni. Placowka
stale rozwija swoja oferte medyczng cieszac
coraz wiekszym zainteresowaniem i zaufaniem
pacjentow.

Podsumowanie 2015 roku

Szpital im. Rudolfa Weigla w Blachowni rozpoczat
swojg dziatalnosc¢ 1 lipca 2014 roku. Placowka jako
jedyny podmiot na terenie miasta i gminy Blachow-
nia, w ramach kontraktu z NFZ, swiadczy pomoc pa-
cjentom w zakresie leczenia szpitalnego na
oddziatach: Choréb Wewnetrznych, Chirurgii Ogol-
nej i Urazowo-Ortopedycznej, Pediatrycznym oraz
Ginekologii i Potoznictwa. Niespetna dwa lata od
wznowienia aktywnosci na kazdym kroku mozna sie
przekonac, ze placéwka znacznie polepszyta stan-
dard opieki zdrowotnej w tym regionie. Potwierdza-
ja to statystyki szpitala w Blachowni. W 2015 roku
udzielono ponad 1000 porad w specjalistycznych
przychodniach, a hospitalizowanych byto ponad
6500 pacjentow. Tylko na oddziale Chirurgii Ogdlnej
przyjeto niemal 1700 pacjentéw, z czego 825 w try-
bie nagtym. Dotychczas chorzy z ostrymi schorze-
niami musieli by¢ przewozeni do odlegtej od
Blachowni innej placowki szpitalnej.

- RozszerzyliSmy naszq dziatalnos¢ ambulatoryjng,
diagnostycznq i zabiegowq miedzy innymi o mato in-
wazyjne zabiegi laparoskopowe z zakresu chirurgii
ogodlnej, chirurgii tarczycy, ginekologii, ortopedii i trau-
matologii narzqdu ruchu - mowi Tomasz Kotodziejski,
Dyrektor Szpitala.

W Szpitalu w Blachowni zostat wdrozony nowy
typ zabiegu - laparoskopowy zabieg przepukliny
przetykowo-zotagdkowej metoda opracowang przez
prof. J. Dzielickiego. Razem z dr. hab. n. med. Mar-
kiem Kudta, prof. Dzielicki wykonat réwniez kilkana-
scie nowatorskich zabiegow laparoskopowych
z zakresu ginekologii. Wkrétce planowane sg kolejne
takie zabiegi.

Plany na 2016 rok
Rok 2016 rozpoczat sie od kolejnych dziatant w pla-

cowce zwiekszajgcych zakres ochrony zdrowia
mieszkancow.

- Naszym pacjentom pragniemy zapewni¢ kom-
pleksowq opieke na wysokim poziomie jakosci i bezpie-
czenistwa. Od poczqtku roku poszerzylismy dziatalnosc¢
0 nowe rodzaje zabiegdw w zakresie: endoprotezopla-
styki oraz pakietu onkologicznego - dodaje Joanna
Szyman Prezes Zarzqdu Polskiej Grupy Medyczne;.

Majac na uwadze bezpieczenstwo i komfort pa-
cjentéw, w marcu 2016 roku uruchomiono na tere-
nie szpitala baze transportu sanitarnego. Szpital
dysponuje nowoczesnym ambulansem, dzieki kto-
remu zdecydowanie szybciej mozna bedzie trans-
portowac chorych.

Przewidziane na rok 2016 inwestycje zaktadaja
uruchomienie nowoczesnego Oddziatu Intensywnej
Opieki Medycznej. Do korica biezacego roku prze-
budowany zostanie Oddziat Pediatrii oraz Oddziat
Ginekologii wraz z gruntowna modernizacjg Oddzia-
tu Potozniczego (zaréwno sal pobytowych, jak i po-
rodowych czy operacyjnych). Dbajac o najwyzsze
standardy jakosci planowany jest zakup nowocze-
snego sprzetu na Oddziat Neonatologii oraz sprzetu
diagnostycznego: aparatéw USG, echokardiograféw,
a takze wiez artroskopowych. Pojawi sie rowniez no-
wy sprzet laparoskopowy do matoinwazyjnych za-
biegdw z zakresu chirurgii ogdlnej, onkologicznej
i ortopedii.

- Zapewnienie mieszkaricom wtasciwego poziomu
Swiadczeri medycznych jest jednym z priorytetow
wtadz lokalnych - zapewnia Andrzej Kwapisz, Starosta
Czestochowski. - Tym bardziej ucieszyta mnie wiado-
mosc¢ o planach rozwoju Szpitala im. Rudolfa Weigla -
dodaje.

Kontakt dla mediow: Rzecznik prasowy Grupy
Scanmed, Adrian Stanisz, tel. 503 182 450, e-mail:
adrian.stanisz@scanmed.pl

15 lat Pielegniarskiej Opieki
Dlugoterminowej/ Domowej przy
Centrum Opieki i Rehabilitacji
»~Zdrowie” Sp. z 0.0. w Czestochowie

,Na poczatku byt chaos (...)"

Kiedy bardzo czego$ pragniesz- jestes jak stwo-
rzyciel Swiata, wszystko zaczyna nabierac ksztattuy,
wypetnia sie barwa i swiattem. Mimo wielu trudno-
sci i przeszkdd, starczyto mi siti odwagi na realizacje
swoich marzeni i plandw. | tak powstat Zaktad Ustug
Pielegniarsko- Potozniczych, Zdrowie "s. c. majacy
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poczatkowo siedzibe przy ulicy Sw. Rocha 18,
a obecnie miesci sie przy ulicy tukasinskiego 42/48
w Czestochowie pod nazwg Centrum Opieki i Reha-
bilitacji,Zdrowie" Sp. z 0.0.

Zamykam oczy i cofam sie do roku 2001 - tak to
juz 15 lat od chwili kiedy drzaca reka i gtowa petna
pomystow, ale i obaw podpisywatam nasz pierwszy
kontrakt w zakresie pielegniarskiej opieki dtugoter-
minowej.

To byt produkt, ktory pozwalat nam na samodziel-
no$¢ zawodowag i wskazywat kierunki rozwoju nowej
formy udzielania swiadczen pielegniarskich.

Po latach produkt ten okazat sie bardzo potrzeb-
ny dla spoteczenstwa. Lata 2001/2002 to byt czas in-
tensywnej pracy i szkolen dla pielegniarek, dziatan
w obszarze aktow legislacyjnych, nawigzywania
wspotpracy ze Srodowiskiem lekarzy rodzinnych
i pielegniarek srodowiskowych.

Personel naszej placowki musiat wykazac sie pro-
fesjonalizmem ale i ludzka zyczliwoscia, aby méc za-
pracowa¢ na wzajemne zaufanie ze strony
pacjentow i srodowiska medycznego. Wszelkie trud-
nosci zostaty pozytywnie rozwigzane.

Zawsze towarzyszyta mi nadzieja na lepsze jutro

Informacje

w pielegniarstwie. Dzi$ spokojnie moge powiedziec¢
ze, cel i misja zostaty zrealizowane, a pielegniarska
opieka dlugoterminowa ma swoje miejsce w obsza-
rze Swiadczen medycznych.

Zakres ustug pielegniarskich i ich jakos¢ systema-
tycznie wzrasta. Obejmujemy opieka pacjentow
przewlekle chorych, z ranami odlezynowymi, niepet-
nosprawnych, zywionych dojelitowo w stanie wege-
tatywnym oczekujacych wtasciwej, profesjonalnej
opieki, zyczliwosci, troski jak rowniez pielegniarskiej
serdecznosci w tagodzeniu bolu, problemdw co-
dziennego zycia w chorobie i jakze czesto w samot-
NOSCI.

W tym momencie pragne wspomniec, ze wsérod
naszych podopiecznych s osoby, bedace z nami od
poczatku naszej dziatalnosci. Dzieki naszej opiece
pielegniarskiej moga do dzisiaj cieszyc sie radoscia
codziennego zycia. Po 15 latach dziatania nadal sie
rozwijamy, dysponujemy wykwalifikowanym, profe-
sjonalnym personelem pielegniarskim z wyzszym
wyksztatceniem, ze specjalizacja.

W zespole naszych pracownikéw jest grupa Pan
Pielegniarek, ktore pracujg w naszym Centrum od
jubileuszowej daty tj. od 01 maja 2001 r.

Z tej okazji sktadam szczegdlne wyrazy uznania
i podziekowania za pionierskg prace i zaufanie dla
Pani Pielegniarki Koordynujacej Jadwigi Poznanskiej,
Pielegniarki Koordynujacej Danuty Bies oraz Pani
lwony Babij, Pani Anety Matysiak oraz Pani Anny Bfa-
chowicz.

Dziekuje rowniez wszystkim Lekarzom Rodzin-
nym z terenu miasta Czestochowy, Paniom Piele-
gniarkom i Potoznym Srodowiskowo/ Rodzinnym
oraz wszystkim osobom, ktore na przestrzeni lat
wspotpracowaty z Centrum Opieki i Rehabilitacji
,ZDROWIE"Sp. z 0.0. i prosze o dalszg wspdlng prace
na rzecz naszych podopiecznych.

Prezes Centrum Opieki i Rehabilitacji,Zdrowie”
mgr Danuta Kry$
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PIELEGNIARKA ROKU 2015

W dniu 05 lutego 2016r. o godz.

12.00 w siedzibie Okregowej Izby

Pielegniarek i Potoznej w Katowi-

cach odbyt sie Il etap XI Konkursu

Pielegniarka Roku 2015 organizo-
wany przez Zarzad Gtéwny Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego .

Do konkursu przystapito 11 pielegniarek:

1. p.Agnieszka Rozmus

2. p.Marta Sutek

3. p.Aleksandra Przybyta
4. p.Teresa Gorna

5. p. Agnieszka Zalas

6. p.Agnieszka Lesiak

7. p.Agnieszka Krawczyk-Sarna
8. p. Aleksandra Grzywacz
9. p.Joanna Hofman

10. p. Dagmara Broda

11. p. Agnieszka Koziet

Komisja Konkursowa wytonita 2 kandydatki, ktore
uzyskaty najwiekszg ilos¢ punktéw i przeszty do Il
Ftapu Ogolnopolskiego Konkursu Pielegniarka Roku
2015.:
1. p.Marta Sutek Szpital Specjalistyczny w Jaworznie
2. p.Agnieszka Krawczyk-Sarna PZ ZOZ Bedzin

Koto Terenowe Polskiego Towarzystwa Pielegniar-
skiego w Czestochowie reprezentowata Kolezanka
p. Agnieszka Zalas (Zaktad Opieki Paliatywnej
»Palium” w Czestochowie), ktora w Il etapie kon-
kursu Pielegniarka Roku zajefa lll miejsce.

W imieniu Zarzadu Kofa Terenowego Polskiego To-

warzystwa Pielegniarskiego w Czestochowie dla p.

Agnieszki Zalas wyrazamy podziekowanie i uznanie

nowych wyzwan zawodowych i osobistych a dla

wszystkich uczestnikow sktadamy serdeczne gratu-
lacje.

mgqr Irena Sikora-Mystek

Cztonek Komisji Konkursowej

Przewodniczaca Kota Terenowego PTP

Pragne w imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Czestochowie dotaczy¢ sie do gratulacji
kierowanych dla Pani Agnieszki Zalas, ktéra repre-
zen- towata na forum krajowym Samorzad Piele-
gniarek i Potoznych w Czestochowie. To dla nas
niezwykty zaszczyt, a wysoka ocena Pani osoby
Swiadczy o profesjonalizmie, umiejetnosciach i do-
Swiadczeniu zawodowym.

Zycze wszelkiej pomysInosci.

Barbara Ptaza

Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie
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Dwie pielegniarki z tytulem
KOBIETA MEDYCYNY 2016 .

Grazyna Rogala-Pawelczyk i Beata Stepanow zostaty
laureatkami plebiscytu ,KOBIETY MEDYCYNY 2016".
Tak w gtosowaniu, do ktérego zachecata takze NIPIP,
zdecydowali internauci. Naczelna Rada Pielegniarek
i Potoznych dziekuje wszystkim, ktorzy oddali swoj
gtos na przedstawicielki naszego zawodu, a laureat-
kom serdecznie gratuluje wyréznienia.

W tegorocznym plebiscycie internauci oddali
tacznie ponad 12 tys. gtoséw. Numerem jeden tego-
rocznej edycji rankingu zostata dr n. med. Grazyna
Rogala-Pawelczyk, byta prezes Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych, ktéra,stojac na czele samorzadu
zawodowego w poprzedniej kadencji z ogromng
determinacja zabiegata o utrzymanie rangi zawodu
pielegniarki i potoznej oraz ich miejsca w polskim
systemie ochrony zdrowia”. Druga wyrézniona piele-
gniarka i prezes Stowarzyszenia Edukacji Diabetolo-
gicznej Beata Stepanow zajeta IV miejsce.

Plebiscyt juz po raz trzeci zorganizowata redakcja

,Portali Medycznych”.
- [deg naszego konkursu jest promowanie kobiet,
zwigzanych z medycyng i systemem ochrony zdro-
wia, ktérych sukcesy w pracy zawodowej, zaangazo-
wanie i entuzjazm w dziatalnosci spotecznej budzi
szacunek i uznanie. Chcemy w ten sposob pokazy-
wac wiele wspaniatych kobiet, ktore aktywnie i sku-
tecznie dziatajac na rzecz rozwoju medycyny
i poprawy warunkow leczenia ludzi w Polsce, udo-
wadniaja na co dzien, ze ciezka praca i zaangazowa-
niem mozna dokona¢ rzeczy wydawatoby sie
niemozliwych — ttumaczy idee plebiscytu Ewa Szar-
kowska, redaktor naczelna Portali Medycznych.

TOP, 10" plebiscytu ,KOBIETY MEDYCYNY 2016"

1. Grazyna Rogala-Pawelczyk
2. Joanna Zabielska-Cieciuch
3. Maria Respondek-Liberska
4. Beata Stepanow

5.Bozena Janicka

6. Bernarda Kazanowska

7. Lidia Gadek

8. Anna Chrapusta

9. Matgorzata Majer

10. Edyta Wcisto

Informacje | Odpowiedzi na stanowiska

Narodowy
Fundusz Zdrowia

Centrala w Warszawie
Departament Swiadczen Opieki Zdrowotnej
Warszawa, dnia 26.03.2016 .
Pani
Barbara Ptaza
Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Czestochowie

Szanowna Pani Przewodniczaca,

W odpowiedzi na stanowiska nr 1, 31 5, | Okregowe-

go Zjazdu Sprawozdawczo Wyborczego Pielegniarek

i Potoznych w Czestochowie VII kadencji, ktore dota-

czone zostaty do pisma z dnia 14 stycznia 2016 r.

znak: OIPIP/11/2016, prosze przyjac nastepujace wy-

jasnienie.

Fundusz nie moze zgodzi¢ sie z propozycjg i uza-
sadnieniem zmiany formy potwierdzania wykonania
Swiadczen przez pielegniarke opieki dtugotermino-
wej domowej lub zespdt interdyscyplinarny realizu-
jacy swiadczenia w hospicjach domowych u pa-
cjentdw objetych opieka, poprzez ztozenie jednego
zbiorczego podpisu w Karcie wizyt pielegniarki
opieki dtugoterminowej domowej oraz w Karcie wi-
zyt w domu chorego, objetego opieka przez hospi-
cja domowe. Obowigzujace przepisy zarzadzen
Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia:

1. Nr 69/2014/DSOZ z dnia 6 listopada 2014 r.
w sprawie okreslenia warunkow zawierania i re-
alizacji umoéw w rodzaju swiadczenia pielegnacyj-
ne i opiekuncze w ramach opieki dtugoterminowej,

2. Nr 73/2013/DSOZ z dnia 9 grudnia 2013 r.
w sprawie okreslenia warunkow zawierania i re-
alizacji umow w rodzaju opieka paliatywna i ho-
spicyjna, wymagaja ztozenia podpisu potwierdza-
jacego date kazdej wizyty pielegniarskiej lub in-
nego pracownika medycznego z hospicjum do-
mowego. Minimalna liczba wizyt personelu
medycznego w realizacji ww. Swiadczen, zostata
okreslona w:
rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 listo-
pada 2013 r. w sprawie swiadczen gwarantowa-
nych z zakresu swiadczern pielegnacyjnych
i opiekunczych w ramach opieki dtugotermino-
wej (Dz. U.z2015r. poz. 1658 j.t),
rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 paz-
dziernika 2013 r. w sprawie Swiadczen gwaranto-
wanych z zakresu opieki paliatywnej i hospicyjne;
(Dz. U. poz. 1347).
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Odpowiedzi na stanowiska /| NRPiP

Dodatkowo Fundusz uwaza, ze nieuprawnione jest
stwierdzenie, iz ze wzgledu na niepetnosprawnosc
lub stan pacjentéw, maja oni duzy problem ze zto-
zeniem podpisu w niewielkim polu, poniewaz jak
zaznaczono w obu ww. Kartach wizyt, czytelny pod-
pis potwierdzajacy, ze wizyta miata miejsce w da-
nym dniu, moze ztozy¢ pacjent lub jego opiekun.
Pole przeznaczone do podpisu stanowi potowe stro-
ny Karty wizyt, tak wiec zawiera wystarczajaco duzo
miejsca do ztozenia czytelnego podpisu przez oso-
be sprawng, jak rowniez majaca problemy ze ztoze-
niem podpisu. Ponadto uprzejmie informuje, ze
z rozmow telefonicznych, Funduszowi znane sg sy-
tuacje, ze pielegniarki wykonuja mniej wizyt, niz
okredlone to zostato w przepisach rozporzadzen
w sprawie $wiadczen gwarantowanych w opiece
dtugoterminowe).
Majac powyzsze na wzgledzie, Fundusz nadal bedzie
wymagat potwierdzania przez pacjenta lub jego
opiekuna, ze wizyta faktycznie miata miejsce.
Wymaog poswiadczania przez pacjenta lub jego
opiekuna, Swiadczen zrealizowanych w danym dniu,
wystepuje w :
- pielegniarskiej opiece dtugoterminowej domo-
wej,
- hospicjach domowych,
- zespotach opieki dtugoterminowej domowej dla
pacjentow wentylowanych mechanicznie,
- fizjoterapii ambulatoryjnej,
- rehabilitacji domowej,
- dziennym osrodku rehabilitacji leczniczej.
Odno$nie zmian przepisow prawa zawartych
w ustawie o zawodach pielegniarki i potoznej oraz
dotyczacych poszerzenia uprawnien dla potoznych
uprzejmie informuje, ze Prezes Narodowego Fundu-
szu Zdrowia nie posiada takich uprawnien.

Zastepca Dyrektora

Departamentu Swiadczen Opieki Zdrowotne;
Narodowego Funduszu Zdrowia

Leszek Szalak

Do wiadomosci: Minister Zdrowia.

Czestochowa, 29.02.2016r.
Biuro Poselskie Posta na Sejm RP
Lidii Burzynskiej

Al. NMP24lok. 10 42-200 Czestochowa
Sz.P. Barbara Ptaza Przewodniczaca

Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czesto-
chowie

Szanowna Pani,

W nawigzaniu do Pani pisma z dnia 14.01.2016r. do-
tyczacego Stanowiska Delegatow | Okregowego
Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie VII kadencji z dnia 18 li-
stopada 2015 roku w sprawie prawa do urlopu zdro-
wotnego, $wiadczen pielegnacyjno-opiekunczych
oraz obnizenia wieku emerytalnego pragne poinfor-
mowac, iz Panstwa postulaty zostaty przekazane do

Sejmowej Komisji Zdrowia.
Z wyrazami szacunku
Lidia Burzynska
Poset na Sejm RP

Posiedzenie NRPiP w Warszawie
zdnia 7-11 marca 2016 r.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

Uchwata Nr 76/VI11/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016 .

w sprawie powotania komisji i zespotow pro-
blemowych dziatajacych przy Naczelnej Radzie
Pielegniarek i Potoznych, sktadu osobowego
komisji problemowych i zespotow statych dzia-
lajacych przy Naczelnej Radzie Pielegniarek
i Potoznych, Regulaminu dziatania komisji pro-
blemowych i zespotéw stalych dziatajacych
przy Naczelnej Radzie Pielegniarek i Potoznych

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 i ust. 2 ustawy
z dnia 1 lipca 2011 r. 0 samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz. U. Nr 174 poz. 1038 z p6zn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Dla realizacji ustawowych zadan samorzadu pie-
legniarek i potoznych Naczelna Rada Pielegniarek
i Potoznych powotuje nastepujgce komisje i zespoty
problemowe:

1) Komisja Etyki,

2) Komisja Prawa i legislacji,

3) Komisja Nauki, ksztatcenia i rozwoju zawodowego,
4) Zespot ds. Kontroli organizatoréw ksztatcenia,

5) Komisja Budzetowo-finansowa,

6) Komisja ds. Warunkow pfacy i pracy,
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7) Zespot ds. Ochrony zdrowia pracujacych,

8) Komisja ds. Potoznych,

9) Komisja ds. Swiadczen gwarantowanych,

10) Zespot ds. Podstawowej opieki zdrowotnej,

11) Zespot ds. Opieki dtugoterminowej i paliatywnej,
12) Zespot ds. Lecznictwa szpitalnego,

13) Komisja Skarg i wnioskow,

14) Zespot ds. Domow pomocy spoteczne)j,

15) Zespot ds. Stuzb mundurowych,

16) Zespot ds. Ratownictwa medycznego.

§ 2. 1. Przewodniczacy poszczegolnych komisji i ze-
spotéw problemowych przedstawia na najblizszym
posiedzeniu Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zatozenia do kadencyjnego planu pracy.

2. Sktad osobowy poszczegolnych komisji i zespotow
problemowych okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wprowadza sie Regulamin dziatania komisji pro-
blemowych i zespotow statych Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych, stanowiacy zatacznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 4. Wprowadza sie wytyczne organizacji pracy ko-
misji/zespotow problemowych Naczelnej Rady Pie-
legniarek i Potoznych, stanowigce zatgcznik nr 3 do
niniejszej uchwaty.

§ 5. Traci moc:

- Uchwata 160/VI/2013 Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych z dnia 4 grudnia 2013 r.

w sprawie powotania komisji i zespotow problemo-
wych dziatajgcych przy Naczelnej Radzie Pielegnia-
rek i Potoznych, sktadu osobowego komisji
problemowych i zespotow statych dziatajgcych przy
Naczelnej Radzie Pielegniarek i Potoznych, Regula-
minu dziatania komisji problemowych i zespotéw
statych dziatajacych przy Naczelnej Radzie Pielegnia-
rek i Potoznych.

- Uchwata Nr 298/V1/2015 Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
Komisji Skarg i Wnioskow dziatajgcej przy Naczelnej
Radzie Pielegniarek

i Potoznych.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 76/VII/2016 Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych z dnia 8 marca 2016 r. w sprawie powotania
komisji i zespotéw problemowych dziatajacych przy Naczelnej
Radzie Pielegniarek i Potoznych, sktadu osobowego komisji
problemowych i zespotdw statych dziatajacych przy Naczelnej
Radzie Pielegniarek i Potoznych, Regulaminu dziatania komisji
problemowych i zespotdw statych dziatajacych przy Naczelnej
Radzie Pielegniarek i Potoznych

NRPiP

Sktad osobowy komisji problemowych i zespo-
low statych dziatajacych przy Naczelnej Radzie
Pielegniarek i Potoznych

1) Komisja Etyki

1. Tadeusz Wadas - OIPiP Krakéw - Przewodniczacy
Komisji

2. Jozef Luberda - OIPiP Krakow

3. Hanna Paszko - OIPiP Katowice

4. Ewa Kowalska - OIPiP Bydgoszcz

5. Anna Jonczyk - OIPiP £6dz

2) Komisja Prawa i legislacji

1. Mariola Gtowacka - OIPiP Ptock - Przewodniczaca
Komisji

2. Bernadeta Tettak - OIPIP Bielsko Biata

3. Beata Z&tkiewska - OIPiP Chetm

4. Anita Drazek - OIPiP Rzeszéw

5. Teresa Kruczkowska - OIPiP Poznan

6. 1zabela Metelska - OIPiP tomza

7. Anna Janik - OIPiP Katowice

8. Cecylia Doliriska - OIPiP Biatystok

3) Komisja Nauki, ksztatcenia i rozwoju zawo-
dowego

1. Sabina Wiatkowska — OIPiP Opole - Przewodnicza-
ca Komisji

2. Anna Szafran - OIPiP Wroctaw

3. Jarostaw Czepczarz — OIPiP Opole

4. Ewa Molka — OIPiP Katowice

5. Barbara Ptaza - OIPiP Czestochowa

6. Anna Kli$ — OIPiP Bielsko Biata

7. Beata Olejnik — OIPiP Biatystok

8. Jan Kachaniuk — OIPiP Lublin

9. Aleksandra Gutysz-Wojnicka — OIPiP Olsztyn

10. Olga Dembicka — OIPiP Warszawa

11. Dorota Karpacka — OIPiP Warszawa

12. Gabriela Hofman — OIPiP Szczecin

4) Zespot ds. Kontroli organizatorow ksztatce-
nia

1. Tomasz Kaczmarek — OIPiP Poznan - Przewodni-
czacy Zespotu

2. Wiestaw Zielonka - OIPiP Wroctaw

3. Katarzyna Florek - OIPiP Bydgoszcz

4. Hanna Sposob - OIPIP Siedlce

5. Anna Maria Krol — OIPiP Szczecin

6. Cecylia Dolinska — OIPiP Biatystok

7. Tomasz Czech - OIPiP Czestochowa

8. Hanna Dobrowolska — OIPiP Katowice

9. ElZbieta Drozdz-Kubicka — OIPiP Warszawa

10. Halina Synakiewicz - OIPiP Czestochowa
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NRPiP

5) Komisja Budzetowo-finansowa

1. Agnieszka Katuzna — OIPiP +6dZ - Przewodniczaca
Komisji

2. Gabriela Hofman - OIPiP Szczecin

3. Jacek Gawtowski - OIPIP Kielce

4. Matgorzata Sokulska — OIPiP Radom

5. Krystyna Ptok — OIPiP Katowice

6) Komisja ds. Warunkow ptacy i pracy

1. lwona Borchulska — OIPiP Katowice - Przewodni-
czaca Komis;ji

2. Krystyna Ptok — OIPiP Katowice

3. Anna Wonaszek — OIPiP Gdarisk

4. Agata Sadowska-Mentel — OIPIP Bielsko Biata

5. 1zabela Metelska — OIPiP tomza

6. Danuta Krys - OIPiP Czestochowa

7. Andrzej Tytuta — OIPIP Lublin

7) Zespot ds. Ochrony zdrowia pracujacych
1. Anna Raj — Przewodniczaca Zespotu

2. Danuta Kusiak - OIPiP Zamos¢

3. Sonia Grychtot — OIPiP Katowice

4. Halina Kgkolewska — Gorzow Wielkopolski

5. Danuta Fularz — OIPiP Krakow

6. Katarzyna Kocka — OIPiP Lublin

7. Beata Baliszewska — OIPiP Warszawa

8) Komisja ds. Potoznych

1. Wiestawa Welke — OIPiP Konin - Przewodniczaca
Komisji

2. Beata Marzec — OIPiP Krakéw

3. Danuta Adamczyk — Wisniewska — OIPiP Gdarisk
4. Anna Janik - OIPiP Katowice

5. Gabriela Hofman — OIPiP Szczecin

6. llona Lesiak — OIPiP Bielsko Biata

7. Barbara Dresler — OIPiP t6dz

8. Beata Z&tkiewska — OIPIiP Chetm

9. Jolanta Garus Kmiec — OIPiP Czestochowa

10. Agnieszka Szymczak — OIPIP Lublin

9) Komisja ds. Swiadczen gwarantowanych
1. Tomasz Krzysztyniak — OIPiP Torur - Przewodni-
czacy Komisji

2. Maria Matusiak - OIPiP Szczecin

3. Alicja Stanikowska - OIPiP Poznan

4. Elzbieta Madajczyk - OIPiP Warszawa

5. Wiestawa Welke — OIPiP Konin

6. Elzbieta Pleczyriska — OIPiP Ptock

7. Sabina Wiatkowska — OIPiP Opole

8. Tadeusz Wadas — OIPiP Krakow

9. Jacek Gawtowski — OIPIP Kielce

10) Zespot ds. podstawowej opieki zdrowotnej
1. Alicja Stanikowska - OIPiP Poznan — Przewodnicza-
ca Zespotu

2. Matgorzata Tokarska — OIPiP Ciechanow

3. Maria Grabowska — OIPiP Katowice

4. Jolanta Nowak — OIPiP Kalisz

5. Lidia Bogus — OIPiP Szczecin

6. Danuta Staszewska Kryslak — OIPiP Poznan

7. Ewa Grejner — OIPiP Zielona Gora

8. Barbara Gardyjas — OIPiP Katowice

11. Zespot ds. opieki dlugoterminowej i palia-
tywnej

1. Maria Matusiak — OIPiP Szczecin — Przewodniczgca
Zespotu

2. Tadeusz Wadas - OIPiP Krakow

3. Matgorzata Kowaniska — OIPiP Kalisz

4. Matgorzata Holek — OIPiP Szczecin

5. lwona Markiewicz - OIPiP Czestochowa

6. Anna Kaptacz - OIPiP Czestochowa

7. Matgorzata Baran — OIPiP Katowice

8. Teresa Witusik — OIPiP Krosno

12. Zespot ds. lecznictwa szpitalnego

1. Elzbieta Madajczyk - OIPiP Warszawa — Przewodni-
Czaca Zespotu

2. Anna Szafran - OIPiP Wroctaw

3. Janusz Grzegorczyk - OIPiP Ostroteka

4. Elzbieta Garwacka-Czachor - OIPiP Wroctaw

5. Elzbieta Drozdz Kubicka — OIPiP Warszawa

6. Elzbieta Stojewska-Poznariska — OIPiP Jelenia Gora
7. Barbara Frymorgen — OIPiP Bielsko Biata

8. Urszula Bednarek — OIPiP Nowy Sacz

9. Jarostaw Panek — OIPiP Katowice

10. Anna Janiga — OIPiP Rzeszow

11. Anna Janik — OIPIP Katowice

13. Komisja ds. Skarg i wnioskow

1. Elzbieta Pleczynska — OIPiP Ptock - Przewodnicza-
ca Komisji

2. Matgorzata Zawirowska - OIPiP Wioctawek

3. Teresa Kruczkowska — OIPiP Poznan

4. Marek Przybyt — OIPiP Kalisz

14. Zespot ds. Domow pomocy spotecznej

1. Teresa Kuziara — OIPiP Rzeszow - Przewodniczaca
Komisji

2. Bozena Hudzik — OIPiP Nowy Sacz

3. Bozena Ozga - OIPIP Zamos¢

4. Renata Michalska — OIPiP Krosno

5. Matgorzata Migacz — OIPiP Nowy Sacz

6. Renata Caban — OIPiP Rzeszéw
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15. Zespot ds. stuzb mundurowych

1. Stanistaw tukasik — OIPiP Krakéw - Przewodnicza-
cy Komisji

2. Anna Kaczmarek — OIPiP Wroctaw

3. Jerzy Wozniak - OIPiP Bydgoszcz

4. Grzegorz Bzdyra - OIPiP Krakow

16. Zespot ds. ratownictwa medycznego
1. Jacek Gawtowski — Przewodniczacy Zespotu
2. Wiestaw Zielonka — OIPiP Wroctaw

3. Urszula Bednarek — OIPiP Nowy Sacz

4. Lucyna Kasprzyk — OIPIP Kalisz

5. Ewa Slazak — OIPiP Warszawa

6. Andrzej Chrzestek - OIPiP Czestochowa
7. Beata Tomsza — OIPIP Katowice

8. Barbara Krol — OIPIP Zielona Gora

9. Renata Sobczak — OIPiP +odz

10. Bozena Wozniak-Pachota — OIPiP Krakow

11. Jadwiga Klukow — OIPiP Lublin

12. Bernarda Machniak — OIPiP Siedlce

Serdecznie gratulujemy przedstawicielom Okrego-
wej zby Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie
z okazji wyboru w skfady komisji problemowych
i zespotow dziatajagcych przy Naczelnej Radzie Piele-
gniarek i Potoznych w Warszawie. JesteSmy przeko-
nani, iz z Panstwa udziatem nasza czestochowska
Izba Pielegniarek i Potoznych bedzie odgrywata kon-
struktywng role w sprawach dotyczacych naszego
samorzadul.

Barbara Paza
Przewodniczaca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie

Marzena Maniszewska
Sekretarz Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie

Uchwata Nr 79/VI1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016 .

w sprawie zmiany zatacznika nr 1 do Uchwaly
nr 297/V1/2015 Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
zmiany uchwaty

nr 78/VI1/2012 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych z dnia 4 grudnia 2012 r.

w sprawie Regulaminu przyznawania i nadawania

NRPiP

odznaczen samorzadu pielegniarek
i potoznych przez Naczelng Rade Pielegniarek i Po-
toznych

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 1 lip-
ca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz.U.Nr 174 poz. 1038 ze zm.) uchwala sie, co na-

stepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych dokonu-
je zmian zatacznika nr 1 do Uchwaty nr297/VI/2015
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 25
marca 2015 r. w sprawie zmiany uchwaty
nr 78/VI/2012 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych z dnia 4 grudnia 2012 r. w sprawie Regulaminu
przyznawania i nadawania odznaczen samorzadu
pielegniarek i potoznych przez Naczelng Rade Piele-
gniarek i Potoznych:

§ 6 ust. 2 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,2. W sktad Komisji wchodzg Prezes NRPIP i nie mniej
niz czterech cztonkdw NRPIP, Naczelny Rzecznik Od-
powiedzialnosci Zawodowej, Przewodniczacy Na-
czelnego Sadu Pielegniarek i Potoznych, Przewo-
dniczacy Naczelnej Komisji Rewizyjnej oraz Prze-
wodniczacy Komisji Etyki”

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 80/VI1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016r.

w sprawie powotania Komisji Nominacyjnej ds.
Odznaczen

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy zdnia 1 lipca 2011 .
0 samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U.z 2011 r, Nr 174,
poz. 1038 z pdzn. zm.) w zwiagzku z Regulaminem przyznawa-
nia i nadawania odznaczen samorzadu pielegniarek i potoz-
nych przez Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych,
stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr 297/VI/2015 NRPiP z dnia
25 marca 2015 r. zmienionego uchwatg w sprawie zmiany za-
tacznika nr 1 do Uchwaty nr 297/VI/2015 Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr 78/VI/2012 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych z dnia 4 grudnia 2012 r. w sprawie Regulaminu przyzna-
wania i nadawania odznaczern samorzadu pielegniarek
i potoznych przez Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych
zmienionej uchwata Nr 75/VI1/2016 Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych z dnia 4 lutego 2016 r. w sprawie zmiany zatacz-
nika nr 1 do Uchwaty nr 297/VI/2015 Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr 78/VI1/2012 Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych z dnia 4 grudnia 2012 r. w sprawie Regulaminu
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NRPiP

przyznawania i nadawania odznaczen samorzadu pielegniarek
i potoznych przez Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych,
zmienionej uchwatg 79/VII/2016 Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych z dnia 8 marca 2016 r. uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje sie Komisje Nominacyjna przyznaja-

Cg odznaczenia i medale nadawane przez przez Na-

czelng Rade Pielegniarek i Potoznych.

2. W sktad Komisji Nominacyjnej wchodza:

1) Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych —
Zofia Matas

2) Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej — Grazyna Rogala-Pawelczyk

3) Przewodniczgca Naczelnego Sadu Pielegniarek
i Potoznych — Beata Rozner

4) Przewodniczaca Naczelnej Komisji Rewizyjnej —
Kamilla Golcz

5) Cztonek Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
- Malgorzata Szwed

6) Cztonek Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
- Teodor Murawa

7) Cztonek Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
— Danuta Adamczyk-Wisniewska

8) Cztonek Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
— Elzbieta Pleczynska

9) Cztonek Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
— Cecylia Dolinska

10) Cztonek Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
— Maria Grabowska

11) Przewodniczacy Komisji Etyki — Tadeusz Wadas.

§ 2. Traci moc:

- uchwata nr 79/VI/2012 Naczelnej Rady Pielegniarek

i Potoznych z dnia 12 grudnia 2012 r. w sprawie po-

wotania Komisji Nominacyjnej ds. Odznaczen

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 81/VI1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016 .

w sprawie negocjowania warunkow umow na
zadania przejete od administracji panstwowej
w ramach srodkow budzetu panstwa

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 6 i 9 w zwigzku
zart. 91 ustawy zdnia 1 lipca 2011 r. 0 samorzadzie
pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 174, poz. 1038
z p6ézn.zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Upowaznia sie przedstawicieli Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych:

1) Zofie Matas — Prezesa Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych,

2) Sebastiana Irzykowskiego — Wiceprezesa Naczel-
nej Rady Pielegniarek i Potoznych

3) Danute Adamek — Skarbnika Naczelnej Rady Pie-
legniarek i Potoznych,

4) Agnieszke Katuzng — Przewodniczacg Komisji Bu-
dZzetowo-Finansowe),

5) Jacka Gawtowskiego — Cztonka Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych,

6) Krystyne Ptok - Cztonka Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych, do negocjowania w imieniu Naczel-
nej Izby Pielegniarek i Potoznych oraz okregowych
rad pielegniarek i potoznych warunkéw umow
o przekazanie w 2016 r. przez ministra wtasciwego
do spraw zdrowia srodkéw finansowych na realiza-
cje zadari okreslonych w art. 91 ust. 1 ustawy o sa-
morzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U.z 2011 r.
Nr 174, poz. 1038 z pézn. zm.).

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 84/VIl1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016 .

w sprawie kontynuacji dziatan Naczelnej Rady
Pielegniarek i Poloznych na rzecz poprawy sy-
tuacji zawodowej pielegniarek i potoznych

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 1 lip-
ca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz. U.Nr 174, poz. 1038 z péZn. zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych posta-
nawia kontynuowac dziatania na rzecz poprawy sy-
tuacji zawodowej pielegniarek i potoznych. W tym
celu postanawia zawrze¢ umowy z nastepujgcymi
osobami: Grzegorz Sikora, Karolina Byliniak i Dawid
Wyszyniski, ktore dziatajac wspdlnie jako zespot beda
tworzyc i koordynowac polityke public relations.

§ 2. Na realizacje uchwaty w roku biezacym przezna-
cza sie kwote do 84.000,00 zt (stownie: osiemdziesiat
cztery tysigce ztotych).

§ 3. Koszty wynikajace z realizacji uchwaty ujete zo-
staty w planie budzetu organéw NIPiP na 2016 r.
w poz.,Zestawienie planowanych przychoddw, wy-
datkow i inwestycji NIPiP”.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata Nr 85/VI1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016 .

w sprawie delegowania w charakterze obser-
watora przedstawiciela Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych do uczestnictwa w posie-
dzeniach Rady Narodowego Funduszu Zdrowia

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 1 lip-
ca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz.U.Nr 174, poz. 1038 ze zm.) uchwala sie, co na-
stepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych delegu-
je w charakterze obserwatora przedstawiciela Na-
czelnej Rady Pielegniarek i Pofoznych do
uczestnictwa w posiedzeniach Rady Narodowego
Funduszu Zdrowia: Pani Zofia Matas.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 89/VI1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 9 marca 2016r.

w sprawie objecia w roku jubileuszowym XXV-
lecia samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych honorowym patronatem Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych uroczystych ob-
chodow jubileuszy w okregowych izbach piele-
gniarek i potoznych

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 1 lip-
ca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz.U.Nr 174, poz. 1038 ze zm.) uchwala sie, co na-
stepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych posta-
nawia obja¢ honorowym patronatem Naczelnej Ra-
dy Pielegniarek i Potoznych obchody XXV-lecia
samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych
organizowane przez okregowe izby pielegniarek
i potoznych.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

NRPiP

Uchwata Nr 90/VI1/2016
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 9 marca 2016r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr 379/V1/2015 Na-
czelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 16
grudnia 2015 r. w sprawie wytypowania przed-
stawiciela Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych do udzialu w pracach Zespolu do
opracowania projektu ustawy o podstawowej
opiece zdrowotnej

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 1 lip-
ca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz.U.Nr 174 poz. 1038 ze zm.) uchwala sie, co na-

stepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych dokonu-
je zmiany § 1 uchwaty Nr 379/VI/2015 Naczelnej Ra-
dy Pielegniarek i Potoznych z dnia 16 grudnia 2015 .
w sprawie wytypowania przedstawiciela Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych do udziatu w pracach
Zespotu do opracowania projektu ustawy o podsta-
wowej opiece zdrowotnej, poprzez nadanie nowej,
nastepujacej tresci:

,§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych wyty-
powata przedstawiciela Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych:

- Ewe Janiuk,

- Tomasza Krzysztyniaka,

- Terese Kuziare,

- Marie Matusiak,

- Alicje Stanikowska,

- Matgorzate Tokarska,

- Sabine Wiatkowska,

do udziatu w pracach Zespotu do opracowania pro-
jektu ustawy o podstawowej opiece zdrowotnej, po-
wotanego przez Ministra Zdrowia!”

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Stanowisko nr 4
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zdnia 8 marca 2016r.

w sprawie odrzucenia propozycji zatozen do
ustawy o podstawowej opiece zdrowotnej
przygotowywanych w ramach prac Zespotu do
opracowania projektu zatozen projektu ustawy
o podstawowej opiece zdrowotnej
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Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych stoi na sta-
nowisku, iz w toku prac Zespotu do opracowania
projektu zatozen projektu ustawy o podstawowej
opiece zdrowotnej zostaty przyjete propozycje, wo-
bec ktorych Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
wyraza stanowczy sprzeciw, uwazajac, iz naruszaja
one zasade wolnosci gospodarczej, wyrazong
w Konstytugji RP jako jedna z elementéw spotecznej
gospodarki rynkowej. W szczegdlnosci dotyczy to
propozycji tworzenia ,zespotow lekarsko-pielegniar-
skich”z rolg lekarza jako koordynatora podstawowej
opieki zdrowotnej oraz tworzenia wspolnych list pa-
cjentow w podstawowej opiece zdrowotnej przez
lekarza, pielegniarke i potozna.

W swietle proponowanych zmian nalezatoby za-
stanowic sie nad celowoscig i zagrozeniami wpro-
wadzenia w zycie tak daleko idacych nowych
rozwigzan w obszarze podstawowej opieki zdrowot-
nej, ktére stanowig zagrozenie dla samodzielnosci
zawodowej pielegniarek i potoznych oraz przyniosg
negatywne skutki dla pacjentow.

Zawody pielegniarki i potoznej sg samodzielnymi
zawodami medycznymi. Ustawa z dnia 15 lipca 2011
r. o zawodach pielegniarki i potoznej (j.t. Dz. U.
z 2014 r. poz. 1435, z p6zn. zm.) okre$la dziatania,
ktére nalezy uznawac za wykonywanie zawodu pie-
legniarki albo zawodu potoznej. Przede wszystkim
jest to udzielanie $wiadczen zdrowotnych wyrazone
w art. 4 i 5 cyt. ustawy. Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 7 listopada 2007 roku w sprawie ro-
dzaju i zakresu swiadczen zapobiegawczych, dia-
gnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
udzielanych przez pielegniarke albo potozng samo-
dzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U. Nr 210, poz.
1540) okresla swiadczenia, ktére moga by¢ wykony-
wane przez pielegniarke albo potozng samodzielnie,
bez zlecenia lekarskiego. Ponadto, pielegniarki i po-
tozne w okreslonym zakresie majg prawo samodziel-
nie ordynowac leki zawierajace okreslone substancje
czynne oraz $rodki spozywcze specjalnego przezna-
czenia zywieniowego, w tym wystawiac na nie re-
cepty, a takze ordynowac okreSlone wyroby
medyczne, w tym wystawiac na nie zlecenia albo re-
cepty, w mysl art. 15a ust. 1 cytowanej ustawy.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych sprzeci-
wia sie propozycjom zapisu do projektu ustawy
0 POZ, ktére doprowadzg do likwidacji samodzielnie
funkcjonujacych podmiotéw pielegniarskich i po-
tozniczych.

Nalezy podnies¢, iz kierunek zmian w podstawo-
wej opiece zdrowotnej powinien uwzgledniac inte-
res pacjenta jako swiadczeniobiorcy. Propozycja

tacznego kontraktowania $wiadczen w zakresie
kompetencji lekarza, pielegniarki i potoznej przez
jednego swiadczeniodawce — lekarza i tworzenie
jednej wspolnej deklaracji wyboru $wiadczeniodaw-
cy jest niezgodna z art. 28, w zwigzku z art. 56 ust. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw pu-
blicznych (j.t. Dz. U.z 2015 r, poz. 581 z pdzn. zm.),
w mysl ktérego, Swiadczeniobiorca ma prawo wy-
boru lekarza poz, pielegniarki poz i potoznej poz,
potwierdzajac powyzsze o$wiadczeniem woli, zwa-
nym deklaracjg wyboru. Oddzielne deklaracje po-
zwalajg wszystkim swiadczeniodawcom na rynku
Swiadczen podstawowej opieki zdrowotnej dziatac
na rownych zasadach i nie stanowig zadnego obcig-
zenia dla pacjenta. Wrecz przeciwnie, sprawiajg, iz
pacjent w sposob swiadomy moze wybrac lekarza,
pielegniarke, potozna. Potwierdzajg to przepisy
wprowadzajace w 2014 roku odrebne druki deklara-
cji wyboru.

Nie znajduje uzasadnienia merytorycznego, ani
celowosciowego dazenie do tworzenia w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej tzw. zespotow le-
karsko-pielegniarskich przy jednoczesnym ograni-
czaniu samodzielnosci praktyk zawodowych piele-
gniarek i potoznych. Od 18 lat, funkcjonujg indywi-
dualne i grupowe praktyki pielegniarek i potoznych
oraz podmioty lecznicze zatozone przez pielegniarki
i potozne, ktére zawierajg umowy z Narodowym
Funduszem Zdrowia na realizacje swiadczen zdro-
wotnych w podstawowej opiece zdrowotnej. Na-
czelna Rada Pielegniarek i Potoznych sprzeciwia sie
dazeniom do likwidacji dobrych, sprawdzonych roz-
wigzan funkcjonujacych na rynku ustug medycz-
nych.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych stoi na
stanowisku, iz nalezy utrzymac mozliwos¢ oddziel-
nego kontraktowania swiadczeri zdrowotnych w ra-
mach poszczegodlnych zakresow: pielegniarki poz,
potoznej poz, lekarza poz oraz swiadczer w srodo-
wisku nauczania i wychowania. Nalezy zachowac
swobode dziatalnosci gospodarczej i umozliwic
Swiadczeniodawcom udzielanie $wiadczen zdro-
wotnych w formach przewidzianych przez obowia-
ZUjaca obecnie ustawe o dziatalnosci leczniczej.

Samodzielne kontraktowanie swiadczen zdro-
wotnych przez praktyki zawodowe pielegniarek
i potoznych zapewnia pacjentom wysokg jakos¢
Swiadczonych ustug, holistyczna, kompleksowg
i profesjonalng opieke nad rodzing, jej cztonkami
i spotecznoscia lokalng, a przede wszystkim dostep-
nos$¢ do $wiadczen zdrowotnych. Liczba udzielanych
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swiadczert w domu pacjenta jest znacznie wieksza
niz w przypadku praktyk prowadzonych przez in-
nych profesjonalistow.

Praktyki zawodowe pielegniarek i potoznych sg
optymalng i oczekiwang formg udzielania $wiadczen
zdrowotnych, realizowanych w miejscu zamieszka-
nia pacjenta, co jest szczegdlnie wazne w kontekscie
zmian demograficznych, starzejacego sie spoteczen-
stwa i wzrostu zapotrzebowania na swiadczenia pie-
legnacyjno-opiekunicze.

Wnosimy o zastosowanie rozwigzan gwarantuja-
cych utrzymanie samodzielnego funkcjonowania
podmiotéw gospodarczych prowadzonych przez
pielegniarki i potozne w zakresie pielegniarstwa ro-
dzinnego, potoznictwa rodzinnego i pielegniarstwa
w srodowisku nauczania i wychowania, z jednocze-
snym zachowaniem finansowania przez ptatnika
swiadczen zdrowotnych.

Podczas wtorkowego
(23 luty 2016 r) posiedzenia
rzad przyjat m.in. projekt
ustawy o zmianie ustawy
o publicznej stuzbie krwi,
przedtozony przez Ministra
Zdrowia.

Przepisy znowelizowanej
ustawy zapewniaja
wdrozenie do polskiego
prawa przepisow
dyrektyw unijnych.

Rada Ministréw przyjeta projekt ustawy o zmianie
ustawy o publicznej stuzbie krwi, przedtozony przez
Ministra Zdrowia. Przepisy znowelizowanej ustawy
zapewniajg wdrozenie do polskiego prawa przepi-
sow dyrektyw unijnych, ktére gwarantuja bezpie-
czenstwo wszystkim biorcom i dawcom krwi oraz
wptywaja na zachowanie odpowiednich standardéw
w catym procesie krwiodawstwa i krwiolecznictwa -
od momentu pobrania krwi od dawcy, przez jej zba-
danie, preparatyke, przechowywanie, transport, wy-
danie i w koricu przetoczenie u biorcy.

Do ustawy wigczono przepis zobowigzujacy
wszystkie centra krwiodawstwa i krwiolecznictwa do
prowadzenia systemu jakosci. Ma on gwarantowac,
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ze caty proces pobierania krwi i jej sktadnikow, bada-
nia, preparatyki, przechowywania i transportu jest
pod scistg kontrolg i odpowiada wszystkim wyma-
ganym normom oraz standardom, a kazdy jego etap
jest opisany w okreslonej procedurze i bedzie mozli-
wy do zweryfikowania.

Projekt noweli ustawy wprowadza takze podsta-
wy prawne, ktére umozliwig funkcjonowanie syste-
mu teleinformatycznego e-krew. Ma on by¢ opraco-
wany w latach 2017-2019. Fundusze na jego przygo-
towanie beda pochodzi¢ w znacznej czesci ze srod-
kéw unijnych w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa.

System e-krew ma zwiekszy¢ dostep do nowo-
czesnych rozwigzan dotyczacych pobierania krwi
i jej sktadnikdw oraz umozliwi¢ ich stosowanie
w lecznictwie. W systemie tym gromadzone bedg
informacje o dawcach krwi, w tym dawcach rzad-
kich grup, a takze niepozgdanych zdarzeniach i reak-
cjach. Bedzie on stuzyt zwiekszeniu bezpieczenstwa
krwi i jej skfadnikow uzywanych w lecznictwie,
a takze usprawni poszukiwanie dawcow krwi dla pa-
cjentow z rzadkimi grupami. Ma by¢ pomocny
w monitorowaniu jakosci i drogi krwi w krwiodaw-
stwie oraz krwiolecznictwie, a takze ocenie optymal-
nego jej zuzycia. Bedzie wspomagat zarzadzanie
stuzbg krwi.

Nowelizacja ustawy obejmuje rowniez przepisy
zobowiazujace centra krwiodawstwa i krwiolecznic-
twa do zapewnienia mozliwosci petnego $ledzenia
drogi krwi i jej sktadnikow - od krwiodawcy do bior-
cy i na odwrot (system czuwania). Wskazano takze,
jakie elementy powinien zawiera¢ kwestionariusz
dawcy krwi. Okreslono jakiego rodzaju informacje
nalezy przekazac¢ kandydatowi na dawce przed po-
braniem krwi.

Projekt noweli ustawy okres$la rowniez zakres da-
nych, ktére ma zawierac legitymacja Honorowego
Dawcy Krwi. Wzor legitymacji okresli Minister Zdro-
wia w rozporzadzeniu.

Wskazano zasady przewozu krwi i jej sktadnikow
spoza krajow Unii Europejskiej i Europejskiego Ob-
szaru Gospodarczego, ktére nie byty do tej pory ure-
gulowane ustawowo.

W projekcie nowelizacji ustawy rozszerzono takze
katalog czynow zagrozonych sankcjg karna, np.
0 czynnosci udaremniajace i utrudniajace poddanie
sie kontroli i ocenie, co powinno sprzyja¢ zachowa-
niu zasad bezpieczenstwa.

Znowelizowana ustawa ma wejs¢ w zycie po 3
miesigcach od daty jej ogtoszenia w Dzienniku
Ustaw.
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W ramach Ogdlnopolskiego Dnia Walki z De-
presja ruszyta druga ogodlnopolska kampanii
edukacyjna ,Twarze depresji. Nie oceniam. Ak-
ceptuje”. Po raz pierwszy podejmuje ona trud-
ny problem depresji i samobdjstw wsrod dzieci
i mlodziezy.

Organizatorami kampanii s Stowarzyszenie Aktyw-
nie Przeciwko Depresji, Fundacja Dzieci Niczyje oraz
Fundacja ITAKA - Centrum Poszukiwan Ludzi Zagi-
nionych.

Z danych Narodowego Funduszu Zdrowia wyni-
ka, ze na depresje leczy sie w naszym kraju prawie
8 tys. dzieci i mtodziezy. Podejrzewa sie jednak, ze
choruje wiecej, bo cze$¢ dzieci sie nie leczy.

- Na depresje i inne zaburzenia psychiczne zwia-
zane z nastrojem choruje coraz wiecej nastolatkow.
Okres dojrzewania wigze sie z roznymi trudnosciami,
tzw. dofami i burzami hormonow - twierdzi wykta-
dowca Uniwersytetu SWPS, Michat Pozdat.

Wedtug specjalisty, zdarza sie, ze mtoda osoba
najpierw nie reaguje na pocieszenia, a potem do-
chodzi do tego, ze nie moze wstac rano z tozka. -
Chcemy uwrazliwi¢ mtodziez na ten problem, aby
wiedzieli, jak go dostrzec u swoich kolegéw. Chcieli-
bysmy im pokaza¢, ze choroby psychiczne sie zda-
rzajg i ze mozna z nimi zyc.

Tak jak z chorym zebem idziemy do lekarza, tak
z chorobg psychiczng mozemy sie zwrdci¢ o pomoc
do psychologa - wyjasniat Pozdal.

Organizatorzy kampanii zwracajg uwage, ze de-
presja u dzieci moze sie objawiac inaczej niz u doro-
stych. Oprocz typowych objawow, takich jak
przygnebienie, utrata energii, zainteresowan, brak
apetytu, bezsennos¢, czy mysli samobdjcze, niepo-
kojace sg gorsze oceny w szkole, agresja i pobudze-
nie. Te objawy czesto s zle diagnozowane lub
bagatelizowane.

W ramach kampanii podejmowany jest réwniez
problem samobojstw wsrod dzieci i mtodziezy.
W 2015 r. 177 dzieci odebrato sobie zycie. Wiekszo$¢
z tych ofiar to nastolatki.

Z badan w Wielkiej Brytanii opublikowanych
przez "BBC News" wynika, ze u co dziesigtego dziec-
ka w wieku od 5. do 16. roku zycia wykrywane sg za-
burzenia psychiczne. U potowy z nich objawiajg sie
one jeszcze przed ukonczeniem 14 lat. Najczesciej sg
to zaburzenia emocjonalne, depresje, napady leku
oraz nerwice natrectw (zaburzenia obsesyjno-kom-
pusywne).

W ramach kampanii "Twarze depresji. Nie oce-
niam. Akceptuje" na Uniwersytecie SWPS odbedg sie
wyktady i warsztaty na temat depresji wsrod dzieci

i mtodziezy. Uruchomiono réwniez strone interneto-
wa www.twarzedepresji.pl.

Notatka ze spotkania
Parlamentarnego Zespotu
ds. pielegniarek, potoznych
i innych pracownikow opieki
zdrowotnej z dn. 09.03.2016r.

Przedmiotem spotkania byto okreslenie problematy-
ki, celow i zadan Zespotu.

W spotkaniu udziat wzieli:

1. Bernadeta Krynicka —Przewodniczaca

2. Jacek Kurzepa —Wiceprzewodniczacy

3. Jozefa Szczurek — Zelazko — Wiceprzewodniczaca
4. Krystyna Wroblewska — cztonek zespotu

5. Barbara Dziuk — cztonek zespotu

6. Dariusz Kubiak - cztonek zespotu

oraz inne 0soby zaproszone do pracy w Zespole.
Przewodniczaca Zespotu przywitata zebranych gosci.

Osoby obecne na spotkaniu przedstawity sie oraz
zaprezentowaty stanowiska dotyczace problemdw
wystepujacych w grupie zawodowej pielegniarek
i pofoznych.

Przewodniczaca OZZPiP p. Lucyna Dargiewicz i Pre-
zes NRPiP Zofia Matas okreslity priorytetowe proble-
my zawodu pielegniarki i potoznej. Stwierdzono, ze
gtoéwne problemy dotycza:

1. Kwestii wynagrodzen w kontekscie obowiazujace-
go Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze-
$nia 2015. w sprawie ogdlnych warunkéw umow
o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U.
z 2015 poz. 1400) oraz Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ogoélnych warunkoéw
umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j.
O$wiadczono, ze istotnym celem jest wypracowanie
propozycji ptacy minimalnej w ochronie zdrowia.
W tej kwestii rozmowy sie juz rozpoczety i liczymy, ze
beda nadal kontynuowane.

2. Braku zapewnienia bezpieczenstwa swiadczenia
pracy przez pielegniarki i potozne w zakresie nakfa-
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danych obowigzkéw w powigzaniu z normami cza-
su pracy i niskg liczbg personelu.

3. Przymuszania pielegniarek i potoznych do zmiany
formy zatrudnienia z umdw o prace na umowy cy-
wilnoprawne i kontrakty.

4. Koniecznosci wpisania pielegniarek i potoznych
do systemu kontraktowania swiadczen z Narodo-
wym Funduszem Zdrowia na takich samych zasa-
dach jak ma to miejsce w przypadku lekarzy.

Za dziatania przeciw samodzielnosci zawodowej
pielegniarek i potoznych panie Zofia Piasecka, Joan-
na Nowak, Izabela Metelska, Alicja Stanikowska, 1za-
bela Cwiertnia uznaty zatozenia do projektu ustawy
o Podstawowej Opiece Zdrowotnej. Wcielenie pro-
jektu w zycie skutkowac bedzie brakiem mozliwosci
samodzielnego kontraktowania ustug medycznych
przez pielegniarki i potozne.

Grazyna Gaj zaalarmowata o problemie pominiecia
przy podwyzkach pielegniarek i potoznych zatrud-
nionych u podwykonawcow objetych pilotazowym
projekcie MZ dotyczacym zintegrowanego progra-
mu ratownictwa medycznego. Projekt obecnie reali-
zowany jest przez trzy wojewodztwa. tj Matopolskie,
Slaskie i Mazowieckie.

Anna Borowik, Joanna Chylinska i Ewa Adamczyk
poruszyly nastepujace tematy:

- systemu ksztatcenia podyplomowego pielegniarek
i potoznych, ktére powinno byc realizowane poprzez
system szkolnictwa wyzszego (uczelnie medyczne)
- ujednolicenie dokumentacji medycznej (piele-
gniarskiej) w catym kraju

Magdalena tamasz i Agnieszka tabajda zgtosity po-
myst wprowadzenia uprawnien umozliwiajgcych
wykonywanie pielegniarkom i potoznym zabiegow
z zakresu medycyny estetycznej.

Grazyna Baczek zwrdcita uwage na role potoznych
w obecnym systemie ochrony zdrowia, ograniczeniu
ich samodzielnosci w wykonywaniu zawodu oraz
niedobory kadrowe. Zaproponowata powiekszenie
sktadu zespotu o dodatkowe osoby z tej grupy za-
wodowe;j.

Matgorzata Karpinska -Karwowska zwrdcita uwage,
ze obecnie opracowywane sg mapy potrzeb zdro-
wotnych, ktére stanowi¢ bedg wytyczne na podsta-
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wie ktorych kontraktowane bedga ustugi medyczne,
Co wigze sie z zabezpieczeniem ustug $wiadczonych
przez pielegniarki i potozne, W zespotach opracowu-
jacych mapy potrzeb zdrowotnych nie ma jednakze
przedstawicieli pielegniarek i potoznych.

Po zapoznaniu sie z gtdwnymi problemami grupy
zawodowej pielegniarek i potoznych Zespot:

1. Podjat decyzje o wystosowaniu pisma do Mini-
sterstwa Zdrowia w sprawie udzielenia informacji
0 zespotach i radach powotanych przez Ministra.

2. Podjat stanowisko w sprawie Podstawowej Opieki
Zdrowotnej skierowane do Ministerstwa Zdrowia.

3. OZZPiP i NRPiP zadeklarowaty pomoc w udostep-
nieniu niezbednych danych merytorycznych doty-
czacych warunkéw pracy i pfacy pielegniarek
i potoznych.

Realizacja standardow opieki okotoporodowej, pro-
blemy w opiece medycznej nad kobietami w okresie
Cigzy, porodu i potogu, a takze przestrzeganie ich
praw jako pacjentek — to gtowne tematy rozmow
podczas spotkania, ktére odbyto sie 10 marca br.
w Biurze Rzecznika Praw Pacjenta.

Foto: www.bpp.gov.pl

Pomimo obowigzujacych w Polsce od kilku lat stan-
dardéw opieki okotoporodowej, poprawy dostepu
do znieczulenia przy porodzie oraz wprowadzaniu
kolejnych standardow postepowania medycznego
w okotoporodowej opiece potozniczo-ginekologicz-
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Dziatania NRPiP

nej, pacjentki nadal napotykaja réznego rodzaju
problemy.

Zdaniem Rzecznika Praw Pacjenta Krystyny Barbary
Koztowskiej przepisy to nie wszystko, bardzo wazne
sg takze prawidtowa ich realizacja oraz wiasciwe re-
lacje i komunikacja pomiedzy pacjentkami a lekarza-
mi, pielegniarkami i potoznymi. Z tego powodu
w Biurze Rzecznika Praw Pacjenta zostato zorganizo-
wane spotkanie Rzecznika z przedstawicielami orga-
nizacji pozarzadowych i spotecznych dziatajacych na
rzecz kobiet w okresie cigzy, porodu i potogu oraz
szeroko pojetej poprawy sytuacji kobiet rodzacych.
W spotkaniu udziat wzieli takze: wiceprezes Naczel-
nej Rady Pielegniarek i Potoznych Ewa Janiuk, Na-
czelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
Grzegorz Wrona Naczelnej Izby Lekarskiej oraz dy-
rektor Wydziatu Departamentu Swiadczeri Opieki
Zdrowotnej NFZ Wojciech Zawalski. Celem spotka-
nia byta wymiana informacji o zidentyfikowanych
problemach dotyczacych opieki okotoporodowej,
a takze rozmowa o mozliwosciach wspdlnego ich
rozwigzania oraz o propozycjach dziatart Rzecznika
Praw Pacjenta w tym zakresie.

Uczestnicy spotkania byli zgodni, ze polskie przepi-
sy wprowadzajace standardy postepowania me-
dycznego przy udzielaniu swiadczen zdrowotnych
z zakresu opieki okotoporodowej sg dobre i bardzo
potrzebne.

Dostrzeganym przez rozmowcow problemem jest
jednak brak narzedzi do egzekwowania tych stan-
dardow. Wiceprezes Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych Ewa Janiuk wskazafa, ze brakuje ,mecha-
nizmow kontroli ich realizacji, monitorowania, za-
uwazenia zmian". Problemy zwigzane z realizacja
istotnych praw pacjentek w okresie cigzy, porodu
i potogu oraz przestrzeganiem standardow opieki
okotoporodowej przedstawili pracownicy Wydziatu
Prawnego i Wydziatu Interwencyjno-Poradniczego
Biura RPP.

Przyktadem niskiego stopnia przestrzegania standar-
doéw byty rdwniez m.in. zaprezentowane w czasie
spotkania wyniki audytu spotecznego matopolskich
szpitali i oddziatow potozniczych. Kolejna kwestia to
takze brak $wiadomosci pacjentek o obowiazujacych
standardach postepowania medycznego przy
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych z zakresu opieki
okotoporodowej sprawowanej nad kobietg w okre-
sie fizjologicznej cigzy, fizjologicznego porodu, poto-
gu oraz opieki nad noworodkiem.

Na ten problem zwrdcity uwage zarébwno organiza-
cje pozarzadowe jak i szef Departamentu Swiadczen
Opieki Zdrowotnej NFZ, ktory przedstawiajac pro-

gram opieki koordynowanej nad kobietg w cigzy fi-
zjologicznej podkredlit, ze brakuje zrozumienia praw
pacjenta. — Program opieki koordynowanej zaktada
informowanie pacjentek o wszystkich uprawnie-
niach wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdro-
wia w sprawie standardéw okofoporodowych —
powiedziat Wojciech Zawalski.

Zdaniem organizacji pozarzqdowych frustracje wsréd
kobiet wywotuje takze okres laktacji i niemoznosc¢ uzy-
skania profesjonalnej pomocy np. doradcdw laktacyj-
nych czy potoznej. Bardzo waznq sprawgq jest takze
obecnosc psychologa na oddziatach ginekologiczno-
potozniczych.

Obowigzek zapewniania pomocy psychologicznej
pacjentkom okreslono w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie stan-
dardéw postepowania medycznego przy udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych w dziedzinie potoznictwa
i ginekologii z zakresu okotoporodowej opieki po-
tozniczo-ginekologicznej, sprawowanej nad kobietg
w okresie cigzy, porodu, potogu, w przypadkach wy-
stepowania okreslonych powiktar\ oraz opieki nad
kobietg w sytuacji niepowodzen potozniczych. Prze-
pisy w tej sprawie wejdg w zycie w czerwcu br.

24.03.2016r

Minister Zdrowia Pan Konstanty Radziwitt pomimo
bardzo intensywnego programu pobytu w Lublinie,
odwiedzit delegatow XXXII Okregowego Zjazdu Pie-
legniarek i Potoznych w Lublinie.

W swoim wystgpieniu Pan Minister potwierdzit
ogromny kryzys w zawodzie z powodu braku piele-
gniarek i wskazat na konieczno$¢ opracowania sys-
temowego katalogu promujgcych podejmowanie
pracy w zawodzie pielegniarki i potoznej. Nawigzat
do toczacych sie dyskusji i pracy przy MZ Zespotu
ds. wynagrodzen w stuzbie zdrowia, widzi koniecz-
nos¢ utrzymania podwyzek ale przy jednoczesnej
korekcie zapiséw i z zapewnieniem finansowania
w okreslonej pespektywie czasowej. Zapewnit, ze
obecne podwyzki przyznane dla pielegniarek i po-
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toznych nie sg zagrozone. Podkreslit jednoczesnie
problem wynagradzania za prace innych grup za-
wodowych w stuzbie zdrowia, nad ktérym pochyla
sie i toczg sie prace. Uspokajat pielegniarki i potozne
pracujgce w podstawowej opiece zdrowotnej infor-
Mujac, ze nowa ustawa nie pozbawi samodzielnosci
zawodowej ,opieka koordynowana” wynika z cen-
tralnego miejsca lekarza w systemie.

Pan Przewodniczacy Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych Andrzej Tytuta wskazat m.in. na koniecz-
no$¢ powrotu do analizy przygotowanych przez po-
przedni rzad wspolnie wypracowywanych zapisow
dotyczacych norm zatrudnienia dla pielegniarek
i potoznych w oparciu o wskazniki i zapisanie ich
w swiadczeniach koszykowych a takze rozmow do-
tyczacych doprecyzowanie miejsca w ochronie
zdrowia dla ratownikow medycznych. Spotkanie
przebiegato w nadziei na rzetelny dialog, w atmosfe-
rze deklaracji zaangazowania wszystkich stron co
moze pozwoli na opracowanie i systematyczne
wdrazanie rozwojowych zmian dla dobra pacjenta
i pracownikow opieki zdrowotne).

Opracowata: Marzena Siek

W dniu 21 marca 2016 roku odbyto sie spotkanie
w Ministerstwie Zdrowia z udziatem przedstawicieli
NRPiP i Ministerstwa Zdrowia. W spotkaniu udziat
wzieli Prezes NRPiP Zofia Matas, wiceprezesi Mariola
todzinska, Sebastian Irzykowski, Ewa Janiuk, nato-
miast ze strony Ministerstwa Zdrowia - Minister
Zdrowia Konstanty Radziwitt, doradca Ministra Zdro-
wia Jakub Banaszek, Jakub Bydton z Departamentu
Dialogu Spotecznego oraz Dyrektor Departamentu
Pielegniarek i Potoznych Beata Cholewka. Na spotka-
niu zostaty poruszono kwestie dotyczace m.in. reali-
zacji rekomendacji zawartych w dokumencie
,Zabezpieczenia spoteczenstwa w swiadczenia pie-
legniarskie i potoznicze” podpisane przez Ministra
Mariana Zembale w dniu 8 wrzesnia 2015 .

Waznym elementem spotkania byto omoéwienie
i uregulowanie legislacyjne kwestii ptacowych i pro-
pozycji zmian systemowych obejmujacych wszyst-
kie pielegniarki i potozne w Polsce. Minister Zdrowia
zapewnit o koniecznosci utrzymania podwyzek oraz
kontynuacji i realizacji porozumienia ptacowego

Dziatania NRPiP

podpisanego 23 wrzesnia 2015 r. Podkreslit rowniez
koniecznos¢ uregulowania ptac w jednym akcie
prawnym dla wszystkich pracownikow stuzby zdro-
wia.

Ponadto poruszono kwestie norm zatrudnienia pie-
legniarek i potoznych jakie zostaty uregulowane
w tzw. rozporzadzeniach koszykowych”i wdrozenia
ich w zycie. Z informacji uzyskanych od Ministra
Zdrowia Konstantego Radziwitta prace w tym zakre-
sie skierowane zostaty do Podsekretarza Stanu
Krzysztofa tandy, gdzie przedstawiciele samorzadu
zawodowego pielegniarek i potoznych zostali zapro-
szeni do wspotpracy.

Kolejnym obszarem tematycznym poruszonym na
spotkaniu byty prace Zespotu ds. opracowania pro-
jektu zatozert do projektu ustawy o podstawowe]
opiece zdrowotnej i mozliwosci zwiekszenia liczby
przedstawicieli samorzadu zawodowego pielegnia-
rek i potoznych. Prezes Zofia Matas poinformowata
0 ogromnym zaniepokojeniu naszego zawodowego
srodowiska i podjeciu przez NRPiP stanowiska nr 4
w aspekcie proponowanych ,zespotow lekarsko-pie-
legniarskich”z rolg lekarza jako koordynatora pod-
stawowej opieki zdrowotnej oraz tworzenia
wspolnych list pacjentow w podstawowej opiece
zdrowotnej przez lekarza, pielegniarke i potozna.
W ocenie samorzadu bedzie to stanowi¢ ogranicze-
nie samodzielnosci podmiotéw pielegniarskich i po-
tozniczych natomiast w wyjasnieniu  Ministra
Zdrowia trwajgce prace Zespotu majg na celu jedy-
nie wypracowanie opinii w zakresie proponowane-
go projektu.

Podczas spotkania poruszono sprawe ksztatcenia
przed dyplomowego, w zakresie powrotu do orga-
nizacji ptatnych stazy dla pielegniarek i potoznych
jako pierwszej pracy celem zachecenia absolwentéw
koriczacych nauke w zawodach pielegniarki i potoz-
nej i zatrudnienia w wyuczonym zawodzie.
Spotkanie miato charakter informacyjny w aspekcie
propozycji i oczekiwan zarébwno z jednej jak i drugiej
strony. Dyskusja prowadzona byta w formie dialogu
i deklaracji ze strony Ministra Zdrowia, ze kwestie
dotyczace pielegniarek i potoznych beda rozpatry-
wane w oparciu o konsultacje z przedstawicielami
samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych
co w rozmowach kilkakrotnie podkreslat Pan Kon-
stanty Radziwitt.

Notatke sporzadzita
Mariola todzirska
Wiceprezes NRPiP
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Prezes Narodowego
Funduszu Zdrowia

Warszawa, 04.02.2016r

Pani

Zofia Matas

Prezes

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

Szanowna Pani Przes

W zwiazku z wejsciem w zycie przepisow ustawy
z dnia 9 pazdziernika 2015 r. 0 zmianie ustawy o sys-
temie informacji w ochronie zdrowia oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U.z2015 r. poz. 1991) informuje, ze
w Narodowym Funduszu Zdrowia trwaja intensyw-
ne prace zwigzane z dostosowaniem systemow in-
formatycznych NFZ, w celu umozliwienia nadawania
osobom uprawnionym unikalnych numerow iden-
tyfikujgcych recepty na refundowane leki, Srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowe-
go oraz wyroby medyczne.

Zasady przydzielania unikalnych numeréw iden-
tyfikujgcych recepty dla pielegniarek i potoznych
ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu art. 5 pkt
26) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U.z 2015 r. poz. 581 z pézn. zul), sa
tozsame z zasadami przydzielania numerow recept
lekarzom i felczerom ubezpieczenia zdrowotnego.
W omawianej sytuacji, rola podmiotu leczniczego (pra-
codawcy) jest zabezpieczenie fachowemu personelowi
medycznemu puli numerdw recept refundowanych.

Pielegniarki i potozne zamierzajace wystawiac re-
cepty na leki, srodki spozywcze specjalnego prze-
Znaczenia zywieniowego i wyroby medyczne oraz
Zlecenia na wyroby medyczne w trybie indywidual-
nym (w ramach praktyk zawodowych/pro fami-
lia/pro auctore), bedg mogty zgtasza¢ sie do
wtasciwego terytorialnie oddziatu wojewddzkiego
NFZ, w celu uzyskania uprawnienia do pobierania
numerow recept z wykorzystaniem Portalu NFZ. Dla
0s6b uprawnionych, ktére po raz pierwszy beda
ubiegac sie o uprawnienie do pobierania unikalnych
numerow identyfikujgcych recepty, zostaty umiesz-
czone komunikaty wraz z odpowiednimi Wnioskami,
zardbwno na stronach internetowych Centrali NFZ jak
i oddziatow wojewddzkich NFZ, przedstawiajace za-
sady uzyskania uprawnienia do pobierania nume-
row recept z wykorzystaniem Portalu Narodowego
Funduszu Zdrowia.

Dla zachowania bezpieczenstwa wrazliwego ob-
szaru jakim sg dane osobowe osoby uprawnionej,
niezbedne jest jednorazowe osobiste stawiennictwo
i potwierdzenie tozsamosci osoby uzyskujacej do-
step do pobierania unikalnych identyfikujacych nu-
merdw recept i wystawiania recept refundowanych.
Wychodzac naprzeciw potrzebom wyzej wymienio-
nych o0sob, ztozenie wniosku wraz z potwierdzeniem
tozsamosci bedzie mozna dokonac zarowno w sie-
dzibach, oddziatéw wojewddzkich NFZ, jak i w ich
delegaturach.

Opisywana powyzej procedura nie wptywa na
uprawnienia pielegniarek i potoznych do wystawia-
nia recept petnoptatnych dla wszystkich uprawnio-
nych do tego pacjentow.

Majac na wzgledzie szeroki zakres prac zwigza-
nych z dostosowaniem systemow informatycznych
NFZ do nowych warunkéw prawnych oraz koniecz-
nosc¢ pilnego wdrozenia zmian, przewidywany ter-
min  uzyskania  funkcjonalnosci  pobierania
unikalnych identyfikujgcych numerdéw recept dla
pielegniarek i potoznych planowany jest na najbliz-
szych kilka tygodni.

W zwigzku z powyzszym, zwracam sie z prosba
do Pani Prezes o przyjecie ze zrozumieniem ewentu-
alnych niedogodnosci, ktére moga napotkac w tym
obszarze pielegniarki i potozne.

Prezes
Narodowego Funduszu Zdrowia
Tadeusz Jedrzejczyk

Komunikat do fachowych
pracownikow ochrony zdrowia

Uzupetnione zalecenia dotyczace ryzyka
cukrzycowej kwasicy ketonowej podczas
leczenia inhibitorami SGLT2

Forxiga (dapagliflozyna), Xigduo
(dapagliflozyna/metformina), Jardiance
(empagliflozyna), Synjardy (empagliflozyna/
metformina), Invokana (kanagliflozyna),
Vokanamet (kanagliflozyna /metformina)

Szanowni Panstwo,

W porozumieniu z Europejska Agencjg ds. Lekdow
(EMA) oraz Urzedem Rejestracji Produktow Leczni-
czych, Wyrobéw Medycznych i Produktow Bioboj-
czych, Janssen-Cilag International N.V,, AstraZeneca
AB oraz Boehringer Ingelheim International GmbH
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pragng poinformowac Parstwa o najnowszych zale-
ceniach odnosnie ryzyka wystepowania cukrzyco-
wej  kwasicy ketonowej podczas leczenia
inhibitorami SGLT?2 (dapagliflozyna, empagliflozyna
lub kanagliflozyna). Zalecenia sg wynikiem oceny ry-
zyka wystapienia cukrzycowej kwasicy ketonowej
podczas leczenia inhibitorami SGLT2 przeprowadzo-
nej przez EMA.

U pacjentéw z cukrzyca typu 2 leczonych inhibi-
torami SGLT2 notowano rzadkie, ciezkie przypadki
cukrzycowej kwasicy ketonowej, odnotowano tez
przypadki zagrazajace zyciu lub smiertelne. W przy-
padku czesci tych pacjentow kwasica miata nietypo-
wy przebieg, w ktérym obserwowano jedynie
umiarkowanie podwyzszong glikemie. Taki nietypo-
wy przebieg cukrzycowej kwasicy ketonowej u pa-
cjentéw z cukrzyca moze opdzni¢ diagnoze
i leczenie.

Podsumowanie uzupetnionych zalecen
Nalezy bra¢ pod uwage ryzyko wystapienia cu-
krzycowej kwasicy ketonowej w przypadku ta-
kich niespecyficznych objawdw jak nudnosdi,
wymioty, brak taknienia, bol brzucha, nadmierne
pragnienie, trudnosci z oddychaniem, splatanie,
nietypowe zmeczenie lub uczucie sennosci. Oso-
by przepisujace leki z grupy inhibitoréw SGLT2
powinny poinformowac pacjentéw o objawach
kwasicy metabolicznej i zaleci¢ im natychmiasto-
we zgtoszenie sie do lekarza w przypadku wysta-
pienia takich objawow.
U pacjentow z podejrzeniem lub rozpoznaniem
kwasicy ketonowej nalezy niezwtocznie przerwac
leczenie inhibitorami SGLT2.
Nie jest zalecane ponowne wigczenie leczenia in-
hibitorami SGLT2 u pacjentéw, u ktérych wystapi-
ta juz kwasica ketonowa, chyba ze zidentyfiko-
wano i usunieto inny wyrazny czynnik wyzwalajacy.
Leczenie inhibitorami SGLT2 nalezy przerwac
u pacjentéw hospitalizowanych z powodu po-
waznych zabiegoéw chirurgicznych lub ostrych,
powaznych chorob. W obu przypadkach leczenie
mozna wznowi¢ po ustabilizowaniu stanu pa-
cjenta.

Informacje dla pracownikéw ochrony zdrowia za-

warte w charakterystyce produktu leczniczego

(ChPL) oraz informacje zamieszczone w ulotce dla

pacjenta zostang odpowiednio uzupetnione.

Dodatkowe informacje dotyczace bezpieczen-
stwa stosowania leku oraz zalecenia
U pacjentow leczonych inhibitorami SGLT2 wiek-

Komunikaty

5z05¢ przypadkow cukrzycowej kwasicy ketonowej
wymagata hospitalizacji. Wiele z nich wystapito
W Ciggu pierwszych dwoch miesiecy leczenia.
W niektorych przypadkach na krotko przed wysta-
pieniem kwasicy ketonowej lub jednoczesnie z nig
stwierdzano wystapienie odwodnienia, zmniejszone
przyjmowanie pokarmu, utrate masy ciafa, wymioty,
zakazenie. Ponadto na kwasice ketonowa zapadali
pacjenci po zabiegach chirurgicznych, zmniejszeniu
dawki insuliny, lub u ktérych kontrola cukrzycy byta
niezadowalajgca. W czesci przypadkow stwierdzono
nietypowe, umiarkowanie podwyzszone wartosci
glikemii lub wartosci glikemii ponizej 14 mmol/I
(250 mg/dl), zas u jednego pacjenta wystapita hipo-
glikemia. Notowano takze przypadki kwasicy keto-
nowej wkrotce po przerwaniu leczenia inhibitorami
SGLT2.

Mechanizm rozwoju cukrzycowej kwasicy keto-
nowej zwigzanej ze stosowaniem inhibitoréw SGLT2
nie zostat poznany. Cukrzycowa kwasica ketonowa
zazwyczaj wystepuje, kiedy poziom insuliny jest zbyt
niski. Cukrzycowa kwasica ketonowa pojawia sie
najczesciej u pacjentéow z cukrzyca typu 1 i zazwy-
Czaj towarzyszy jej wysoki poziom glikemii (>14
mmol/l). Przypadki wymienione powyzej dotyczg
jednak pacjentéw z cukrzyca typu 2 i w czesci przy-
padkow poziom glikemii byt, w przeciwienstwie do
typowych przypadkow cukrzycowej kwasicy keto-
nowej, jedynie nieznacznie podwyzszony.

Dalsze zalecenia:
Przed wprowadzeniem leczenia inhibitorami SGLT2
nalezy rozwazy¢ czy w wywiadzie wystepuja czynni-
ki, ktore moga predysponowac do wystapienia kwa-
sicy ketonowej. Czynniki te obejmuja:
niska rezerwe czynnosciowa komaorek beta (np.
pacjenci z cukrzyca typu 2 i niskim stezeniem
peptydu C, utajong chorobg autoimmunologicz-
na dorostych (LADA) lub pacjenci po zapaleniu
trzustki),
stany prowadzace do zmniejszonego taknienia
lub ciezkiego odwodnienia,
nagty spadek poziomu insuliny,
podwyzszone zapotrzebowanie na insuline z po-
wodu ostrego stanu chorobowego,
zabiegi chirurgiczne,
naduzywanie alkoholu.
U tych pacjentow inhibitory SGLT2 nalezy stosowac
ostroznie. Dodatkowo pacjenci powinni zostac¢ po-
informowani o wyzej wymienionych czynnikach ry-
zyka.
Znaczna czes¢ wystapienia przypadkow kwasicy ke-
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tonowej wigzata sie ze stosowaniem lekow niezgod-
nym z zarejestrowanymi wskazaniami u pacjentow
z cukrzyca typu 1. Osoby przepisujace leki powinny
pamietac, ze inhibitory SGLT2 nie s3 wskazane do
stosowania w cukrzycy typu 11. W Swietle ograniczo-
nych danych klinicznych kwasica ketonowa wydaje
sie czesto wystepowac u pacjentdw z cukrzyca typu 1.

Zgtaszanie dziatan niepozadanych:

Wszelkie przypadki podejrzenia wystgpienia dziatan
niepozadanych produktéw leczniczych nalezy zgta-
sza¢ zgodnie z zasadami monitorowania bezpie-
czenstwa produktow leczniczych. Zgtoszenia nalezy
przesytac niezwtocznie z opisem klinicznym oraz nu-
merem serii produktu do przedstawicieli podmiotow
odpowiedzialnych:

AstraZeneca Pharma Poland Sp. z o.0.
ul. Postepu 14

02-676 Warszawa

tel.+48 (22) 245 73 00

fax: +48 (22) 485 30 54

e-mail:
PatientSafety.Poland@astrazeneca.com

Janssen Cilag Polska Sp. z o.0.
Agnieszka Szymchel

ul. fzecka 24

02-135 Warszawa

tel.+48 (22) 237 63 06

fax: +48 (22) 237 60 37

e-mail:
JanssenPVPolska@its.jnj.com

Boehringer Ingelheim Sp. z o0.0.

ul. Wotoska 5

02-675 Warszawa

tel..+48 (22) 699-06-99

fax: +48 (22) 699-06-68

email:
irtfo.waw@boehringer-ingelheim.com

lub do:

Departamentu Monitorowania Niepozadanych Dzia-
tan Produktow Leczniczych Urzedu Rejestracji Pro-
duktéw  Leczniczych, Wyrobéw  Medycznych
i Produktow Biobojczych

Al. Jerozolimskie 181C
02-222 Warszawa
tel4+48 22 49 21 301

fax.: +48 22 49 21 309

e-mail: ndl@urpl.gov.pl

Po dopuszczeniu produktu leczniczego do obrotu
istotne jest zgtaszanie podejrzewanych dziatan nie-
pozadanych. Umozliwia to nieprzerwane monitoro-
wanie stosunku korzysci do ryzyka stosowania
produktu leczniczego.

Dodatkowe informacje

W razie dodatkowych pytan, prosze skontaktowac
sie z ww. przedstawicielami firm.

Z wyrazami szacunku,

Prezes

Urzedu Rejestracji Produktéw
Leczniczych Wyrobdw Medycznych
i Produktow Biobojczych

Grzegorz Cessak

Kwalifikacje pielegniarek,
potoznych, ktére wykonuja
szczepienia ochronne

Zgodnie z art. 17 ust. 6 ustawy z dnia 5 grudnia 2008
roku o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i cho-
rob zakaznych (j.t. Dz. U. z 2013r, poz. 947 z pozn.
zm.) obowigzkowe szczepienia ochronne przepro-
wadzajg lekarze lub felczerzy, pielegniarki, potozne
i higienistki szkolne. Wskazane osoby mogga przepro-
wadzac obowigzkowe szczepienia ochronne, jezeli
legitymuja sie jedng z kwalifikacji zawartych w §6
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia
2011 roku w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1086 z pézn. zm.),
zmienionego rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 9 listopada 2015 r. zmieniajgce rozporzadze-
nie w sprawie obowigzkowych szczepiert ochron-
nych (Dz. U. 2015, poz. 1947), czyli:

1) odbyty w ramach doskonalenia zawodowego kurs
lub szkolenie w zakresie szczepien ochronnych
i uzyskaty dokument potwierdzajacy ukonczenie
tego kursu lub szkolenia lub uzyskaty specjaliza-
cje w dziedzinie, w przypadku ktorej ramowy
program ksztatcenia podyplomowego obejmo-
wat problematyke szczepien ochronnych na pod-
stawie przepisow o zawodach lekarza i lekarza
dentysty oraz przepiséw o zawodach pielegniar-
kii potoznej,
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lub

2) posiadajg co najmniej 6-miesieczng praktyke
w zakresie przeprowadzania szczepiert ochron-
nych.

W przypadku braku powyzszych kwalifikacji pie-
legniarka, potozna w ramach ksztatcenia podyplo-
mowego moze ukonczy¢ kurs specjalistyczny
w zakresie szczepien ochronnych. Kurs specjalistycz-
ny jest to rodzaj ksztatcenia, ktory zgodnie z art. 72
ust. 1. ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pie-
legniarki i potoznej (j.t. Dz. U. z 2014 r,, poz. 1435,
z p6zn. zm.) ma na celu uzyskanie przez pielegniar-
ke lub potozna wiedzy i umiejetnosci do wykonywa-
nia okreslonych czynnosci zawodowych przy
udzielaniu $wiadczen pielegnacyjnych, zapobiegaw-
czych, diagnostycznych, leczniczych lub rehabilita-
cyjnych.

Kurs specjalistyczny Szczepienia ochronne dla piele-
gniarek

Cel ksztatcenia - przygotowanie pielegniarki do sa-
modzielnego udzielania Swiadczert zdrowotnych
w zakresie szczepien ochronnych[1], postepowania
w przypadku wystapienia niepozadanego odczynu
poszczepiennego (NOP) oraz prowadzenia sprawoz-
dawczosci w zakresie szczepien ochronnych.

Czas trwania ksztatcenia - taczna liczba godzin
przeznaczonych na realizacje programu kursu spe-
cjalistycznego wynosi 80 godzin dydaktycznych: za-
jecia teoretyczne — 35 godzin, zajecia praktyczne —
45 godzin. Organizator ksztatcenia w porozumieniu
z kierownikiem kursu, ma prawo dokona¢ modyfika-
Cji czasu trwania zajec teoretycznych, o nie wiecej
niz 10%, ktore moze by¢ wykorzystane na samo-
ksztatcenie.

Po ukonczeniu kursu specjalistycznego szczepie-
nia ochronne, pielegniarka jest uprawniona do wy-
konania nastepujacych swiadczen zdrowotnych:

Wykonanie szczepiert ochronnych w ramach ka-
lendarza szczepien i na zlecenie wtasciwych jedno-
stek organizacyjnych stuzby zdrowia oraz
wystawianie zwigzanych z tym zaswiadczen.

Wykonanie i odczytanie proby tuberkulinowej.
Rozpoznanie, klasyfikowanie i charakteryzowanie
niepozadanych odczyndw poszczepiennych oraz
podejmowanie stosownych dziatarh w przypadku ich
wystapienia.

Sporzadzanie sprawozdania z realizacji szczepien
ochronnych oraz dokonywanie analizy wykonalno-
sCi szczepien ochronnych.

Komunikaty

Edukowanie dzieci, mtodziezy oraz oséb doro-
stych w zakresie szczepien ochronnych.

Kurs specjalistyczny Szczepienia ochronne dla
potoznych

Cel ksztatcenia - przygotowanie potoznej do sa-
modzielnego udzielania Swiadczen zdrowotnych
w zakresie:

- szczepien ochronnych noworodkow,

- szczepienia przeciw HPV, istotnego ze wzgleddw
epidemiologicznych,

- postepowania w przypadku wystapienia niepo-
zadanego odczynu poszczepiennego (NOP) oraz
prowadzenia sprawozdawczosci w  zakresie
szczepien ochronnych.

Czas trwania ksztatcenia - taczna liczba godzin
przeznaczonych na realizacje programu kursu spe-
cjalistycznego wynosi 52 godziny dydaktyczne: zaje-
Cia teoretyczne — 27 godzin, zajecia praktyczne — 25
godzin. Organizator ksztatcenia w porozumieniu
z kierownikiem kursu, ma prawo dokona¢ modyfika-
Cji czasu trwania zajec teoretycznych, o nie wiecej
niz 10%, ktore moze by¢ wykorzystane na samo-
ksztatcenie.

Po ukonczeniu kursu specjalistycznego szczepie-
nia ochronne, potozna jest uprawniona do wykona-
nia nastepujacych $wiadczen zdrowotnych:

Wykonywanie szczepien ochronnych u noworod-
kéw w ramach kalendarza szczepien.

Wykonywanie szczepienn ochronnych przeciw
HPV zgodnie z obowigzujacymi zasadami.

Rozpoznawanie, klasyfikowanie i charakteryzowa-
nie niepozadanych odczynow poszczepiennych oraz
podejmowanie stosownych dziatan w przypadku ich
wystgpienia.

Sporzadzanie sprawozdania z realizacji szczepien
oraz dokonywanie analizy wykonalnosci szczepien
ochronnych u noworodkow.

Edukowanie rodzicow/opiekunéw w zakresie
szczepien ochronnych u noworodkow.

Edukowanie w zakresie szczepien ochronnych
przeciw HPV.

Jolanta Kubajka-Piotrowska

Dziat merytoryczny w biurze NIPiP

[1]1 Wykaz choréb zakaZnych objetych obowigzkiem szczepien
oraz katalog szczepien obowigzkowych i zalecanych okreslajg
obowiazujace przepisy prawa. Realizacja szczepieri ochronnych
odbywa sie zgodnie z obowigzujacym na dany rok Programem
Szczepien Ochronnych (PSO)
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Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Pediatrycznych

NIP: 7393009 271 REGON: 51045463 Nr KRS: 0000058290
Nr konta: Bank Zachodni WBK o 17 Warszawa
14 1090 1753 0000 0001 2235 6999

Zarzad PSPP serdecznie zaprasza na lll Ogélnopolska Konferencje Naukowa
PIELEGNIARSTWO PEDIATRYCZNE - NOWE WYZWANIA

ktéra odbedzie sie w dniach 22-23 czerwiec 2016 roku Hotel Willa Port w Ostrodzie.
Serdecznie zapraszamy do wziecia udziatu w konferencji.
Szczegdtowy plan konferencji zostanie przedstawiony w kolejnym komunikacie na stronie internetowe;j
- WWW.pSpp.eul.

UWAGA

Osoby zainteresowane czynnym udziatem w
Il Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej Ostroda 2016
proszone sg 0 nadsytanie tematu wystgpienia wraz ze streszczeniem na adres mailowy - pspp@pspp.eu
do dnia 15.04.2016 roku- wystgpienia max. do 20min.
Najciekawsze prezentacje beda zakwalifikowane do IV sesji otwartej
,Pielegniarstwo pediatryczne w praktyce”

Szanowni Parstwo, Drodzy Pacjencil
W odpowiedzi na potrzeby pacjentéw i pracownikdéw ochrony zdrowia, przygotowalismy Poradnik
Razem dla Zdrowia. Jak skutecznie poruszac sie w systemie ochrony zdrowia?
Od dawna pacjenci i pracownicy ochrony zdrowia apelujg o radykalne zmiany w systemie ochrony
zdrowia, ale oczekiwanie na poprawe systemu najpewniej jeszcze potrwa. Dlatego, w gronie pacjen-
tow, lekarzy, pielegniarek i zarzadzajacych placowkami medycznymi zastanawialisSmy sie, co
mozemy zrobic razem.Chcielibysmy, aby ten Poradnik stat sie inspiracjg dla korzystajacych z ochro-
ny zdrowia i dla pracujacych w niej do wspdlnego dziatania na rzecz poprawy systemul.

Poradnik zawiera najbardziej aktualne informacje pomagajace pacjentom poruszac sie
w systemie opieki zdrowotnej. Zachecamy do skorzystania z niego wszystkich, ktérzy chcg sie do-
wiedzie¢ m.in. jak szybko i skutecznie znalez¢ pomoc medyczng, nawet w nocy czy swieta, ja-
kie sg zasady zapisywania sie na listy oczekujacych, jakie sa prawa pacjenta. Lista poruszonych
zagadnien znajduje sie w prawym pasku bocznym oraz zaktadce PORADNIK. Bedzie ona stale uaktual-
niana, w miare pojawiania sie kolejnych zmian w systemie ochrony zdrowia oraz propozycji i uwag Czy-
telnikoéw, o ktoére bardzo prosimy.
Zachecamy takze do przesytania informacji o Poradniku do rodziny, przyjaciot i znajomych.
Z wyrazami szacunku,
Pacjenci, Lekarze, Pielegniarki, Aptekarze

Pragniemy w kilku kolejnych wydaniach naszego Biuletynu Informacyjnego PiP przedstawic Panstwu Porad-
nik dla Pacjentow.
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Zyczenia

»» Najpiekniejsze jest to, co przed nami,
Co nam przyjdzie dopiero przezyc;

Co sie zjawi z nowymi wiosnami,

By nam zycie cudownie odswiezyc.”

(J. Kaczmarek)

Pani Barbarze Siota

Pragniemy ztozy¢ serdeczne podziekowania i wyrazy uznania za pelng zaangazowania dtugoletnig prace
zawodowa, sumienno$¢ i rzetelno$¢ w wykonywaniu swoich obowigzkow.
Dziekujemy za cierpliwosc¢ i usmiech w stosunku do pacjentow oraz wspotpracownikow.
Z okazji przejscia na emeryture zyczymy radosci, zdrowia, satysfakcjonujacego odpoczynku i szczescia
W Zyciu osobistym.

Pielegniarki i Polozne
,,Sanus” Przychodni Lekarskiej
Czestochowa, ul. Kopernika 45

Jedz na wycieczke, moze do Grecji,
Zaszalej troche takze w Wenecji,
Odwiedz Paryi lub Barcelone,

Bys mogta wspominac¢ chwile szalone.

Gdy szalenstwo Cie jednak znudzi,
I zatesknisz troche do ludzi,

Zapraszamy do nas serdecznie,
Odwiedzaj nas czesto — koniecznie!..

Gorace zyczenia dla EMERYTKI
Pani Teresy Grandys

Zespot Oddzialu Chorob Wewnetrznych w Klobucku.

Serdeczne gratulacje z okazji
przejscia na emeryture Paniom Potoznym

Jadwidze Grabara, Elzbiecie Marfiewicz

Niech w waszym zZyciu nastanie teraz czas spokoju, radosci,
czas na realizacje dotad niespelnionych planow i zamierzen.

Zyczymy duzo zdrowia, wszelkiej pomyslnosci, dziekujemy za te wspélnie przezyte lata
w atmosferze wzajemnej zyczliwosci, kolezenskiej wspotpracy.

Mamy nadzieje, ze pozostaniemy zapamietane mito w Waszych wspomnieniach.
Wspébipraca z Wami byla zaszczytem dla wielu z nas.

Kolezanki z Wojewo6dzkiego Szpitala Specjalistycznego w Czestochowie.
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Oferta kursow i szkolen
planowanych do realizacji
w | potowie roku 2016 przez
Okregowa Izbe Pielegniarek
i Potoznych w Czestochowie

KURSY KWALIFIKACYJNE

Pielegniarstwo internistyczne

Pielegniarstwo rodzinne dla potoznych

Pielegniarstwo rodzinne dla pielegniarek

Pielegniarstwo opieki dtugoterminowej

Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej

opieki

6. Pielegniarstwo Srodowiska nauczania i wychowa-
nia

7. Pielegniarstwo geriatryczne

ik W —

KURSY SPECJALISTYCZNE

1. Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardio-
graficznego

2. Resuscytacja krazeniowo-oddechowa

3. Resuscytacja kragzeniowo-oddechowa noworod-
ka

4. Leczenie ran — kurs dla pielegniarek

5. Leczenie ran - dla pofoznych

6. Szczepienia ochronne
7. Szczepienia ochronne dla potoznych
8. Edukator w cukrzycy
9. Edukacja i wsparcie kobiety w okresie laktadji
10. Ordynowanie lekow i wypisywanie recept czesc¢
liczescll
Warunkiem rozpoczecia kazdego
z kursow jest uczestnictwo min. 15 osdb.

W marcu biezacego roku w Osrodku Szkoleniowym

rozpoczety sie nastepujgce kursy specjalistyczne:

1. ,Resuscytacja kragzeniowo — oddechowa’- kurs dla
pielegniarek i potoznych

2. ,Szczepienia ochronne dla pielegniarek”

3. ,Szczepienia ochronne dla potoznych”

4. ,Pielegniarstwo rodzinne”— kurs kwalifikacyjny.

W kwietniu planowane jest uruchomienie kursu
specjalistycznego -, Wykonywanie i interpretacja za-
pisu elektrokardiograficznego”.

Odbedg sie réwniez szkolenia jednodniowe:

1. ,Emocje rodzicow a karmienie piersia. Masaz
Shantala jako technika wspierajaca naturalny roz-
woj motoryczny i psychofizyczny od pierwszych
dni zycia"

2. ,Opieka nad matka i dzieckiem w praktyce potoz-
nej srodowiskowej” (aspekty prawne).

Ve ve9le o o9~ e9vle~

Z wielkim zalem i smutkiem zegnamy
Nasza Droga Kolezanke

MALGORZATE WOJCIECHOWSKA

Wieloletnig pielegniarke
Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Zarkach

Pelni zadumy nad ulotnoscig zycia,
pozostajemy w zalu
i 1aczymy sie z Rodzing

Pielegniarki, lekarze i pracownicy Przychodni Zdrowia
w Zarkach



Posiedzenie Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoinych
w Czestochowie w dniu 30.03.2016 r









