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Informacje NIPiP

NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK
I POLOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
Warszawa, dnia 7 lipca 2009r.

Pani

Jarostaw Duda

Sekretarz Stanu

W Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej

Szanowny Panie Ministrze.

Wobec niepokojacych informacji przesytanych do Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych, dotyczacych wstrzymania przez
8 Wojewodzkich Oddziatéw Narodowego Funduszu Zdrowia
rozpatrywania nowych wnioskéw o zawarcie umow w rodzaju
podstawowa opieka zdrowotna w zakresie Swiadczenia piele-
gniarki podstawowej opieki zdrowotnej - finansowane metoda
zadaniowa, zwracam sie z uprzejma pros$ba o spotkanie w celu
przygotowania rozwigzan w przedmiotowej kwestii. Prosze,
aby spotkanie z Panem Ministrem zostato wyznaczone w mo-
zliwie najkrotszym terminie.

Wskazane dziatania sg niezgodne z przyjetym przez Mini-
sterstwo Zdrowia i Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
kierunkiem zmian w zakresie zapewnienia pensjonariuszom
w domach pomocy spotecznej dostepnosci do S$wiadczen
pielegniarskich, poprzez zawieranie umoéw z Narodowym
Funduszem Zdrowia na realizacje ww. $wiadczen. Powyzsza
zmiana spowodowata, ze wiele pielegniarek spetniajacych
warunki do zawarcia umowy z Narodowym Funduszem Zdro-
wia zgodnie z przepisami prawa ztozyta prawidtowo wnioski.
Nalezy podkresli¢c, iz wiele pielegniarek podjeto trud uzu-
petnienia kwalifikacji zgodnie z wymaganiami Narodowego
Funduszu Zdrowia w odniesieniu do pielegniarki poz. rozwig-
zato dotychczasowe stosunki pracy i rozpoczeto wiasng dzia-
falno$¢ gospodarczg w formie indywidualnych i grupowych
praktyk pielegniarek, badZz niepublicznych zaktaddéw opieki
zdrowotnej, ponoszac okre$lone wydatki finansowe Brak
mozliwosci zawarcia przez pielegniarki przedmiotowych umoéw
w konsekwencji spowoduje ograniczenie dostepnosci do
$wiadczen udzielanych przez pielegniarki i powazne zagro-
zenie dla bezpieczenstwa zdrowotnego pensjonariuszy
domdw pomocy spoteczne;j.

Jednoczesdnie uprzejmie informuje, iz w dniu 8 czerwca 2009
roku Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych przestata pismo
do Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (znak: NIPiP NRPiP
DMO0059115/09). dotyczace przedstawienia informacji o pra-
cach eksperckiego Zespotu roboczego do spraw zabezpie-
czenia petnej dostepnosci do Swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze S$rodkéw publicznych dla mieszkancow
domdw pomocy spotecznej i do dnia dzisiejszego tj. 6 lipca
2009 roku NRPIiP nic uzyskata odpowiedzi w tej kwestii. [ |

Z wyrazami szacunku
Prezes Elzbieta Buczkowska

Do wiadomosci:

Michat Boni - Przewodniczacy Komitetu Statego Rady Ministrow
Ewa Kopacz - Minister Zdrowia

Jacek Paszkiewicz - Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia

MINISTERSTWO
PRACY I POLITYKI SPOLECZNE)]

SEKRETARZ STANU
JAROSEAW DUDA

Pani
Elzbieta Buczkowska
Prezes Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych

W odpowiedzi na otrzymana korespondencje, (w tym List
Otwarty), Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych dotyczacy
kwestii $wiadczen pielegniarskich pragne zapewni¢ Panig
Prezes, iz obserwowany rozwdj wypadkéw niepokoi mnie
w réwnej mierze jak Panig Prezes.

Jak Pani pamieta w ubiegtym roku Minister Pracy i Polityki Spo-
tecznej przestat pismo do Starostow Miast, w ktdrym apelowat
o podjecie dziatan zmierzajacych do zapewnienia mieszkan-
com doméw pomocy spotecznej swobodnego dostepu do
$wiadczen zdrowotnych, finansowanych ze $rodkdw Narodo-
wego Funduszu Zdrowia.

Apel ten wywotat zaniepokojenie szczegdlnie wsrdd Sredniego
personelu medycznego zatrudnionego w domach pomocy
spotecznej jak rowniez wsrdd organizatordw pomocy
spotecznej, a przeciez intencjq tego apelu byto przypomnienie,
ze ustugi medyczne winny by¢ finansowane w pierwszym
rzedzie ze $rodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia, i ze istnie-
ja mozliwosci prawne aby $redni personel medyczny (w gtow-
nej mierze dotyczy to pielegniarek) zatrudniony w domach
i finansowany ze $rodkdw pomocy spotecznej zawierat kon-
trakty na pielegniarska opieke Srodowiskowg finansowang
z Narodowego Funduszu Zdrowia. W trakcie licznych spotkan
z kadra udato sie zacheci¢ personel medyczny doméw pomocy
spotecznej do odbycia kursow kwalifikacyjnych, ktdre umo-
Zliwiaty pielegniarkom domoéw pomocy spotecznej swobodny
dostep do kontraktowania ustug pielegniarskiej opieki $ro-
dowiskowej w systemie zadaniowym.

Poniewaz jednak w mojej ocenie oferta proponowana przez
Narodowego Funduszu Zdrowia nie byta w petni satysfa-
kcjonujaca, w resorcie powotany zostat, zespdl roboczy, do
udziatu u ktdrym zaproszona zostata réwniez Pani Prezes.
W trakcie prac zespdt koncentrowat sie na przeszkodach
uniemozliwiajgcych swobodne kontraktowanie $wiadczen
zdrowotnych w systemie zadaniowych i wydawato sie. iz prace
te zostang zakonczone wypracowaniem docelowych i saty-
sfakcjonujacych mieszkancéw i organizatoréw pomocy spo-
tecznej rozwigzan, konczacych wieloletni problem dostepu do
$wiadczen medycznych mieszkancdw domow pomocy spo-
fecznej. Niestety w miedzy czasie Polske dotknat kryzys
gospodarczy, ktéry przektadajac sie na zmniejszone wptywy
do Narodowego Funduszu Zdrowia ze sktadek zdrowotnych
spowodowat ograniczenia w zakresie kontraktowania ustug,
co w konsekwencji doprowadzito do wstrzymania rozpatry-
wania nowych wnioskdw o zawarcie uméw w zakresie piele-
gniarskiej opieki Srodowiskowej dla mieszkaricow domow
poinocy spotecznej.

Pragne poinformowac¢ Panig Prezes, iz problem ten jest
przedmiotem mojej szczegdlnej troski i podjatem w tej sprawie
intensywne rozmowy z Ministrem Zdrowia i Prezesem Naro-
dowego Funduszu Zdrowia, mam nadzieje, dzieki nim uda sie
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pomimo przeszkdd wypracowac rozwigzanie, ktoére bedzie
satysfakcjonujgce zarowno dla mieszkancow jak i piele-
gniarek. W chwili posiadania informacji o przyjetych rozwia-
zaniach pozwole sobie przekazac¢ Pani Prezes informacje w tej
sprawie. Ponadto jesli wypracowane propozycje nie bedg
wystarczajqco satysfakcjonujace to prace miedzyresortowego
zespotu do spraw wypracowania rozwigzan docelowych bedq
kontynuowane. [ |

Z powazaniem
Sekretarz Stanu
Jarostaw Duda

Notatka ze spotkania w sprawie zasad
kontraktowania swiadczen pielegniarek i potoznych
podstawowej opieki zdrowotnej oraz ich rozliczania

i finansowania, ktore odbyto sie w Ministerstwie
Zdrowia z przedstawicielami samorzadu
zawodowego pielegniarek i potoznych, zwiazku
zawodowego pielegniarek i potoznych oraz
Narodowego Funduszu Zdrowia
w dniu 18 maja 2009 roku.

Lista 0sob biorgcych udziat w spotkaniu w zataczeniu.

1. Przedstawiciele NFZ przedstawili propozycje rozwigzan
zasad kontraktowania $wiadczen zdrowotnych w zakresie
Swiadczen pielegniarki poz: )

- do konca 2009 roku zasady kontraktowania Swiadczen
w zakresie pielegniarki poz pozostang na takich samych
zasadach.

- od 1 stycznia 2010 roku zostang wprowadzone zmiany
w zakresie dwdch zarzadzen Prezesa NFZ: $wiadczenia
w zakresie. $wiadczen pielegniarki podstawowej opieki
zdrowotnej oraz w zakresie Swiadczen opieki dtugo-
terminowej do potowy lipca planowane jest przedtozenie
projektow zarzadzen - z uwzglednieniem specyfiki
pacjenta wymagajacego wzmozonej opieki, jak rowniez
chorych psychicznie.

2. NFZ proponuje, by od I stycznia 2010 $wiadczenia
pielegniarki poz realizujacej zadania zgodnie z zakresem
zadan okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 20 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu zadan
lekarza, pielegniarki i potoznej podstawowej opieki zdro-
wotnej (Dz. U. Nr 214. poz. 1816). finansowane byty
metoda kapitacyjng w tym:

- z uwzglednieniem wspdtczynnikéw korygujacych dla
grup $wiadczeniobiorcéw (dotychczasowe grupy wieko-
we oraz grupa mieszkancow DPS).

- poszerzeniem o finansowanie z cze$ci 8 katalogu
Swiadczen pielegniarskich w POZ - $wiadczenia
wykonywane na zlecenie lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego (/al. Nr 15 do zarzadzenie nr 105 Prezesa
NFZ). Swiadczenia zdrowotne dodatkowo finansowane
zostang ustalone wspdlnie ze strong samorzadowa.

3. W opinii samorzadu jedna pielegniarka poz nie jest w sta-
nie objaé pielegniarskg opieka zdeklarowanych $wiad-
czeniobiorcow. w tym rowniez kwalifikujacych sie do
Swiadczen pielegniarskiej opieki domowej w POZ". NFZ.

zaproponowat finansowanie opieki nad tymi pacjentami
w ramach zakresu: pielegniarska opieka dtugoterminowa,
kontraktowanych w rodzaju: $wiadczenia pielegnacyjne
i opiekuncze. Fundusz wskazat, iz Swiadczenia realizowane
w stosunku do pacjentdw wymagajacych wzmozonej
opieki pielegniarskiej, sa czasochtonne i kosztochtonne.

4. Jednoczesnie Fundusz wskazat, iz pielegniarska opieka

dtugoterminowa bedzie realizowana na podstawie zlecenia
lekarza oraz finansowana na podstawie stawki za o0so-
bodzien. Ponadto jest mozliwoS¢ poddania tej stawki
korektorom uwzgledniajgcym kosztochtonnosc¢ swiadczen,
wynikajaca ze stanu zdrowia i samoobstugi pacjenta.
Strona samorzadowa uwaza, ze zgtaszanie pacjentow do
objecia pielegniarskaq opieka dtugoterminowa powinno
odbywac sie na zasadach aktualnie okreSlonych w pie-
legniarskiej opiece domowej tj. Zarzadzeniu Nr 105.2008
DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia
5 listopada 2008 r. w sprawie okreSlenia warunkow
zawierania i realizacji umow o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna - &
16 ust. 2.

. W opinii Funduszu nic ma mozliwosci wyodrebnienia

z podstawowej opieki zdrowotnej dodatkowej pielegniarki,
ktéra obejmowataby wytacznie pacjentdw kwalifikujgcych
sie do ,pielegniarskiej opieki domowej w POZ". poniewaz
pacjent skfada deklaracje wyboru do jednej pielegniarki.

Z powyzszg opinig hie zgodzita sie strona samorzadowa,
wskazujac iz w roku 2008 i 2009 funkcjonuja dwie pie-
legniarki udzielajace $wiadczen w zaleznosci od stanu
pacjenta i zapotrzebowania na $wiadczenia pielegniarskie.

NFZ nie zgadza sie tym twierdzeniem, podkreslajac, ze jest
ono bezpodstawne. Fundusz zawiera w POZ umowy
o0 udzielanie $wiadczen osobom znajdujacym sie na listach
Swiadczeniobiorcow u poszczegolnych $wiadczenio-
dawcow. Wszystkie wyjatki od powyzszej zasady (przy-
padki udzielania $wiadczer osobom spoza listy $wiadcze-
niobiorcéw danego $wiadczeniodawcy) zdefiniowane sg
warunkami umowy i odrebnie finansowane. Powyzsze nie
dotyczy $wiadczen finansowanych na podstawie Katalogu
$wiadczen pielegniarskich w POZ. ktory stanowi podstawe
rozliczen za $wiadczenia udzielone przez pielegniarke poz
osobom do niej zadeklarowanym. przy przyjetej warun-
kami umowy, zadaniowej formie finansowania $wiadczen,
fundusz podkresla, ze listy poz podlegajq comiesiecznej
weryfikacji na podstawie. przesylanych przez Swiadcze-
niodawcow, raportow z deklaracji wyboru i uznaje sie za
aktualny, wybdr dokonany przez $wiadczeniobiorce z naj-
pozniejszg datq ztozenia deklaracji (tj. najbardziej aktu-
alng w stosunku do daty weryfikacji). Kwestionowane do
zaptat) sg Swiadczenia, ktorych data wykonania wykracza
poza okres, w ktorym deklaracja byta aktywna u danego
$wiadczeniodawcy (okres od daty ztozenia deklaracji
wyboru do daty zmiany wyboru przez Suiadczeniobiorce
czyli daty dokonania wyboru u innego $wiadczeniodawcy).
Powyzsze zasady opisane s warunkami zarzadzenia
Prezesa Funduszu i warunkami umow). Zatem stwierdze-
nie strony samorzadowej nie odzwierciedla stanu fakty-
cznego.

. W odniesieniu do $wiadczen pielegniarskich dla oséb

przebywajacych w domach pomocy spotecznej - jesli

o SIERPIEN/WRZESIEN 2009r - Biuletyn informacyjny wydawany przez Okregowq Rade Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie



Informacje NIPiP

pacjent zamieszkaty w DPS zostanie zakwalifikowany do
objecia opiekg przez pielegniarke opieki dtugoterminowej,
wowczas taka opiekq bedzie objety. NFZ nie bedzie
odrebnie kontraktowac $wiadczen dla mieszkancéw DPS.
ani tez $wiadczen pielegniarskiej opieki domowej
dostepnej catodobowo. Mieszkancy DPS sg traktowani na
takich samych zasadach jak wszyscy $wiadczeniobiorcy.

7. Samorzad wyrazit akceptacje, co do propozycji przedto-
zonych przez NFZ. dotyczacych pozostawienia na takich
samych zasadach kontraktowania $wiadczen w zakresie
pielegniarki poz do korica 2009 roku.

8. Proponowane wczesniej przez samorzad zmiany w zakre-
sie utrzymania kapitacyjnego systemu finansowania
z uwzglednieniem korektora wiekowego oraz wytaczenie
ze stawki kapitacyjnej Swiadczen kosztochtonnych i finan-
sowanie ich metoda fee for senice zostaty uwzglednione
w przedstawionych przez Fundusz propozycjach na 2010
rok.

Zakres tych $wiadczen zostanie wspdlnie okreslony w dal-
szych negocjacjach. Samorzad nadal stoi na stanowisku, iz
realizacja $wiadczen w gabinecie zabiegowym lekarza poz
powinna pozosta¢ na zasadach obowigzujacych w roku
2007 i latach poprzednich.

NFZ podkreslit po raz kolejny, ze $wiadczenia wynikajace z
zakresu zadan pielegniarki podstawowej opieki zdro-
wotnej, ktdrych realizacja uzalezniona jest od stanu
zdrowia pacjenta winny by¢ realizowane adekwatnie do
tego stanu w:

-w warunkach ambulatoryjnych (w gabinecie piele-

gniarki poz).

- W miejscu zamieszkania pacjenta.
Z uwagi na powyzsze, NFZ nie odstgpit od wymogu
posiadania gabinetu pielegniarki poz przez $wiadczenio-
dawce realizujgcego umowe w zakresie pielegniarki poz.
NFZ po raz kolejny podkreslit, ze $wiadczeniodawcy
bedacy indywidualnymi lub grupowymi praktykami piele-
gniarskimi, posiadajacymi rejestracje w formule praktyk
udzielanych w miejscu wezwania majq do 31 grudnia 2009
roku dokonac stosownych przeksztatcenn w formule swojej
dziatalnoéci z jednoznacznym wskazaniem miejsca
udzielania $wiadczen (gabinetu pielegniarki poz).
Jednocze$nie NFZ stoi na stanowisku, ze w gabinecie
zabiegowym lekarza poz realizowane s zabiegi wyni-
kajace z zakresu zadan lekarza poz.

9. Reprezentanci pielegniarek i potoznych podkreslili, iz
zgtaszane przez nich zmiany dotyczace pofaczenia
Swiadczen z zakresu pielegniarskiej opieki domowej w
POZ" oraz Swiadczen z zakresu $wiadczen pielegniarskiej
opieki dtugoterminowej zostaty uwzglednione w propo-
zycjach przedstawionych przez Funduszu w trakcie spo-
tkania.

10.Strona samorzadowa wyrazita zastrzezenie, co do stoso-
wania procedury konkursowej w celu zawarcia umow.
motywujac je przewidywanymi barierami w dostepnosci do
Swiadczen dla pacjentow wymagajacych opieki dtugo-
terminowej.

11.W opinii samorzadu, finansowanie S$wiadczen piele-
gniarskiej opieki dtugoterminowej na podstawie stawki za

osobodzien, moze skutkowac zmniejszeniem przychodow
$wiadczeniodawcdéw dotychczas realizujacych  umdwy
w oparciu o zadaniowa, forme finansowania $wiadczen
pielegniarki poz. Samorzad postuluje o utrzymanie
finansowania tych Swiadczen na podstawie punktowego
systemu finansowania w oparciu o katalog $wiadczen
pielegniarskich w poz.

Przedstawiciele NFZ zadeklarowali, ze kalkulacja stawki za
osobodzien zapewni $wiadczeniodawcom przychody
poréwnywalne do roku biezacego.

12.Samorzad zadeklarowat biezacg wspotprace na etapie
prac nad tworzeniem warunkéw kontraktowania Swiad-
czen pielegniarki i potoznej poz oraz pielegniarskiej opieki
dtugoterminowej na 2010 rok i lata nastepne.

Fundusz nie uchyla sie od wspdtpracy niemniej jednak
procedura konsultacji treéci zarzadzen jest okresSlona
przepisami prawa, zgodnie z ktorymi przedstawiciele
strony samorzadowej beda mogli wyrazi¢ opinie w sprawie
projektow zarzadzen. [ ]

MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI
SPOLECZNE)]

Agnieszka Chton-Dominczak
Podsekretarz Stanu

Pani

Elzbieta Buczkowska

Prezes

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

W odpowiedzi na pisma Pani Prezes z dnia 5 czerwca 2000r.
znak: NIPiPNRPiP/DM/0055/173/09 i NIPiP/NRPiP
DM/0055/176/09. zawierajace postulat zmiany ustawoda-
wstwa w kierunku umozliwienia pielegniarkom przechodzenia
na emeryture po ukonczeniu wieku 55 lat i przepracowaniu 35
lat oraz o zaliczenia okreslonych prac wykonywanych przez
pielegniarki do wykazu prac o szczegdlnym charakterze,
uprzejmie wyjasniam, co nastepuje.

W dniu I stycznia 2009 r. weszta w zycie ustawa z dnia
10 grudnia 2008 r. 0 emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008
r. Nr 237. poz. 1656). W ten sposob zostat zrealizowany ostatni
etap. rozpoczetej przed dziesiecioma laty. reformy polskiego
systemu emerytalno-rentowego. Jednym z generalnych zato-
zen tej reformy, przyjetych jeszcze w 1998 r. i sformutowanych
w przepisach ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004
r. Nr 39, poz. 353. z p6zn. zm.). byto wprowadzenie jednolitego
wieku emerytalnego (65 lat dla mezczyzn i 60 lat dla kobiet).
Przyjeta wéwczas i zapisana jako norma ustawowa, zasada, ze
powszechny wiek emerytalny w Polsce wynosi odpowiednio:
65 i 60 lat jest w petni uzasadniona. Przemawiajq za tym
wzgledy zardwno demograficzne jak i gospodarcze.

Od siedmiu lat w Polsce wystepuje ubytek rzeczywisty
ludnosci. Wskutek niskiego przyrostu naturalnego oraz
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ujemnego salda migracji zagranicznych liczba ludnosci Polski
zmniejsza sie. Zjawisku temu towarzyszy niekorzystna zmiana
struktur, demograficznej naszego spoteczenstwa. Trwajacemu
od kilkunastu tat spadkowi dzietno$ci towarzyszy wydtuzanie
sie czasu trwania zycia Polakéw. Malejacy przyrost naturalny
i wzrastajgca dtugos$¢ zycia powodujg starzenie sie naszej
ludno$ci. Spada liczba oséb w wieku produkcyjnym. Ich
odsetek w populacji obnizy sie; z 64 proc, w 2008 r. do 50.4
proc. w 2050 r, co przetozy sie na znaczacy wzrost
wspotczynnika obcigzenia, demograficznego (z 56 0s6b
w 2011 r. do 98 w 2050 r). Zmiany te, o ile nie bedzie
towarzyszyt im. znaczacy wzrost zatrudnienia (w szcze-
gdInosci 0sdb starszych), bardzo szybko moga doprowadzi¢ do
spadku liczby osob pracujacych oraz dynamicznego wzrostu
liczby osob korzystajacych z rdéznego typu Swiadczen z
systemu pomocy i zabezpieczenia spotecznego. W efekcie
bedzie rosna¢ presja na system podatkowy i finanse publiczne,
co doprowadzi¢ moze do wzrostu kosztow pracy, fiskalizmu
i spadku potencjatu gospodarczego,

Te niekorzystne zmiany demograficzne wplywaja
bezposrednio na sytuacje w systemie ubezpieczenia
spotecznego. Pogarsza sie relacja liczby osob optacajacych
sktadki na ubezpieczenie spoteczne do liczby pobierajacych
emerytury i renty, co wptywa na pogtebianie sie deficytu
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Nalezy takze pamietac,
ze jedng z gtdwiiych, zasad zreformowanego w 1999 .
systemu ubezpieczen spotecznych jest zasada rownego
traktowania wszystkich ubezpieczonych, ptacacych jedna-
kowa, sktadke na ubezpieczenie emerytalne. Respektowanie
tej zasady oznacza ujednolicenie warunkéw przyznawania
i obliczania $wiadczen, W powszechnym systemie emery-
talnym oznacza to. iz Swiadczenia emerytalne wszystkich
ubezpieczonych, ktdrzy ptacili takg sama sktadke, bedg
jednakowe.

Majac powyzsze na wzgledzie, nalezy stwierdzi¢, ze zgto-
szony w pisSmie postulat zmiany ustawodawstwa w kierunku
umozliwienia pielegniarkom przechodzenia na emeryture po
ukonczeniu wieku 55 lat i przepracowaniu co najmniej 35 lat,
jako sprzeczny z celami reformy ubezpieczen spotecznych
i nieuwzgledniajacy pogarszajacej sie sytuacji demograficznej,
nie moze zostac zrealizowany.

Odnoszac sie z kolei do postulatu zaliczenia okreslonych
prac wykonywanych przez pielegniarki do wykazu prac
0 szczegdélnym charakterze pragne podkresli¢, ze przy
tworzeniu przez ekspertow z zakresu medycyny pracy
i ochrony pracy wykazu prac o szczegdlnym charakterze,
stanowigcego zatacznik nr 2 do ustawy o emeryturach
pomostowych, 'obowigzywata zasada, iz. wykaz ten ma
obejmowac wszystkie rodzaje prac, ktore spetniajg ustawowe
kryteria pracy o szczegélnym charakterze. Ta zasada w catej
peini obowigzywata rdéwniez przy analizowaniu prac
wykonywanych przez pielegniarki.

W takim razie za prace wykonywane przez pielegniarki,
ktdre spetniajg przyjete w art. 3 ust. 1 ustawy o emeryturach
pomostowych kryteria pracy o szczegélnym charakterze,
mozna uznac jedynie te prace, ktdre mogg by¢ zaliczone do
rodzajow prac wymienionych w pkt 22 - 24 zat. nr 2 do ustawy
0 emeryturach pomostowych, a wiec:

- prac personelu sprawujgcego opieke nad mieszkancami
domdéw pomocy spotecznej dla przewlekle psychicznie
chorych, niepetnosprawnych intelektualnie dzieci i mito-
dziezy lub dorostych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 . Nr
115, poz. 728, z p6z. zm),

- prac personelu medycznego oddziatéw psychiatrycznych
i leczenia uzaleznien w bezposrednim kontakcie z pa-
cjentami, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 1994 .
Nr 111, poz. 535.zp6z.zm.),

- prac personelu medycznego w zespotach operacyjnych dy-
scyplin zabiegowych i anestezjologii w warunkach ostrego
dyzuru. [ |

Sekretarz Stanu
Jarostaw Duda

AKTUALNOSCI

Informacja w sprawie dodatkowej opieki
pielegnacyjnej w zaktadzie opieki zdrowotnej,
sprawujacym catodobowgq opieke medyczna nad
pacjentem

Zgodnie z art. 19 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r.
o zakfadach opieki zdrowotnej (tj. Dz. U. z 2007r. Nr 14, poz.
89 ze zm.) dodatkowa opieka pielegnacyjna moze by¢
sprawowana przez osobe wskazang przez pacjenta i wytacznie
z jego woli. Istotg tych przepisow jest, iz dodatkowa opieka
pielegnacyjna nie moze w zadnym zakresie zastepowac pracy
pielegniarek s$wiadczacych ustugi pielegniarskie w danym
oddziale. Samorzad pielegniarek i potoznych, w przedmio-
towej kwestii, zajmuje juz od wielu lat jednoznaczne
stanowisko. Sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacje-
ntem przez osoby trzecie, nie jest tozsame ze Swiadczeniem
ustug zdrowotnych w zakresie pielegniarstwa. Zakfad opieki
zdrowotnej, zobligowany jest do realizacji S$wiadczen
zdrowotnych w petnym zakresie i niedopuszczalnym jest, aby
w tej mierze postugiwat sie pielegniarkami, ktére $wiadczg
dodatkowe ustugi pielegnacyjne w trybie wyzej powotanych
przepisow prawa. [ |

Prezes
(-) Elzbieta Buczkowska

Odpowiedz na zapytanie prawne: czy pielegniarka,
ktora miata ponad 5-ietniq przerwe w wykonywaniu
zawodu i w ostatnim roku ukonczyia studia
licencjackie (pomostowe) na wydziale
pielegniarstwa musi odby¢ przeszkolenie, o ktérym
mowa w art, 15 ustawy z dnia 5 lipca 1996r.

»0 zawodach pielegniarki i potoznej”?

Warszawa, dn. 16.09.2008r.

Artykut 15 ust.l ustawy z dnia 5 lipca 1996r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (tj. Dz. U. z 2001 . Nr 57 poz. 602)
stanowi, ze podjecie wykonywania zawodu pielegniarki po
uptywie 5 lat od ukonczenia stazu podyplomowego lub po
przerwie w wykonywaniu, zawodu dtuzszej niz 5 lat wymaga
odbycia przeszkolenia.
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Celem powyzszego przepisu jest konieczno$¢ przypomnienia
przez pielegniarke czynnosci praktycznych i teoretycznych
zwigzanych z wykonywaniem zawodu po diuzszej niz 5-fetnia
przerwie.

Program nauki przewidziany rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 11 maja 2004r. w sprawie szczegotowych
warunkéw prowadzenia studiéow zawodowych na kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo przeznaczonych dla
pielegniarek i potoznych posiadajacych $wiadectwo doj-
rzatosci i bedacych absolwentami licebw medycznych oraz
medycznych szkét zawodowych ksztatcacych w zawodzie
pielegniarki i potozne (Dz. U. z 2004 r., Nr 110 poz. 1170),
stanowi o czasie ksztatcenia na studiach zawodowych dla
pielegniarek (§ 2), w tym okresla 50% udziat w programie
nauczania zajec praktycznych (§3 ust. 3). Przepis art. 4 ustawy
z dnia 5 lipca 1996r. o zawodach pielegniarki i potoznej
formutuje wyczerpujaco, jakie czynnosci s uznane za wyko-
nywanie zawodu pielegniarki. Poniewaz jednak niewatpliwym
jest. ze realizacja programu nauczania studiow zawodowych
jest wystarczajaca do realizacji celu okreslonego art. 15 ww.
ustawy stusznym wydaje sie uznanie, iz w przedmiotowym
przypadku nie jest wymagane odbycie przez pielegniarke
dodatkowego przeszkolenia, o ktdrym mowa w powyzszej
normie.

Stanowisko takie potwierdzit Sad Najwyzszy w postanowieniu
z dnia 21 lutego 2007r. sygn. akt III ZS 1/07, OSNP 2008/5-
6/88. |

Naczelna Izba Pielegniarek
i Potoznych

Warszawa, 5 czerwca 2009r

Pani

Jolanta Fedak
Minister Pracy

i Polityki Spotecznej

Szanowna Pani Minister.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych proponuje podjecie
publicznej debaty dotyczacej funkcjonowania obowigzujacego
systemu emerytalnego oraz wprowadzenie zmian w obecnym
ustawodawstwie, na podstawie ktdrych pielegniarki i potozne
mogtyb; przechodzi¢ na emeryture w wieku 55 lat i po
przepracowaniu 35 lat pracy oraz zaliczenie okreslonych prac
wykonywanych przez pielegniarki do wykazu prac o szcze-
golnym charakterze. Postulowane zmiany przepisow prawa
mogtyby by¢ dokonane poprzez nowelizacje ustawy z dnia
19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. Nr
237, poz. 1656). [ |

Z powazaniem
Elzbieta Buczkowska
Prezes NRPiP

Naczelna Izba Pielegniarek
i Potoznych

Warszawa, 5 czerwca 2009 .

Pani

Jolanta Fedak
Minister Pracy

i Polityki Spotecznej

Szanowna Pani Minister.

W zwiazku ze zgtaszanymi przez pielegniarki i potozne postu-
latami w sprawie nowelizacji przepiséw dotyczacych sktadu
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy funkcjonujacych w za-
ktadach pracy. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych zwraca
sie z wnioskiem o zmiane art. 237u § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy. (tj. Dz. U.z1998 . Nr 21. poz. 94
z pdzn. zm.) poprzez wiaczenie pielegniarek stuzb medycyny
pracy do skladu komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,
dziatajacych w zaktadach pracy.

Zgodnie z powyzszym przepisem, w skiad komisji bez-
pieczenstwa i higieny pracy sposrod osob posiadajacych
wyksztatcenie medyczne wchodzi jedynie lekarz, sprawujacy
profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami. Nalezy
wskazaé, iz zdaniem NRPiP pielegniarka stuzby medycyny
pracy, ktéra posiada specjalistyczne kwalifikacje do wyko-
nywania zadan stuzby medycyny pracy, w szczegdlnosci jest
uprawniona do uczestniczenia jako staty cztonek w pracach
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy, dziatajacej w zaktadzie
pracy.

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy. tj.
Dz. U. z 2004 r. Nr 125. poz. 1317 z pdzn. zm.) okredla, iz
zadania stuzby medycyny pracy wykonuja m.in pielegniarki
o kwalifikacjach zawodowych niezbednych do wykonywania
wielodyscyplmarnych zadan tej stuzby. Wymagania dotyczace
kwalifikacji pielegniarek wykonujacych zadania stuzby
medycyny pracy okresla rozporzadzenie Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 1997 r. w sprawie zadan
stuzby medycyny pracy, ktorych wykonywanie przez
pielegniarki wymaga posiadania dodatkowych kwalifikacji,
rodzaju i trybu uzyskiwania tych kwalifikacji oraz rodzajow
dokumentdw potwierdzajacych ich posiadanie (Dz. II. Nr 124.
poz. 796). Przepisy rozporzadzenia (§ 1 ust. 1 i § 2 ust. 1)
obligujg pielegniarki do uzyskania odpowiednio tytutu
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia
pracujacych lub ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia pracujacych.

W zwigzku z powyzszym pielegniarka medycyny pracy, bedac
w petni uprawniong do wykonywania zadan stuzby medycyny
pracy w zaktadzie pracy, powinna bezposrednio je realizowac,
wchodzac w sktad komisji bezpieczenstwa i higieny pracy w
zaktadzie pracy. [ |

Z powazaniem
Elzbieta Buczkowska
Prezes NRPiP
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MINISTERSTWO ZDROWIA

GABINET POLITYCZNY
Warszawa. 2009-01-27

Pani

Agnieszka Adamska-Karska

Zastepca Dyrektora

Zespotu Administracji Publicznej, Zdrowia
i Ochrony Praw Cudzoziemcow

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich

Szanowna Pani Dyrektor

W odpowiedzi ha pismo z dnia 30 kwietnia 2009 r. (znak: RPO-
61453S-X709/AA) dotyczace zbadania w sprawie podjecia
stosownych dziatan prowadzacych do zapewnienia skutecznej
ochrony prawnej pielegniarek i potoznych podstawowej opieki
zdrowotnej oraz pacjentdw, uprzejmie prosze o przyjecie
nastepujacych wyjasnien.

Odnoszac sie do kwestii podnoszonych przez Naczelng
Rade Pielegniarek i Potoznych, dotyczacych miejsca udzielania
Swiadczen opieki zdrowotnej przez pielegniarke podstawowej
opieki zdrowotnej (pielegniarke POZ) i potozng podstawowej
opieki zdrowotne) (potozng POZ). uprzejmie informuje, iz
zgodnie z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia podmio-
ty kontraktujace $wiadczenia w zakresach: $wiadczenia
pielegniarki POZ i $wiadczenia potoznej POZ, zobowigzane sg
do posiadania miejsca udzielania $wiadczen ij. gabinet
pieiegniarki POZ/gabinet potoznej POZ, umozliwiajacego
realizacje Swiadczen pozostajacych w zakresie zadan piele-
gniarki POZ-potoznej POZ. Zgodnie z zasadami udzielania
Swiadczen w podstawowej opiece zdrowotnej. okreslonymi
w arl. 55 osi 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiad-
czeniach opieki zdrowotne) finansowanych ze srodkéw publi-
cznych (Dz. U. z 200S . Nr 164, puz. 1027, z pdzu. zm.), Swia-
dczeniodawca zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci
do $wiadczen opieki ambulatoryjnej, w tym w domu chorego.

Ponadto, napisy rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20
pazdziernika 2005 r. u Sprawie zakresu zadan lekarza,
pielegniarki i potoznej podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U.
Nr 214. poz.1816), w czesci I ust. I wskazuja, ze pielegniarka
POZ/potozna POZ wybrana przez $wiadczeniodawce, zgodnie
z art. 28 ust. 1 ww. ustawy, planuje i realizuje kompleksowg
opieke pielegniarskg i pielegnacyjna, opieke potozniczo-
neonatologiczno-ginekologiczng nad $wiadczeniobiorcg
W miejscu zamieszkania i nauki z uwzglednieniem miejsca
wykonywania $wiadczenia. W zwigzku z powyzszym, uwzgle-
dniajac potrzeby zdrowotne $wiadczeniobiorcy uzasadnione
stanem zdrowia oraz rodzajem $wiadczen, udzielanie $wiad-
czen opieki zdrowotnej, zgodnie z kompetencjami pielegniarek
POZ/potoznych POZ. moze odbywac sie w warunkach ambu-
latoryjnych Dlatego wymogi lokalowe i sprzetowe dotyczace
gabinetu pielegniarki POZ i gabinetu potoznej POZ, okreslone
w zafaczniku 3a do zarzadzenia nr 105/200S/DSO7 z dnia 5
listopada 2008 r Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia
w sprawie okreslenia warunkéw zawierania i realizacji umow
o0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: podsta-
wowa opieka zdrowotna, ze zm., nie naruszajg przepisow
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z. dnia 15 marca 2006 r.
w sprawie wymagan technicznych i sanitarnych dla pomie-
szczen, w ktorych mozna wykonywac praktyke pielegniarek i
potoznych, oraz wymagan, jakim powinny podlega¢ urza-
dzenia i sprzet medyczny umozliwiajacy udzielanie $wiadczen
zdrowotnych (Dz. U. Nr 56, poz. 397). Wskazanie w tresci
powyzszego zatgcznika wymogu posiadania stolika zabiego-

wego, jako elementu wyposazenia gabinetu pielegniarki
POZgabinetu potoznej POZ. nie stanowi podstawy do zmiany
kwalifikacji pomieszczenia. Powyzsza zmiana ma na wzgledzie
zapewnienie wilasciwego poziomu udzielanych $wiadczen
zdrowotnych oraz bezpieczenstwa pacjentow w zwigzku,
Z czym nie narusza prawa i nie prowadzi do niewtasciwego za-
bezpieczenia $wiadczen. Stolik zabiegowy ze wzgledu na jego
funkcjonalno$¢ oraz warto$¢, mozna jedynie zaliczy¢ do
wyposazenia podrecznego, ktére moze by¢ zastgpione przy
organizacji stanowiska pracy innym sprzetem.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, iz zarzadzeniem nr
12/2009/DS0Z Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia
11 lutego 2009 r. zmieniajacym zarzadzenie w sprawie okre-
$lenia warunkdw zawierania i realizacji uméw o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka
zdrowotna, w zafaczniku nr 3a doprecyzowano wymogi doty-
czace stolika zabiegowego w wyposazeniu gabinetu piele-
gniarki POZ gabinetu potoznej POZ.

Odstgpienie od wymogu posiadania przez $wiadczenio-
dawce zarejestrowanego miejsca udzielania $wiadczen,
bytoby niezgodne z obowigzujacymi przepisami prawa i sku-
tkowatoby ograniczeniem dostepnosci do $wiadczen dla pa-
cjentdw, ktorzy moga korzysta¢ ze Swiadczen udzielnych
w trybie ambulatoryjnym i nie wymagajaq ich udzielania w try-
bie wizyt domowych przez, wybrana pielegniarke POZ.

Nalezy takze zaznaczyé, iz wymdg posiadania gabinetu
W rozumieniu miejsca udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej
- przez $wiadczeniodawce kontraktujacego $wiadczenia
w przedmiotowym zakresie, funkcjonuje od roku 2007. Przy
czym rok 2007 jak i 2008, na wniosek Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, traktowany byt przez Narodowy
Fundusz Zdrowia jako okres przejsciowy dla spetnienia tego
wymogu.

Podobnie, w roku biezacym, na podstawie uzgodnien po-
miedzy Ministrem Zdrowia a Naczelng Rada Pielegniarek i Po-
toznych przy udziale przedstawicieli Narodowego Funduszu
Zdrowia, Fundusz zobowigzat sie do pozytywnego rozpa-
trzenia w prowadzonych postepowaniach o zawarcie / anekso-
wanie umow, wnioskow praktyk zarejestrowanych jako “pra-
ktyki wytacznie w miejscu wezwania” pod warunkiem wska-
zania we wniosku przez dang praktyke lub zespdl praktyk
i udokumentowania przedtozong umowa najmu lub uzyczenia
lokalu, miejsca udzielania $wiadczen oraz zobowigzania sie ww
podmiotéw, w drodze oswiadczenia, do dostosowania, naj-
pozniej do 31 grudnia 2009 roku, swojej dziatalnosci do wy-
mogdw dla Swiadczeniodawcow okreslonych warunkami
umowy.

Jak wynika z informacji posiadanych przez Narodowy Fun-
dusz Zdrowia zaistniate problemy sygnalizowane przez srodo-
wisko pielegniarek i potoznych dotyczg 142 praktyk piele-
gniarskich z terenu wojewodztwa wielkopolskiego, dolnosla-
skiego, lubuskiego, opolskiego i kujawsko pomorskiego, co
facznie stanowi ok. 5.5 % wszystkich uméw zawartych z NFZ
w zakresie $wiadczenia pielegniarki POZ (tacznie zawarto 6318
umow).

W odniesieniu do kolejnego zagadnienia podnoszonego
przez Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych w sprawie pobie-
rania przez pielegniarke POZ materiatu do badan diagno-
stycznych w domu pacjenta oraz transportu pobranego
materiatu, uprzejmie informuje, iz zgodnie z zakresem zadan
pielegniarki poz, okre$lonym w rozporzadzeniu w sprawie
zakresu zadan lekarza, pielegniarki i potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej, $wiadczenia diagnostyczne obejmujg m.in.
pobieranie materiatu do badan diagnostycznych zgodnie
z odrebnymi przepisami okreslonymi rozporzadzeniem Mini-
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stra Zdrowia z dnia 23 marca 2006 r w sprawie standardow
jakosci dla medycznych laboratoriéw diagnostycznych i mikro-
biologicznych (Dz. U. Nr 61, poz. 435). Wedtug zapisow
zatacznika nr 1 pkt 3 ww. rozporzadzenia, materiat do badan
laboratoryjnych jest dostarczany do laboratorium zgodnie
z procedurami opracowanymi przez te laboratoria dla statego
zleceniodawcy - czyli $wiadczeniodawcy, ktorym jest lekarz
POZ.

Ponadto uprzejmie wyjasniam, iz przepisy § 9 ust. 7-8 i §
13 ust. 2 zarzadzenia nr 105/2008/DS0OZ Prezesa Narodowego
Funduszu Zdrowia, a takze opis $wiadczenia zawartego w pkt.
6.4 i 8.6 ,Katalogu $wiadczen pielegniarskich w POZ", stano-
wigcego zatacznik nr 15 do ww. zarzadzenia, wskazujg ze
pielegniarka POZ realizuje powyzsze $wiadczenia na zlecenie
i przy wspotpracy z lekarzem POZ, przy czym to na lekarzu -
$wiadczeniodawcy, zgodnie z warunkami zawartej umowy
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, spoczywa obowia-
zek zapewnienia warunkow transportu pobranych przez piele-
gniarke POZ materiatéw do badan. W sytuacji, gdyby piele-
gniarka POZ byta zobowigzana do dostarczenia pobranego
w domu pacjenta materiatu do badan, do gabinetu lekarza
POZ, wowczas zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie standar-
doéw jakosci dla medycznych laboratoriéw diagnostycznych
i mikrobiologicznych, powinna zosta¢ poinformowana o proce-
durze transportu oraz potwierdzi¢ zapoznanie sie z tymi proce-
durami.

Odnoszac sie natomiast do zagadnienia dotyczacego zasad
finansowania Swiadczen opieki zdrowotnej, uprzejmie infor-
muje, iz zgodnie z § 15 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie ogolnych warunkéw umow
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 81, poz.
484) Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia okresla jednostki
rozliczeniowe dla poszczegdlnych zakresdw Swiadczen i ustala
wycene poszczegdlnych $wiadczen w tych jednostkach. Dla-
tego tez w opinii Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia
przyjecie jednolitych zasad finansowania $wiadczen dla
zakresu Swiadczenia lekarza POZ. $wiadczenia pielegniarki
POZ i $wiadczenia potoznej POZ, nie znajduje uzasadnienia,
zaréwno pod wzgledem merytorycznym, jak i z przyczyn eko-
nomicznych.

Majac na uwadze kolejng kwestie w sprawie prowadzenia
przez potozng POZ edukacji kobiet w cigzy, uprzejmie infor-
muje, iz jak wyjasnia Narodowy Fundusz Zdrowia zapisy zarza-
dzenia nr 105/2008/DS0OZ nie naktadajgq na potozne obowia-
zku prowadzenia szkot rodzenia.

Ponadto nalezy zaznaczy¢, iz w celu poprawy dostepnosci
do $wiadczen edukacji przedporodowej dla populacji kobiet
zadeklarowanych do potoznej POZ. natozonych na potozne
zapisami rozporzadzenia w sprawie zakresu zadan lekarza,
pielegniarki i potozne; podstawowej opieki zdrowotnej oraz
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 gnidnia 2004 r.
w sprawie zakresu $wiadczen opieki zdrowotnej, w tym badan
przesiewowych, oraz okresow, w ktorych te badania sa
przeprowadzane (Dz. U. Nr 276, poz. 2740) Narodowy Fun-
dusz Zdrowia wydzielit finansowanie tych $wiadczen ze stawki
kapitacyjnej i od stycznia 2009 roku rozlicza ich wykonanie na
podstawie caty jednostkowej za zrealizowang wizyte. Dlatego
tez, aby usprawni¢ organizacje udzielania $wiadczen opieki
zdrowotnej, dopuszczono mozliwos¢ realizacji $wiadczen
edukacji przedporodowej takze w formie grupowe;j.

Odnoszac sie natomiast do wniosku Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, dotyczacego zbadania tresci zarza-
dzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia: nr 105/2008/
DSOZ z dnia 5 listopada 2008 r. w sprawie okreslenia
warunkow zawierania i realizacji umoéw o udzielanie $wiadczen

opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna
oraz nr 12/2009/DS0OZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdro-
wia z dnia 11 lutego 2009 r. zmieniajacego zarzadzenie w spra-
wie okreslenia warunkow zawierania i realizacji umow o udzie-
lanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa
opieka zdrowotna. uprzejmie wyjasniam, iz zgodnie z art. 163
ust. 2 cytowanej na wstepie ustawy. Minister Zdrowia bada
uchwaty przyjmowane przez Rade Funduszu oraz decyzje po-
dejmowane przez Prezesa Funduszu i stwierdza niewaznosc¢
uchwalty lub decyzji, w catosci lub w czesci, w przypadku gdy:
- naruszaona prawo lub
- prowadzi do niewtasciwego zabezpieczenia S$wiadczen
opieki zdrowotnej, lub
- prowadzi do niezrdwnowazenia przychoddw i kosztow'

Funduszu.

Majac na uwadze powyzsze, uprzejmie informuje, iz w prowa-
dzonych postepowaniach wyjasniajgcych w sprawie badania
omawianych zarzadzen nie stwierdzono, aby zachodzita
ktérakolwiek z ww. przestanek warunkujacych stwierdzenie
przez Ministra Zdrowia niewazno$ci wskazanych zarzadzen
wydanych przez Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia.

Zgtaszane dotychczas przez Srodowisko pielegniarek i po-
toznych propozycje rozwigzan, dotyczacych warunkow
zawierania i realizacji $wiadczen w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej, byly zréznicowane i czesto wykluczajace
sie. Jednoczesnie uprzejmie wyjasniam, iz omawiana proble-
matyka jest od listopada 2008 roku przedmiotem spotkan
przedstawicieli Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych,
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Poto-
znych oraz przedstawicieli Ministerstwa Zdrowia i Narodowego
Funduszu Zdrowia. W trakcie tych spotkan odbywaty sie takze
konsultacje dotyczace zmiany tresci omawianego zarzadzenia
z Konsultantem Krajowym w dziedzinie pielegniarstwa rodzin-
nego, reprezentatywnymi organizacjami $wiadczeniodawcow
oraz. przedstawicielami samorzadéw zawodow medycznych.
Ostatnie spotkanie w tej sprawie odbyto sie w Ministerstwie
Zdrowia 1 8 maja 2009 .

Zapewniam, ze Ministerstwo Zdrowia oraz Narodowy Fun-
dusz Zdrowia stara sie wyjasnia¢ na biezaco wszelkie watpli-
wosci i nieporozumienia powstate na bazie warunkéw kontra-
ktowania $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju podstawowa
opieka zdrowotna. [ |

Z powazaniem
Szef Gabinetu Politycznego Ministra Zdrowia
Jakub Piotrowski

BIURO RZECZNIKA PRAW
OBYWATELSKICH

Warszawa, 5 czerwca 2009r

Pani

ELZBIETA BUCZKOWSKA
Prezes

Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych

ul. Al. Ujazdowskie 22
00-478 WARSZAWA

Szanowna Pani Prezes
W nawigzaniu do dotychczasowe]j Korespondencji dotyczacej
whniosku z dnia 8 kwietnia br. Naczelnej Rady Pielegniarek i Po-
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toznych w sprawie podjecia stosownych dziatan prowadzacych
do zapewnienia skutecznej ochrony prawnej pielegniarek i po-
toznych podstawowej opieki zdrowotnej oraz pacjentdw,
z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich uprzejmie
informuje, ze w sprawie zarzutdw Naczelnej Rady dotyczacych
niektdrych przepiséw zarzadzenia Nr 105/2008/DSOZ Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 5 listopada 2008 r. w
sprawie okreslenia warunkow zawierania i realizacji umow
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: pod-
stawowa opieka zdrowotna, ze zm. otrzymaliSmy wyjasnienie
Ministerstwa Zdrowia. Kopie tego pisma przekazuje do
wiadomosci Pani Prezes.

Uprzejmie informuje, ze Rzecznik Praw Obywatelskich po za-
poznaniu sie z powyzszym pismem postanowit o zakonczeniu
postepowania wyjasniajacego w podnoszonej przez Naczelng
Rade Pielegniarek i Potoznych sprawie.

Ponownie informuje, ze zmiana obecnego stanu prawnego
w zakresie udzielania Swiadczen zdrowotnych ze Srodkow
publicznych oraz zawierania i realizacji umow przez piele-
gniarki i potozne, pozostaje w kompetencji odpowiednich
organow rzadowych, a w szczegolnosci Ministra Zdrowia i Pre-
zesa Narodowego funduszu Zdrowia Do tych organéw nalezy
rowniez udzielanie wyjasnien i rozpatrywanie postulatéw
w omawianym zakresie. Uprzejmie przypominam, ze Naczelna
Rada Pielegniarek i Potoznych opiniuje projekty aktow pra-
wnych w zakresie ochrony zdrowia, a jej przedstawiciele
uczestniczag w spotkaniach, na ktdrych omawiana jest
problematyka udzielania $wiadczen zdrowotnych ze Srodkow
publicznych.

Dziekuje uprzejmie za okazane Rzecznikowi Praw Obywa-
telskich zaufanie. Mam nadzieje, ze zechce Pani przyja¢ do
wiadomosci przekazane informacje i stanowisko. [ |

z powazaniem
Zastepca Dyrektora Zespotu
mgr Agnieszka Adamska-Karska

Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych
Warszawa, dnia 5 sierpnia 2009r.

Pan

Jacek Paszkiewicz

Prezes

Narodowego Funduszu Zdrowia

Szanowny Panie Prezesie.

Zarzadzenie Nr 36/2009/DSOZ Prezesa Narodowego Fun-
duszu Zdrowia z dnia 30 lipca 2009r. zmieniajgce zarzadzenie
w sprawie okreslenia warunkow zawierania i realizacji umow
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: pod-
stawowa opieka zdrowotna w sposob istotny zmienia zasady
finansowania Swiadczen pielegniarki poz, poprzez pozosta-
wienie wytacznie stawki kapitacyinej. § 2 ust i przedmio-
towego zarzadzenia umozliwia utrzymanie zadaniowej formy
finansowania Swiadczen w zakresie poz. wytgcznie w stosunku
do umdw zawartych przed dniem 1 sierpnia 20009r.

Art. 159 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r, o $wiad-
czeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publi-
cznych (tj. Dz U, z 2008r, Nr 164. poz. 1027 z p6zn, zm)
stanowi, ze przepisdw art. 136 pkt 5 dotyczacego obowigzku
okreslenia w umowie kwot;. zobowigzania NFZ wobec $wia-
dczeniodawcy oraz przepisow nakazujacych przeprowadzenie

konkursu ofert i rokowan nie stosuje sie do zawierania uméw
ze $wiadczeniodawcami udzielajgcymi $wiadczen w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej oraz wykonujgcymi czynnosci
w zakresie zaopatrzenia w Srodki pomocnicze i wyroby medy-
czne bedace przedmiotami ortopedycznymi. W mysl ust. 2
powotanego wyzej art. 159; NFZ zawiera umowe ze $wia-
dczeniodawcq spetniajgcym warunki do zawarcia umowy
okreslone przez Prezesa Funduszu. Dyrektor oddziatu woje-
wodzkiego NFZ ma ustawowy obowigzek zamieszczenia na
stronie internetowej wiasciwego oddziatu wojewddzkiego
Funduszu oraz udostepniania w siedzibie tego oddziatu
informacji o warunkach zawarcia umowy o udzielanie $wia-
dczen opieki zdrowotnej, na ktdre nie przeprowadza sie kon-
kursu ofert lub rokowan.

Pan Prezes, realizujac obowigzek ustawowy wynikajacy z
art. 102 ust. 5 pkt 21 25. art. 146 ust. 1 pkt 1i 3 oraz 159 ust 2
ustawy, okreslit w zarzadzeniu nr 105/2008/DSOZ warunki
zawierania i realizacji umdéw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna. Posta-
nowienia niniejszego zarzadzenia stanowig co nastepuje:

1) umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, o ktdrej
mowa w § 3 ust, 2 zawiera sie ze Swiadczeniodawcy, spet-
niajacym warunki do zawarcia umowy okreslone w zarza-
dzeniu (§ 4 ust. 1 zarzadzenia!;

2) warunkiem zawarcia umowy jest;

a) spetnianie przez wnioskujgcego wymogdéw okreslonych
w odrebnych przepisach i niniejszym zarzadzeniu,

b) ztozenie wniosku wraz z wymaganymi zarzadzeniem
dokumentami i oSwiadczeniami (§ 42 zarzadzenia);

3) wnioskujacy skfada wniosek, ktérego wzér stanowi zata-
cznik nr 20 do zarzadzenia do oddziatu Funduszu wiasciwego
ze wzgledu na miejsce udzielania $wiadczen, w sposdb okre-
$lony przez ten oddziat Funduszu. Wnioski o zawarcie uméw
mogg by¢ sktadane w ciggu catego roku kalendarzowego.
Whioski sktadac nalezy do dnia 10 kazdego miesigca. Ztozone
prawidtlowo wnioski rozpatrzone bedaq w czasie Umozli-
wiajacym zawarcie umowy od pierwszego dnia kolejnego
okresu sprawo zdawczego. Jezeli wnioskujacy sktada wniosek
droga pocztowa, uwaza sie, ze termin zostat zachowany, jezeli
data stempla pocztowego (data nadania) nie jest pozniejsza
niz data 10 dnia danego miesigca, w ktdérym sktadany jest
whniosek (§ 43 ust. 1 - 3 zarzadzenia);

4) zgodnie z postanowieniami § 53 zarzadzenia, po rozpa-
trzeniu wniosku i dokonaniu oceny spetniania przez wnio-
skujacego warunkéw zawarcia umowy oddziat Funduszu;

a) w przypadku pozytywnej oceny - przesyta wnioskujgcemu
do podpisania umowe, wskazujac termin jej podpisania.

b) w przypadku negatywnej oceny - przesyta wnioskujacemu
w formie pisemnej swoje rozstrzygniecie z podaniem przyczyn
odmowy zawarcia umowy;

Przytoczone powyzej regulacje prawne, wskazujg jedno-
znacznie, ze dyrektor oddziatu Funduszu ma obowigzek
zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w pod-
stawowej opiece zdrowotnej. Ponadto, zaden przepis ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéow
publicznych oraz zaden przepis zawarty w rozporzadzeniach
wykonawczych do ustawy, jak réwniez zadne postanowienie
zarzadzen Pana Prezesa me uprawniajq Narodowego Fun-
duszu Zdrowia (dyrektora oddziatu wojewddzkiego Funduszu)
do nieprzyjmowania wnioskéow o zawarcie umowy, ktérej
przedmiotem sg $wiadczenia zdrowotne w podstawowej opie-
ce zdrowotnej lub odmawiania zawarcia umowy ze $wiadcze-
niodawcq takiej umowy, jezeli Swiadczeniodawca spetnia Wa-
runki do zawarcia umowy okreslone przez Prezesa NFZ w for-
mie zarzadzen.
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Powyzsze przepisy, uwzgledniajac fakt, iz umowy w ro-
dzaju podstawowa opieka zdrowotna zawierane sg bez konie-
cznosci przeprowadzania konkursu ofert tub rokowan, wska-
Zujq jednoznacznie na obowigzek zawarcia takiej umowy przez
dyrektora oddziatu Funduszu w przypadku, gdy wnioskodawca
spetnia wszystkie wymogi wynikajace z przepisdw prawa oraz
ztozyt prawidtowo wniosek.

Zamieszczane na stronach internetowych poszczegélnych
oddziatéw Funduszu komunikaty o wstrzymaniu przyjmowania
wnioskéw o zawarcie uméw w rodzaju: podstawowa opieka
zdrowrotna w zakresie; $wiadczenia pielegniarki podstawowej
opieki zdrowotnej -finansowane metodg zadaniowa, stanowig
przyktad razacego naruszania prawa przez dyrektorow
oddziatow wojewddzkich NFZ,

Uwzgledniajac powyzsze, zwracam sie do Pana Prezesa
0 udzielenie odpowiedzi na nastepujace pytanie, czy w sytu-
acji, gdy przewiduje sie do korica 2009 utrzymanie zadaniowej
formy finansowania, oddziaty wojewddzkie NFZ bedq
zawieraty umowy z podmiotami, a ktére to podmioty prawi-
dtowo ztozyty wnioski we “wstrzymanych” postepowaniach,
i ktore to podmioty spetniajg wymogi formalno-prawne.

W obliczu przedstawionych powyzej probleméw zwracam
sie rowniez o wyjasnienie, jakqg moc wigzaca posiadajq
komunikaty zamieszczane na stronach internetowych po-
szczegdlnych oddziatdéw NFZ w stosunku do wprowadzanych
w zycie na podstawie przepisow prawa zarzadzen Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia? [ |

z wyrazami szacunku
Elzbieta Buczkowska
Do wiadomosci:
1) Ewa Kopacz - Minister Zdrowia,
2) Jolanta Fedak - Minister Pracy i Polityki Spotecznej,
3) Dyrektorzy Oddziatéw Wojewddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia,
4) Okregowe Izby Pielegniarek i Potoznych.

MINISTERSTWO ZDROWIA

Podsekretarz Stanu Marek Haber
Warszawa, 24.07.2009r

Pani

Elzbieta Garwacka-Czachor

Wiceprezes

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

Szanowna Pani Prezes

Uprzejmie informuje, ze zgodnie z § 2 pkt 2 lit. a zarzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 9 lipca 2009r w sprawie powotania
Zespotu do spraw opracowania sposobu ustalenia norm
zatrudnienia pielegniarek i potoznych w zaktadach opieki
zdrowotnej, zostata Pani powotana na czionka przedmioto-
wego Zespotu, ktdry jest organem opiniodawczo-doradczym
Ministra Zdrowia.

Zadaniem Zespotu bedzie opracowanie projektu ,Sposobu
ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i poto-
znych w zaktadach opieki zdrowotnej".

Jednoczesnie uprzejmie informuje, iz spotkanie organizacyjne
Zespotu planowane jest na pierwsza potowe wrzesnia br.
W zwigzku z powyzszym konkretny termin spotkania zostanie
przestany w pozniejszym czasie. [ ]

z powazaniem
Marek Haber

ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA
z dnia 9 lipca 2009r

w sprawie powotania Zespotu do Spraw
Opracowania Sposobu Ustalenia Norm Zatrudnienia
Pielegniarek:i Potoznych w Zaktadach Opieki
Zdrowotnej

Na podstawie arl. 7 ust. 4 pkl 5 ustawy i dnia 8 sierpnia 1996 .
o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24. puz. 199. z pozn.
zm.?) zarzadza sie. co nastepuje:

§1.

1. Powotuje sie Zespot do Spraw Opracowania Sposobu
Ustalenia Norm Zatrudnienia Pielegniarek i Potoznych
w Zaktadach Opieki Zdrowotnej nazwany dalej ,Zespo-
tem", jako organ opiniodawczo-doradczy Ministra Zdrowia.

2. Do zadan Zespotu nalezy opracowanie projektu ,Sposobu
Ustalenia Minimalnych Norm Zatrudnienia Pielegniarek
i Potoznych w Zaktadach Opieki Zdrowotnej".

3. Przed powotaniem Zespotu, osoby wymienione w § 2 pkt 2
lit.a-k wyrazajg zgode na udziat w pracach Zespotu.

§2.

W skfad Zespotu wchodza;

1) Przewodniczacy Zespotu - Jolanta Skolimowska - Zastepca
Dyrektora Departamentu Pielegniarek i Potoznych w Mini-
sterstwie Zdrowia:

2) Cztonkowie Zespotu:

a) profdrhab; Anna Ksykiewicz-Dorota,

b) dr Grazyna Kruk-Kupiec - Konsultant Krajowy w dziedzi-
nie pielegniarstwa.

c) Leokadia Jedrzejewska - Konsultant Krajowy w dziedzi-
nie pielegniarstwa ginekologiezno-porozinczego.

d) dr Danuta Dyk - Konsultant Krajowy w dziedzinie piele-
gniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki.

e) dr Anna Koper - Konsultant Krajowy w dziedzinie piele-
gniarstwa onkologicznego,

f) dr Bogumita Kowalezyk-Sroka - Konsultant Wojewddzki
w dziedzinie pielegniarstwa,

g) mgr Elzbieta Garwacka-Czachor - Wiceprezes Naczel-
nej Rady Pielegniarek i Potoznych,

h) dr Mariola Bartusek - Przewodniczaca Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Katowicach,

i) Krystyna Ptok - Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy
Pielegniarek i Potoznych,

j) Janina Zara$ - Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Piele-
gniarek i Potoznych.

k) Michat Bedlicki - Centrum Monitorowania Jako$ci
w Ochronie Zdrowia

[) Jolanta Jabtoniska - gtéwny specjalista w Departa-
mencie Pielegniarek i Potoznych w Ministerstwie Zdro-
wia.

§ 3.

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu. Do
zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) zwotywanie posiedzen Zespotu;
2) ustalanie porzadku dziennego posiedzenia Zespotu;
3) prowadzenie posiedzen Zespotu:
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4) planowaniei organizowanie pracy Zespotu:

5) wyznaczenie Zastepcy Przewodniczacego Zespotu i Se-
kretarza Zespotu;

6) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz;

7) powotywanie grup roboczych

8) informowanie ministra wasciwego do spraw zdrowia
o biezacej dziatalnosci Zespotu.

2. Zastepca Przewodniczacego Zespotu oraz Sekretarz
Zespotu petnig swa funkcje stale.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu
zadania okreslone, w ust. 1 wykonuje Zastepca Przewodni-
Czacego Zespotu.

4. Zespol dziata na posiedzeniach.

1. Zespdl zakonczy swojg dziatalno$¢ po zaakceptowaniu
projektu ,Sposobu Ustalenia Minimalnych Norm Zatru-
dnienia Pielegniarek i Potoznych w Zaktadach Opieki Zdro-
wotnej" przez Ministra Zdrowia

2. Przewodniczacy Zespotu przedstawi Ministrowi Zdrowia
projekt, o ktdrym mowa w ust. 1, za posrednictwem
czionka kierownictwa Ministerstwa Zdrowia nadzoru-
jacego prace Departamentu Pielegniarek i Potoznych
w Ministerstwie Zdrowia.

§ 6.

1. Obstuge organizacyjno-administracyjng Zespotu zapewnia
Departament Pielegniarek i Potoznych w Ministerstwie
Zdrowia.

2. Cztonkowie Zespotu nie utrzymujq wynagrodzenia z tytutu
udziatu w pracach Zespotu.

3. Koszty zwigzane z finansowaniem prac Zespotu, w tym
koszty podrézy jego cztonkdw, pokrywane sg z budzetu
panstwa z czesci 46 - Zdrowie, dziatu 851 - Ochrona
Zdrowia, rozdziat 85 195 - Pozostata dziatalnos¢, z czesta
pozostajacej w dyspozycji Departamentu Pielegniarek i
Potoznych.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia. [ |

Minister Zdrowia
Ewa Kopacz

NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK
I POLOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
Warszawa, 15 czerwca 2009 r

Pani Katarzyna Hall
Minister Edukacji Narodowej

Szanowna Pani Minister,
W zwigzku ze zgtaszanymi przez samorzad zawodowy

pielegniarek i potoznych postulatami w sprawie zmiany
przepisow ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty

(tj. Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572 ze zm.). Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych wnioskuje o podjecie dziatan maja-
cych na celu wprowadzenie rozwigzan prawnych w zakresie
nieodptatnego uzyczenia pielegniarkom gabinetéw piele-
gniarskich w placéwkach o$wiatowo - wychowawczych.

Pielegniarka, ktora zamierza Swiadczy¢ ustugi profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w gabinecie piele-
gniarskim w placéwkach o$wiatowo - wychowawczych zawiera
umowe cywilnoprawng na korzystanie z gabinetu (np. uzy-
czenie) z placdwka oswiatowo - wychowawcza. Z uwagi na
brak przepisow regulujacych precyzyjnie kwestie kosztow
zwigzanych z uzytkowaniem przez pielegniarke gabinetu
(zasady ustalania i zakres optat z;i jego uzytkowanie) placowki
oSwiatowo - wychowawcze ustalajg pielegniarkom stawki
opfat za uzytkowanie gabinetéw w zrdéznicowanej, a czesto
zawyzonej wysokosci. Nalezy wyraznie wskaza¢, iz zgodnie
z art. 67 ust. 1 pkt 4 powyzszej ustawy zapewnienie uczniom
mozliwosci korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej
i pomocy przedlekarskiej nalezy do zadan statutowych szkoty.
Realizacja powyzszego zadania spoczywa wiec na szkole. W
$wietle powyzszego oraz wobec niskich zarobkdéw praco-
wnikow ochrony zdrowia (w szczegdlnosci grupy zawodowej
pielegniarek) obcigzanie pielegniarek wysokimi stawkami
opfat za uzytkowanie gabinetu w placéwkach oswiatowo -
wychowawczych jest nieuzasadnione. [ |

Z powazaniem
Elzbieta Buczkowska

MINISTERSTWO EDUKACII
NARODOWE)J

Departament Zwiekszania Szans Edukacyjnych
Warszawa, 2009-07-16

Pani

Elzbieta Buczkowska
Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych

Szanowna Pani Prezes,

nawigzujac do Pani pisma z dnia 15 czerwca br. (znak
NIPiP/NRPiP/DM/0055/179/09) dotyczacego wprowadzenia
rozwigzan prawnych w zakresie nieodptatnego uzyczenia
pielegniarkom gabinetéw pielegniarskich w placéwkach
oSwiatowo-wychowawczych uprzejmie informuje, iz trwajq
prace nad przygotowaniem stanowiska Ministerstwa Edukacji
Narodowej w ww. sprawie. Jednakze ze wzgledu na ztozonos¢
kwestii dotyczacej zakresu finansowania ustug $wiadczonych
przez pielegniarki szkolne sprawa wymaga wnikliwego
rozpatrzenia. Ministerstwo Edukacji Narodowej przekaze
odpowiedZz w przedmiotowej sprawie po uzyskaniu szcze-
gotowych wyjasnien z Narodowego Fundusz Zdrowia. [ ]

Z powazaniem

Dyrektor Departamentu
Zwigkszania Szans Edukacyjnych
Jacek Krawczyk
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Opinia Konsultanta Krajowego
w dziedzinie pielegniarstwa
pediatrycznego w sprawie podawania
Debecyliny dzieciom do 18 r.z.
w warunkach ambulatoryjnych

OLSZTYN, ul. ZOLNIERSKA 18 A, WOJEWODZKI
SPECJALISTYCZNY SZPITAL DZIECIECY
piskorz@wssd.olsztvn.pl
Tel. 089 5393 455

Debecylina moze by¢ stosowana w lecznictwie otwartym,
rowniez u dzieci powyzej 12 m-ca zycia ( Kompendium lekow).
Pielegniarka moze na zlecenie lekarza podac¢ debecyline
dzieciom w wieku pow. 12 m-ca zycia do 18 r.z., w warunkach
ambulatoryjnych, w gabinecie zabiegowym. Nalezy jednak
zachowac szczegdlng ostrozno$¢ z uwagi na mozliwe skutki
uboczne. Po podaniu debecyliny moga wystgpi¢ odczyny
uczuleniowe o réznym nasileniu objawéw od tagodnych po
ciezkie t.j. wstrzas anafilaktyczny. Zatem gabinet zabiegowy
powinien by¢ wyposazony w kompletny zestaw przeciw-
wstrzasowy. Jednostka POZ powinna posiada¢ opracowang
liste lekéw, materiatéw i sprzet niezbedny w nagtych przy-
padkach, ktory powinien by¢ dostepny w miejscu udzielania
$wiadczen, czyli w gabinecie zabiegowym. Nie ma potrzeby,
aby w zestawie tym byt respirator (jak to napisata autorka
wystgpienia). Wskazany bytby natomiast defibrylator, worek
AMBU itp. oraz faczno$¢ z pogotowiem. Pielegniarka powinna
posiada¢ aktualne przeszkolenie z zakresu resuscytacji
krazeniowo - oddechowej i udzielania pomocy oraz zna¢ pro-
cedure postepowania do czasu przyjazdu karetki pogotowia.

Podanie debecyliny powinno by¢ poprzedzone wykonaniem
préby uczuleniowej (ktdrg rowniez zleca lekarz). Pielegniarka
podajaca debecyline powinna zwrdci¢ szczegdlng uwage na
technike przygotowania leku i podania (rozpuszczenie, miej-
sce podania, aspiracja).

Z uwagi na czestotliwo$¢ pytan kierowanych do mnie o poda-
wanie debecyliny, o uprawnienia pielegniarek do podawania
debecyliny, podkreslam, ze kazda pielegniarka posiada upra-
whnienia do podawania lekéw drogg domiesniowg (na zlecenie
lekarskie). Pielegniarki powinny przed podaniem leku zapo-
znac sie z kartg charakterystyki produktu, badz tzw. “ulotkg
informacyjng" dotaczong do leku. W wyposazeniu gabinetu
powinien znajdowac sie katalog “Kompendium lekow", z kto-
rego nalezy korzystac przed podaniem leku, aby zapoznac sie
ze wskazaniami, przeciwwskazaniami, dziataniami niepo-
zadanymi, interakcjami oraz sposobem podania leku.

Kazda pielegniarka realizujaca $wiadczenia w gabinecie
zabiegowym powinna posiada¢ ukonczony kurs z zakresu
resuscytacji krgzeniowo- oddechowej oraz coroczne szkolenia
z zakresu udzielania pierwszej pomocy. [ |

Krajowy Konsultant w Dziedzinie
Pielegniarstwa Pediatrycznego

Dr n med. Krystyna Piskorz- Ogérek
Olsztyn. 06.01.2009 .

Konsultanci krajowi

Opinia Krajowego Konsultanta
w dziedzinie pielegniarstwa
pediatrycznego w sprawie metod
ogrzewania noworodka w oddziatach
noworodkowych z dnia 28.04.2008 r.

WOJEWODZKI SPECIALISTYCZNY
SZPITAL DZIECIECY
10-561 Olsztyn, ul. Zolnierska 18 A,
tel. 089. 5393455, fax 533-77-01
e-mail: piskorz@wssd.olsztyn.pl

W opiece nad noworodkiem jednym z najistotniejszych celéw
pielegnowania jest utrzymanie optymalnej (wtasciwej)
temperatury ciata, gdyz zaréwno oziebienie jak i przegrzanie
jest niebezpieczne dla noworodka W planie opieki pielegniarka
neonatologiczna lub potozna powinna uwzgledni¢ takie
postepowanie, aby ograniczy¢ utrate ciepta przez noworodka
drogami konwekcji, promieniowania, parowania, przewo-
dzenia. W przypadku koniecznosci ogrzania noworodka nalezy
zastosowaC wetniang czapeczke, skarpetki oraz umiesci¢
noworodka w cieplarce ogrzanej do temperatury o 1°C wiecej
niz poziom temperatury ciata (kontrolowany co 15 minut,
stopniowo zwigkszajac nastawy do uzyskania normalizacji
temperatury ciata noworodka). Tlenoterapia i farmakoterapia
na zlecenie lekarza. W wyposazeniu zatem kazdego oddziatu
noworodkowego powinny by¢ cieplarki (sprawne, planowo
przegladane i serwisowane, myte i dezynfekowane) gotowe do
uzycia. Nie nalezy stosowac termofordw, ze wzgledu na duze
ryzyko wywotania ciezkich oparzen. Jesli obecnie sg oddziaty
noworodkowe, w ktorych znajdujq sie termofory, powinny by¢
bezwzglednie skasowane. Zastosowanie termoforu do ogrza-
nia noworodka w obecnym czasie, przy obecnym poziomie
wiedzy jest niezgodne ze sztukg zawodowaq. Kierownictwo
oddziatéw noworodkowych, w ktdrych stosuje sie termofory,
powinno zadbac o to, aby zmieni¢ procedury postepowania,
a termofory wycofac. [ ]

Krajowy Konsultant w Dziedzinie Pielegniarstwa Pediatrycznego
dr n. med. Krystyna Piskorz-Ogdrek

Opinia Krajowego Konsultanta
w dziedzinie pielegniarstwa
pediatrycznego w sprawie
cewnikowania pecherza moczowego
u dzieci z dnia 28.04.2008 r.

WOJEWODZKI SPECIJALISTYCZNY
SZPITAL DZIECIECY
10-561 Olsztyn, ul. Zolnierska 18 A,
tel. 089. 5393455, fax 533-77-01
e-mail: piskorz@wssd.olsztyn.pl

W zwigzku z licznymi zapytaniami dotyczacymi kompetencji
pielegniarek do wykonywania zabiegu cewnikowania pecherza
moczowego u chtopcdw, wyjasniam co nastepuije.

Nie istnieje akt prawny, ktdry ograniczatby kompetencje

Biuletyn informacyjny wydawany przez Okregowq Rade Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie - SIERPIEN/WRZESIEN 2009r 0



Opinie Konsultantéw

pielegniarek do cewnikowania tylko dziewczynek, a zaka-
zywatby cewnikowania chtopcdw. Pielegniarki powinny po-
siadac wiedze i umiejetnosci oraz doswiadczenie w stosowaniu
zabiegu cewnikowania pecherza moczowego dzieci obu ptci.
Kierownictwo szpitali dzieciecych, klinik i oddziatéw dzie-
ciecych powinno opracowac i wdrozy¢ wewnetrzny standard
lub procedure cewnikowania pecherza moczowego, w ktorej
powinny znalez¢ sie kompetencje, zadania, umiejetnosci,
wiedza i do$wiadczenie pielegniarek i ewentualnie lekarzy
w stosowaniu zabiegdw cewnikowania pecherza moczowego.

Niektore Osrodki przyjety nastepujacy podziat zadan: lekarze
przeprowadzajq zabiegi cewnikowania chiopcéw, a piele-
gniarki przeprowadzajq zabiegi cewnikowania dziewczat.

Jest to zatem problem organizacyijny, ktdry moze byc¢ rdznie
rozwigzany w réznych Osrodkach.

Nalezy pamieta¢, ze pielegniarki, ktdre nie nabyty w toku
ksztatcenia wiedzy i umiejetnosci cewnikowania pecherza
moczowego chtopcow, powinny uzupetni¢ te wiedze w toku
ksztatcenia podyplomowego, naby¢ doswiadczenie
praktyczne, a nastepnie szpital moze natozy¢ na nie obowigzki
wykonywania w/w zabiegéw w praktyce. [ ]

Krajowy Konsultant w Dziedzinie Pielegniarstwa Pediatrycznego
dr n. med. Krystyna Piskorz-Ogdrek

KONSULTANT KRAJOWY
W DZIEDZINIE PIELEGNIARSTWA
GINEKOLOGICZNEGO
I POLOZNICZEGO

mgr Leokadia Jedrzejewska
adres do korespondencji:
54-207 Wroctaw, ul. Na Ostatnim Groszu 70/1
tel. kom. 691 85 20 69, e-mail: l.iedrzejewska@wp.pl
KK/13/03/09 Wroctaw, dnia 18 marca 2009r

Stanowisko w sprawie wykonywania zawodu przez potozne
zatrudnione na stanowiskach pielegniarek Ustawa z dnia 5
lipca 1996r. o zawodach pielegniarki i potoznej ( Dz. U. Nr 57
poz.602 - tekst jednolity z 200Ir. z pdzn. zm.) okreSla zasady i
warunki wykonywania zawodow pielegniarki i potoznej.
Pielegniarka uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu
szkoty pielegniarskiej i uzyskuje tytut zawodowy pielegniarki.
Potozna uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu szkoty
potoznych i uzyskuje tytut zawodowy potoznej. Stosownie od
uzyskanych tytutdbw zawodowych otrzymujg prawo wykony-
wania zawodu pielegniarki lub prawo wykonywania zawodu
potoznej, ktore uprawnia do wykonywania tych zawodow.
Wykonywanie zawodu pielegniarki (art.4 ust.1) polega na
udzielaniu przez osobe posiadajaca wymagane kwalifikacje,
potwierdzone odpowiednimi dokumentami, $wiadczen
zdrowotnych, a w szczegolnosci $wiadczen pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilita-
cyjnych oraz z zakresu promocji zdrowia.

2. Udzielanie $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, pielegniarka
wykonuje przede wszystkim poprzez:

1) rozpoznawanie warunkéw i potrzeb zdrowotnych,

2) rozpoznawanie problemow pielegnacyjnych,

3) sprawowanie opieki pielegnacyjnej,

4) realizacje zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, lecze-
nia i rehabilitacji,

5) samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilita-
cyjnych,

6) edukacje zdrowotna.

Wykonywanie zawodu potoznej (art.5.ust.1) polega na
udzielaniu przez osobe posiadajacgq wymagane kwalifikacje,
potwierdzone odpowiednimi dokumentami, $wiadczen zdro-
wotnych, a w szczegdlinosci $wiadczen pielegnacyjnych, zapo-
biegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyj-
nych oraz promocji zdrowia, w zakresie opieki nad kobieta,
kobietg ciezarng, rodzacq i potoznica oraz noworodkiem.

2. Udzielanie $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, potozna
wykonuje przede wszystkim przez:

1) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-zdrowotnej w zakre-
sie przygotowania do zycia w rodzinie, metod planowania
rodziny oraz ochrony macierzynstwa i ojcostwa,

2) rozpoznawanie cigzy i sprawowanie opieki nad kobietg
w przebiegu cigzy fizjologicznej oraz przeprowadzanie badan
niezbednych w monitorowaniu cigzy fizjologicznej,

3) kierowanie na badania konieczne do jak najwczesniej-
$zego rozpoznania cigzy wysokiego ryzyka,

4) prowadzenie porodu fizjologicznego oraz monitorowanie
ptodu z wykorzystaniem aparatury medycznej

5) przyjmowanie porodu sitami natury wraz z nacieciem i szy-
ciem nacietego krocza

6) podejmowanie koniecznych dziatan w sytuacjach nagtych,
do czasu przybycia lekarza, w tym przyjecie porodu z potozenia
miednicowego oraz reczne wydobycie tozyska.

7) sprawowanie opieki nad matka i monitorowanie przebiegu
okresu poporodowego,

8) badanie noworodkdw i opieke nad nimi, ..

9) realizacje zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, lecze-
nia i rehabilitacji,

10)samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabili-
tacyjnych.

11) profilaktyke chordb kobiecych i patologu potozniczych.

Od analogicznej definicji zawodu pielegniarki, definicja za-
wodu potoznej rézni sie ona koncowym sformutowaniem
ograniczajacym grupe $wiadczeniobiorcow jej opieki.
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 listopada 2007r.
w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych
przez pielegniarke albo potozng samodzielnie bez zlecenia
lekarskiego ( Dz. U. Nr 210, poz. 1540), okre$la uprawnienia
do samodzielnego wykonywania $wiadczen zdrowotnych
przez pielegniarke lub przez potozna, bez warunkéw lub pod
warunkiem ukonczenia wiasciwego rodzaju ksztatcenia
podyplomowego przeznaczonego dla pielegniarek czy dla po-
toznych, lub dla pielegniarek i potoznych.

Potozna nie moze udziela¢ samodzielnie $wiadczen wska-
zanych w rozporzadzeniu do wykonywania przez pielegniarke i
odwrotnie. Przepisy dotyczace ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych obowigzujgce do 2003r. i rozpo-
rzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 pazdziernika 2003r.
w sprawie wykazu dziedzin pielegniarstwa oraz dziedzin
majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktorych moze
by¢ prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne oraz
ramowych programoéw specjalizacji dla pielegniarek i poto-
znych (Dz. U. Nr 197, poz. 1922), wyraznie okreslaty/okreslaja,
dla jakie grupy odbiorcow specjalizacja lub kurs byt / jest
przeznaczony. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 29 pazdziernika 2003r. w sprawie ksztatcenia pody-
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plomowego pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 197. poz. 1923)
organizator ksztatcenia przed dopuszczeniem pielegniarki,
potoznej do specjalizacji, kursu kwalifikacyjnego, specja-
listycznego czy doksztatcajacego powinien dokonaé
weryfikacji dokumentéw uwzgledniajac min.: posiadane pra-
wo wykonywania zawodu, okreslony staz pracy w zawodzie.
Niedopuszczalnym jest, aby do uczestnictwa w kursie prze-
znaczonym dla pielegniarek (endoskopia, szczepienia
ochronne i inne) byty kwalifikowane osoby posiadajace prawo
wykonywania zawodu potoznej.

Potozna niezaleznie od rodzaju ukonczonego kursu czy
specjalizacji przeznaczonej dla pielegniarek, lub dla piele-
gniarek i potoznych, nie moze wykonywac zawodu w innym
zakresie niz to wynika z tresci cyt. art. 5 ust.I ustawy.

Zgodnie z art 44 ust.I i 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o0 zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz. U. Nr 91, poz 408 z pdzn.
zm.), za zarzadzanie publicznym zaktadem opieki zdrowotnej
ponosi odpowiedzialnos¢ kierownik zaktadu, ktory jedno-
czednie jest przetozonym wszystkich pracownikéw w nim
zatrudnionych.

W zwigzku z powyzszym kierownik zaktadu, podejmujac decy-
zje o sprawach kadrowych, w tym zwigzanych z oceng
kwalifikacji pracownika na danym stanowisku, odpowiada za

zatrudnienie na danym stanowisku pracy osoby posiadajacej
wymagane przepisami kwalifikacje.

Uwzgledniajac powyzsze stwierdzam, ze wykonywanie zawo-
du pielegniarki przez potozne nie posiadajace formalnych
kwalifikacji zawodowych, jest w $wietle obowiazujacych
przepiséw niedopuszczalne a zatrudnianie potoznych na sta-
nowiskach pielegniarek $wiadczy o nieznajomosci prawa przez
kadre kierowniczg zaktadéw opieki zdrowotnej

Nawet udokumentowana i wieloletnia praca potoznej na sta-
nowisku pielegniarki, jest traktowana jako przerwa w wy-
konywaniu zawodu i nie upowaznia osoby do podjecia pracy na
stanowisku potoznej bez przeszkolenia.

Osoba nie wykonujac zawodu potoznej ponad 5 lat nie traci
uprawnien do jego wykonywania, bowiem raz nabyte upra-
wnienia do jego wykonywania s uprawnieniami na cate zycie,
jednakze podjecie wykonywania zawodu potoznej, po
przerwie w wykonywaniu zawodu dtuzszej niz pie¢ lat. wy-
maga odbycia przeszkolenia.

Program i sposob odbywania przeszkolenia sg ustalane we-
wnetrznie przez okregowe rady pielegniarek i potoznych (art.
15. ust.Ii 2 ustawy) [ |

<
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Przedruk z Gazety Podatkowej nr 55 - 9.07.2009r

Dofinansowanie studiow pomostowych
pielegniarek i potoznych

Jestem pielegniarka. Planuje rozpocza¢ studia pomo-
stowe dla pielegniarek i potoznych. Wiem, ze istnieje
mozliwos¢ wziecia udziatu w takich studiach, ktore sa
finansowane ze $srodkéw unijnych. Czy dopuszczalne
jest podjecie przeze mnie tych studiéw na wybranej
uczelni, a nastepnie przeniesienie sie na te finanso-
wane z funduszy unijnych?

Studia pomostowe dla pielegniarek i potoznych wspdtinanso-
wane ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
prowadzone sg w ramach projektu ,Ksztatcenie zawodowe
pielegniarek i potoznych w ramach studiéw pomostowych".
Jest to projekt realizowany z dziatania 2.3 ,Wzmocnienie
potencjatu zdrowia osob pracujacych oraz poprawa jakosSci
funkcjonowania systemu ochrony zdrowia" Programu Opera-
cyjnego Kapitat Ludzki.

W studiach pomostowych moga wzig¢ udziat pielegniarki i po-
tozne, zakwalifikowane do udziatu w tych studiach na etapie
rekrutacji przeprowadzonej przez uczelnie wytonione do
udziatu w projekcie.

Podjecie przez Czytelniczke studidw pomostowych finanso-
wanych w catosci ze $rodkdw wiasnych, zaréowno w uczel-
niach, ktdre otrzymaty dofinansowanie z EFS na realizacje tych
studiow, jak tez w tych, ktdre nie otrzymaty Srodkdw unijnych,
skutkuje niemoznoscig dofinansowania tego ksztatcenia,
kontynuowanego w kolejnych semestrach, ze $rodkéw unij-
nych. Oznacza to, ze jezeli Czytelniczka podejmie studia i roz-
pocznie ich finansowanie z wiasnych $rodkow, to automa-

tycznie utraci mozliwos¢ skorzystania z dofinansowania tego
ksztatcenia ze $rodkéw unijnych w ramach PO KL, réwniez
w kolejnych semestrach. |

Przedruk z Gazety Podatkowej 58 - 20.07.2009r

Udzielenie pierwszej pomocy
obowiazkiem kazdego

W okresie letnim znacznie czesciej dochodzi do za-
stabniec i utraty przytomnosci, zwlaszcza przez osoby
z problemami zdrowotnymi ukladu krazenia. Czy
kazdy ma obowiazek udzieli¢ pomocy takiej osobie?
Co jesli nie przeszto sie szkolenia dotyczacego
udzielania pierwszej pomocy?

Kazdy ma obowigzek udzieli¢ pomocy cztowiekowi znajduja-
cemu sie w potozeniu grozacym bezposrednim niebezpie-
czenstwem utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu.
Wynika to z art. 162 § 1 Kodeksu karnego (Dz. U. z 1997 r. nr
88, poz. 553 ze zm.). Przy udzielaniu pomocy prawo nie kaze
jednak narazac wtasnego zycia czy zdrowia, dlatego w dalszej
czesci doprecyzowuje, iz obowigzek istnieje, o ile takiej
pomocy mozna udzieli¢ bez narazania siebie lub innej osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia albo ciezkiego (i tylko takiego)
uszczerbku na zdrowiu. Innymi stowy, jesli w danych okoli-
cznosciach brakuje ,sprzyjajacych" warunkéw do udzielenia
pomocy - np. gdy ptonie samochdd, w ktdrym znajduje sie
ofiara wypadku - prawnego obowigzku pomocy nie ma.
Obowigzek udzielenia pomocy ma wiec charakter powszechny
i dotyczy kazdego obywatela. Nie mozna przyjac, ze sprowa-
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dza sie on tylko do wezwania karetki pogotowia ratunkowego,
wymaga bowiem konkretnego dziatania. Oczywiscie nie mo-
zna wykluczy¢ sytuacji, w ktdrych jedyna mozliwg forma
pomocy okaze sie wezwanie stuzb medycznych.

Nie zwalnia z pomocy okoliczno$¢, iz nie odbyto sie szkolenia
(kursu) w zakresie udzielania pierwszej pomocy. Kazdy musi
podjac¢ takie dziatania. Nie nalezy przy tym dziata¢ w sposodb,
ktory mogtby przynies¢ wiecej szkdéd niz pozytku (np.
nierozsadnie przesuwac ciato rannego, co grozi uszkodzeniem
rdzenia kregowego). Ocena zawsze musi by¢ zindywi-
dualizowana, dostosowana do panujacych wokot zdarzen.
Trzeba dziata¢ rozsadnie i nie uchyla¢ sie od udzielenia
pomocy.

Istniejq tylko dwie okolicznosci, ktére zwalniajg z tego obo-
wiazku - jest nig konieczno$¢ poddania ofiary zabiegowi
lekarskiemu oraz sytuacja, gdy ofiara ma zapewniong
niezwtoczng pomoc ze strony instytucji lub osoby powofanej
do udzielania pomocy medycznej. Przez pomoc niezwtoczng
nalezy uznaC taka, ktora nastgpi w zasadzie niemal
natychmiast. Czasem brak pomocy przez 2-3 minuty moze
doprowadzi¢ poszkodowanego do $mierci. W ogromnej ilosci
przypadkdw to wiasnie pierwsza pomoc, trzezwe i rozsadne
zachowanie $wiadkow zdarzenia, stanowig o powodzeniu akcji
ratunkowej. Sztuczne oddychanie, odpowiednie utozenie
ciata, natychmiastowe wezwanie pomocy ratujq zycie.
Nieudzielanie pomocy w sytuacji, gdy wystapit taki obowigzek,
stanowi przestepstwo zagrozone karg pozbawienia wolnosci
do lat trzech. [

Przedruk z Gazety Podatkowej nr 64 - 10.08.2009r

ZUS zwiekszyt kontrole zwolnien
lekarskich

Coraz wiecej osob przebywa na zasitku chorobowym. Przy-
ktadowo liczba dni, na ktdre zostaty wystawione zwolnienia
lekarskie dla o0sdb, ktére zakonczyty zatrudnienie Ilub
prowadzenie jakiejkolwiek dziatalnosci, wzrosta w I potroczu
biezacego roku w stosunku do tego samego okresu ubiegtego
roku az 0 65%. Jest to bardzo niepokojace zjawisko, zwtaszcza
ze wzrost absencji chorobowej przektada sie na znaczne
zwiekszenie wydatkow ponoszonych przez Fundusz Ubezpie-
czen Spotecznych, ktory tworzony jest ze sktadek wszystkich
0s6b ubezpieczonych.
Fakt ten sktonit ZUS do podjecia specjalnych dziatan. Otdz
z poczatkiem sierpnia br. rozpoczat realizacje programu
LZintensyfikowana kontrola absencji chorobowej". Wnikliwej
kontroli beda podlegaty:

- zwolnienia lekarskie budzace watpliwosci co do liczby dni

niezdolnosci do pracy z tytutu okres$lonego schorzenia,
- kolejne zwolnienia wydane po uprzednim skréceniu okresu
niezdolnosci do pracy przez lekarza orzecznika ZUS,

- zwolnienia wystawiane po ustaniu ubezpieczenia.
Pod przystowiowg ,lupe" beda wzieci rdwniez lekarze, ktdrzy w
roku biezacym wystawili ,rekordowg" liczbe zwolnien. W przy-
padku stwierdzenia nieprawidtowosci, ZUS moze skontrolo-
wanemu lekarzowi wydac decyzje o cofnieciu upowaznienia do
wystawiania zaswiadczen lekarskich, a w szczegodlnie razacych
przypadkach zawiadomic prokurature.
Zostanie réwniez wzmozona kontrola prawidtowosci wykorzy-
stywania zwolnien lekarskich. Majg by¢ nig objete wszystkie

grupy ubezpieczonych, wsrod ktdrych wzrost absencji jest
szczegolnie wysoki. Dotyczy to oséb, ktore:

- czesto korzystajg z krotkotrwatych zwolnien lekarskich,

- uzyskujg kolejne zwolnienia lekarskie od réznych lekarzy
albo z tytutu réznych schorzen,

- korzystaja z kolejnych okreséw zasitkowych,

- byly juz pozbawione prawa do zasitku w zwigzku z niewta-
Sciwym wykorzystywaniem zwolnien lekarskich,

- skladaty wczesniej zwolnienia lekarskie po wymaganym
terminie, co skutkowato obnizeniem zasitku 0 25%,

- nic stawity sie w wyznaczonym terminie na badanie
zasadnosci orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy
przez lekarza orzecznika ZUS, a takze

- co do ktérych zachodzi podejrzenie, ze wykonujg prace
zarobkowa, lub wykorzystujq zwolnienie niezgodnie z jego
przeznaczeniem. [ |

zrédto: www.zus.pl
Bozena Dziuba

Przedruk z Gazety Podatkowej nr 64 - 10.08.2009r

Opodatkowanie budynkow
przeznaczonych na swiadczenie ustug
zdrowotnych

Budynki lub ich czesci zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej, a takze budynki mieszkalne lub ich czesci zajete
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej innej niz dziatalnosé
rolnicza i le$na, podlegajg opodatkowaniu podatkiem od
nieruchomoséci wedtug stawek najwyzszych. Jednakze art. 5
ust. 1 pkt 2 lit. d) ustawy o podatkach i optatach lokalnych
stanowi, ze wszelkie budynki lub ich czesci zajete na prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie udzielania $wiad-
czen zdrowotnych objete sg nizsza, preferencyjng stawka
podatku od nieruchomosci. Pojecie to zdefiniowane zostato
w ustawie o zakfadach opieki zdrowotnej. Zgodnie z art. 3 tej
ustawy za Swiadczenia zdrowotne uwaza sie wszelkie dziatania
stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdro-
wia oraz inne dziatania wynikajace z procesu leczenia, do
ktérych zalicza sie m.in. badania, poradnictwo lekarskie, tera-
pie czy rehabilitacje.

Minister Finanséw w odpowiedzi na interpelacje poselska nr
0024 z dnia 16 czerwca 2000 r. (SPS-023-0024/00) uznat, ze
tylko nieruchomosci wykorzystywane na $wiadczenie ustug
zdrowotnych mogq zosta¢ objete nizszq stawka podatku.
Natomiast ulga ta nie obejmuje w zadnym przypadku
budynkdw przeznaczonych na noclegi i $wiadczenie ustug
gastronomicznych, cho¢ zwigzanych z prawidtowym funkcjo-
nowaniem zaktadu opieki zdrowotnej. Z ostatnich orzeczen
w tym zakresie wynika, ze sam zwigzek budynku lub jego cze-
$ci z dzialalnoscigpolegajacana udzielaniu $wiadczen zdrowo-
tnych nie jest: wystarczajacy, aby mozliwe byto objecie ich
preferencyjng stawka opodatkowania (por. wyrok NSA z dnia
14 grudnia 2006 r.. sygn. akt II FSK 50/06, z dnia 2S lutego
2007 r., sygn. akt II FSK 305/06). Ponadto stawka nizsza nie
ma réwniez zastosowania w przypadku opodatkowania powie-
rzchni pomieszczen administracyjnych, gospodarczych i so-
cjalnych w zaktadach opieki zdrowotnej. [ |

Kinga Romas
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Spotkanie po latach

NIEZWYKLE SPOTKANIE PO LATACH

+Przyjacielskie dtonie sa najpewniejszym schronieniem

cztowieka.”
Roman Mleczko

Dnia 6 czerwca 2009 roku o godziniel6.00, w restauracji
Viking ,, w Czestochowie spotkaty sie niezwykie KOBIETY —
PIELEGNIARKI .

Niezwykte, bowiem lat im przybyto, dyskretne siateczki zmar-
szczek przyozdobity Ich twarze, a mimo to (tak jak kiedys)
z cata gamaq wdzieku, postusznie i z pokorg w gtosie odpo-
wiadaty twierdzaco na wyczytane nazwisko w kolejnosci alfa-
betycznej, w jakiej niegdy$ zapisane zostaty w szkolnym
dzienniku. Niezwykle, takze dlatego, ze réznorakie do$wiad-
czenia zyciowe, zawodowe awanse i osobiste Sciezki kariery
zawodowej, w zaden sposob nie zaktdcity radosci ptynacej ze
spotkania ,, ze swojg klasa i swoim wychowawca,,.

Spotkaty sie Absolwentki Liccum Medycznego w Czestochowie
— rocznik 1974, klasa ,C , i Ich wychowawca, Pani Elzbieta
Hawro.

Pomystodawcg oraz gtdwnym organizatorem byta Kolezanka
Halina Synakiewicz — Przewodniczaca Okregowej Rady Piele-
gniarek i Potoznych w Czestochowie.

35 lat po dyplomie, to juz tadny kawatek zawodowej drogi.

35 lat, w zyciu kazdego cztowieka, to takze dtugi okres czasu.
Wiele moze sie w tym czasie wydarzy¢é. Dawne uczennice,
patrzac ze wzruszeniem na swojq ,Panig Profesor, (wcigz,
niezmiennie od lat urokliwie dostojng i imponujaca w swojej
wyjatkowosci) dzielity sie swoim zyciem, osiggnieciami, swoi-
mi rado$ciami i smutkami... Zycie kazdej z przybytych na spot-
kanie, klasowych Kolezanek, to odrebna opowie$¢, wpisana
juz na state w historie. Az dech mi zapiera, gdy wspominam
stowa petne szczerej checi podzielenia sie sobg, ktdre
wypowiadaty Kolezanki. Doda¢ powinnam, ze i moje zycie
(moje opowiadanie o sobie) réwniez wpisuje sie nieSmiato, w
ta zwyczajng dole ludzka.

Bardzo dtugo zastanawiatam sie jak opisac to spotkanie, jakich
uzyé stéw, aby niczego nie poming¢, niczego nie zbaga-
telizowac, Wszystkich wyrdzni¢, zachowujac przy tym nalezny
opisowi dystans. To bardzo, bardzo trudne...Bytam tam, czyn-
nie uczestniczytam, stuchatam, przezywatam, wspdtodczu-
watam... Radowatam sie catym sercem, ze moge by¢ w gronie
eleganckich, dostojnych, ze smakiem ubranych a przy tym
serdecznych jak przed laty Kolezanek i Wychowawcy. Chciata-

bym wyrdznic¢, moje Drogie Kolezanki, kazda z Was

(Ciebie Basiu, Zosiu, Danusiu, Rozalko, Walu, Janinko, Ewo,
Jadziu, Iwonko, Krysiu, Jolu, Halinko, Elu, Marysiu, Wandziu),
ale wtedy nie byto by to wspomnienie tylko, zbidr historii i zy-
cioryséw. Szczegdlnie dziekuje Zosi, ktdra specjalnie na nasze
spotkanie przyjechata ze Szwecji, gdzie mieszka i pracuje w za-
wodzie pielegniarki.

Najogdlniej, powiem tak : wéréd Uczennic klasy ,, C ,, , sa juz
teraz (tak jak w zyciu) kobiety zamezne, samotne i osamo-
tnione, sg wdowy i rozwiedzione, sa matki , tesciowe i babcie,
sq jeszcze pracujace i te, ktore z rdéznych przyczyn i powodow
juz nie pracujq zawodowo. Sq tez takie Kolezanki, ktore nie
pracujg w zawodzie, ale uczestniczg czynnie w zyciu, pro-
wadzac dziatalno$¢ gospodarcza. Mieszkajg w Polsce i poza jej
granicami w roznych miastach i na wsi, lecza sie i trwajg przy
swoich ukochanych bliskich, ktorzy chorujg. Majg rdzne pasje
pozazawodowe, zainteresowania, zadania charytatywne...Sq
szczesdliwe i mniej szczesliwe, z nadziejami i z tezkg w oku...
I wszystkie, bez wyjatku wypowiadaja, ze: dobrze nam byto
razem w tej klasie ,, C 1!

Stwierdzam, ze nad naszymi gtowami, podczas catego
spotkania, poza serdecznoscia ptynaca ze wspolnego
spotkania, poza jednoznacznym odczuciem, ze dobrze nam w
tym gronie, odczuwato sie jeszcze nute prawdziwego
pielegniarskiego powotania. Powotania — pisanego dla
podkredlenia jego dojrzatosci, przez duze , P , oraz
realizowanego w rozny sposob, na rdznych stanowiskach
pracy. Nawet tych, do wykonywania, ktorych Kolezanki
ukonczyly studia wyzsze i uzyskaty potrzebne, dodatkowe
kwalifikacje.

Nie ma juz wsrdd nas jednej z Kolezanek. Nie ma Ani. Odeszta
na wieczna stuzbe do Boga...Uczcity$my nieobecna Anie minu-
tg ciszy...Nic wiecej nie mozna juz uczyni¢ poza statg pamiecig
modlitewng i stwierdzeniem, ktdére mowi: zaczekaj Aniu,
zaczekaj na nas za zastong $mierci...

Dziekujac Wychowawcy, Pani Elzbiecie Hawro za spotkanie
z nami, dziekujac sobie nawzajem za mozliwos¢ bycia tuz obok
siebie przez kilka godzin, za przyjacielskie spojrzenia i usciski
dtoni oraz majac w pamieci to, ze i nam lat przybywa ustali-
tysmy, iz kolejne spotkanie odbedzie sie za piec lat...

A zatem do nastepnego spotkania !
Hanna Paszko

Interpelacje

Posel na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej

Jadwiga Wisniewska
Myszkéw, 03.07.2009 r.

Pani

Halina Synakiewicz
Przewodniczaca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych

w Czestochowie

Szanowna Pani Przewodniczaca,

W zwigzku z niepokojaca informacjq czestochowskiego
$rodowiska pielegniarek i potoznych dotyczaca planowanej
likwidacji Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Czesto-
chowie, ktéra otrzymatam w pisSmie Pani Przewodniczacej
z dnia 15 maja 2009 r. uprzejmie informuje, iz podjetam w tej
sprawie interwencje poselska.

Podczas 42. posiedzenia Sejmu RP wystgpitam z interpe-
lacjg poselskg do Pani Ewy Kopacz Ministra Zdrowia. W zata-
czeniu przesytam odpowiedz, jaka otrzymatam od Pana Marka
Haber Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Zdrowia, w tej

sprawie. [ |
Z powazaniem
Jadwiga Wisniewska
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Interpelacje

MINISTER ZDROWIA
Warszawa, 2009.06.17

Pan

Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku

W zwigzku z otrzymang interpelacjq Pani Poset Jadwigi
Wisniewskiej, przekazana przy piSmie z dnia 20 maja 2009r.
(znak: SPS-023-9729/09) dotyczacq projektowanej ustawy
0 samorzadzie pielegniarek i potoznych, uprzejmie
przedktadam ponizej wyjasnienia na pytania w niej zawarte.
Projektowana ustawa o samorzadzie pielegniarek i potoznych
zaktadajaca m.in. zmniejszenie dotychczasowej ilosci okre-
gowych izb pielegniarek i potoznych z 45 do 16 znajduje sie
obecnie w trakcie uzgodnien zewnetrznych i konsultacji spote-
cznych. Termin tych ostatnich, zostat na prosbe Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych przedtuzony do dnia 30 czerwca
2009 r. Przy czym, opracowany w Ministerstwie Zdrowia
projekt ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych zostat
w dniu 11 maja 2009 r. skierowany do uzgodnien zewne-
trznych oraz konsultacji spotecznych. Tym samym, projekto-
wane przepisy odnoszace sie do podnoszonego problemu
ilosci okregowych izb zostang niezwtocznie zmienione po
zakonczeniu konsultacji spotecznych.

Jednoczesnie majac na wzgledzie uwagi zgtaszane przez
poszczegodlne jednostki organizacyjne samorzadu pielegniarek
i potoznych w zakresie projektowanych zmian ustawowych
zwigzanych z obszarem funkcjonowania okregowych izb piele-
gniarek i potoznych oraz odstgpienie od tego zamiaru réwniez
w projektowanej ustawie o izbach lekarskich Kierownictwo
Ministerstwa Zdrowia, na etapie uzgodnien zewnetrznych
i konsultacji spotecznych, przychylito sie do zgtaszanych za-
strzezen i podjeto decyzje o pozostawieniu dotychczasowego
obszaru funkcjonowania okregowych izb, odstepujac tym
samym od zamiaru wprowadzenia podziatu na 16 okregowych

al
= Konferencje

izb. O fakcie tym, zostata niezwtocznie poinformowana Na-
czelna Rada Pielegniarek i Potoznych. [ |

Z powazaniem

Z upowaznienia
Ministra Zdrowia
Podsekretarz Stanu
Marek Haber

Stanowisko Okregowej
Rady Lekarskiej w Czestochowie
z dnia 26 czerwca 2009 r.

w sprawie projektu ustawy o samorzadzie
pielegniarek i potoznych

Okregowa Rada Lekarska w Czestochowie, po zapoznaniu
sie z projektem ustawy o samorzadzie pielegniarek i poto-
znych, sprzeciwia sie ingerowaniu wtadz panstwowych w stru-
kture samorzadu zawodowego i probie ograniczania prawa do
samostanowienia o sobie.

Okregowa Rada Lekarska w petni popiera dziatania samo-
rzadu pielegniarek i potoznych dazace do pozostawienia obe-
cnego podziatu terytorialnego i samodzielnego budowania
swoich struktur zgodnie z wola swych czionkow.

Okregowa Rada Lekarska w Czestochowie uwaza, ze wszy-
stkie samorzady zawoddw zaufania publicznego, do ktdrych
zalicza sie rowniez zawdd pielegniarki i potoznej, powinny mie¢
prawo do samodzielnego decydowania o swej strukturze
organizacyjnej oraz zasadach swego funkcjonowania i finan-
sowania. [ |

Sekretarz

Okregowej Rady Lekarskiej
w Czestochowie

lek. Mariusz Malicki

Przewodniczacy
Okregowej Rady Lekarskiej
w Czestochowie

lek. Zbigniew Brzezin

IV OG,()LNOPOLSKI ZJAZD
DYREKTOROW DS. PIELEGNIARSTWA,
PIELEGNIAREK NACZELNYCH
I PRZELOZONYCH

Miedzyzdroje, 5 - 8 pazdziernika 2009 .

Sesje tematyczne:

I. Problemy z interpretacjg w prawie medycznym na przy-
ktadzie regulacji dot. pielegniarek i potoznych - mgr
Radostaw Tyminski, prawnik

II. Prawo zamdwien publicznych w stuzbie zdrowia - mgr

Janusz Kurek, kierownik dziatu zamdwien publicznych
w warszawskim szpitalu

III. Innowacje w pielegniarstwie - zarzadzanie przyjaznym
$rodowiskiem pracy pielegniarek -mgr Dorota Kilanska,
Przewodniczaca Polskiego Towarzystwa Pielegniar-
skiego

IV. Samorzad zawodowy i jego znaczenie w ksztattowaniu
tozsamosci i odpowiedzialnosci zawodowej - mgr
Elzbieta Buczkowska, Prezes Naczelnej Rady Piele-
gniarek i Potoznych

V. Kontakt z mediami w sytuacjach kryzysowych, rola PR
w ksztattowaniu wizerunku pracownikow ochrony
zdrowia - mgr Ewa Tyszko, dziennikarz, specjalista PR,
prezenter TV

VI. Praktyka pracy z elemantami bezpieczenstwa pracy
w szpitalu i przychodni w kontekscie opinii Pafistwowej
Inspekcji Pracy - mgr Jadwiga Kossakowska, specjalista
prawa pracy
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Konferencje

Informacje Organizacyjne

Miejsce szkolenia: Miedzyzdroje, hotel "Slavia", ul. Promenada
Gwiazd 34 Recepcja hotelu przyjmuje uczestnikdw od: godziny
13.00 w dniu 5 pazdziernika Zajecia rozpoczynajg sie: 5
pazdziernika 2009 r. o godz. 14.30 Zakonczenie zaje¢: 8
pazdziernika 2009 r. ok. godz. 10.00

Opfata szkoleniowa (uczestnictwo, materiaty, przerwy
kawowe): 320zt

Cena zakwaterowania i wyzywienia (za 3 doby): 660zt
Dopfata do pokoju jednoosobowego: 120zt

Szczegdtowy harmonogram zjazdu na stronie internetowej
www.pce.com.pl lub udostepniany na zyczenie.

UWAGA POLOZNE
I POLOZNE RODZINNE !

Istnieje mozliwo$¢ uzyskania CERTYFIKATU
uprawniajacego do pobierania rozmazow
cytologicznych w skriningu raka szyjki macicy

Centralny Osrodek Koordynujacy Populacyjny Program Profila-
ktyki i Wczesnego Wykrywania Rak Szyjki Macicy

organizuje

CENTRALNE KURSY DOKSZTALCAJACE
DLA POLOZNYCH I POLOZNYCH RODZINNYCH
W ZAKRESIE POBIERANIA ROZMAZOW
CYTOLOGICZNYCH W SKRININGU RAKA
SZYJIKI MACICY

EDYCJA 2009 -17 KURSOW W 7 MIASTACH

Odbycie kursu uprawnia do przystgpienia do Centralnego
Egzaminu dla Potoznych i Potoznych Rodzinnych w Zakresie
Pobierania Rozmazéw Cytologicznych w Skriningu Raka Szyjki
Macicy

SZCZEGOLOWE INFORMACIE ZAMIESZCZONE
SA NA STRONIE INTERNETOWEDJ:

WWW.PRSM.PL
SZKOLENIE JEST BEZPLATNE

Warunkiem wpisania na liste uczestniczek kursu jest prze-
stanie wypetnionego formularza zgtoszeniowego na numer
faxu 061 8419707

Formularz zgtoszeniowy- dostepny jest na stronie interne-
towej www.prsm.pl

Kazda uczestniczka kursu otrzyma materiat szkoleniowy oraz
Zaswiadczenie ukonczenia Centralnego Kursu Doksztat-
cajacego dla Potoznych i Potoznych Rodzinnych w Zakresie
Pobierania Rozmazdéw Cytologicznych w Skriningu Raka Szyjki
Macicy

Tlos¢ uczestniczek szkolenia ograniczona jest do 30 oséb w
kazdym terminie, o udziale decyduje kolejnos¢ zgtoszen

Cykl szkoler finansowany jest ze $rodkéw Ministerstwa
Zdrowia

Konferencja naukowo -
szkoleniowa Promocja
zdrowia reprodukcyjnego

Poznan, 16 listopada 2009

Katedra Profilaktyki Zdrowotnej Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Organizatorzy serdecznie zapraszajg na I Konferencje
Naukowo-Szkoleniowg "Promocja zdrowia reprodukcyjnego”,
ktdéra odbedzie sie 16 listopada 2009 w Poznaniu.

Konferencja bedzie znakomitym forum wymiany doswiadczen
profesjonalistéw zajmujacych sie kobietq i dzieckiem w ré-
znych fazach zycia. Serdecznie zapraszamy do udziatu w obra-
dach i warsztatach. Zachecamy réwniez do prezentacji wy-
nikow badan podczas sesji wyktadowych i plakatowych oraz
publikacji.

Aktualnosci, szczegétowy program, informacje organizacyjne

oraz formularz rejestracyjny znajdujq sie na stronie inte-

rnetowej konferencji
www.zdrowiereprodukcyjne.bokiz.pl

ZAPRASZAMY DO UDZIALU!

Ergonomia a ryzyko
btedu medycznego

Krakow, 20-21 listopada 2009r

Referaty i streszczenia
Przewiduje sie opublikowanie wszystkich streszczen w ma-
teriatach konferencyjnych oraz petnych tekstow w wyda-
whictwie ksigzkowym (po kwalifikacji przez cztonkdw Komitetu
Naukowego). Wybrane prace zostang opublikowane w kwar-
talniku naukowym (6 pkt.)

Ergonomia An International Journal of Ergonomics
and Human Factors

Uczestnikdw prosimy o nadsytanie propozycji referatéw w kar-
cie zgtoszenia. Kwalifikacji do przedstawienia pracy podczas
Sympozjum dokona Komitet Naukowy, wkrétce po otrzymaniu
zgtoszenia.

Prosimy réwniez o nadsytanie komunikatéw o charakterze
wiasnych spostrzezen, refleksji, opinii, opisow przypadkow
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Konferencje

zwigzanych z tematykq sympozjum, ktdre zostang wiaczone
do materiatéw konferencyjnych

Wskazowki dla autorow streszczen

Streszczenie nie powinno przekraczac jednej strony w progra-
mie MS Word (Arial Narrow 12p, interlinia 1.5) i winno zawiera¢
nastepujace elementy:

1. tytul pracy (wielkie litery)
2. imieinazwisko autora (autoréw)
3. nazwy instytucji, ktdre reprezentujg autorzy

Streszczenie nie powinno zawierac tabel i rysunkow

Kalendarium konferencji
Nadsytanie zgtoszen uczestnictwa - 20.09.2009

Termin wptaty - 30.09.2009
Nadsytanie streszczen - 10.10.2009

Nadsytanie petnych tekstow do publikacji - 25.10.2009

Opflaty

Optata rejestracyjna - 300 zt

(obejmuje: materiaty konferencyjne, ksiazke z publikacjami,
obiad w 1 dniu obrad, uroczystg kolacje, przerwy kawowe)
Whptat nalezy dokonywac na konto:

Uniwersytet Jagiellonski Collegium Medicum
ul. Sw. Anny 12 31-008 Krakéw

Nr 89 1240 4722 1111 0000 4855 8507

z dopiskiem ,sympozjum Btad medyczny"
oraz nazwiskiem uczestnika

Rezygnacja z uczestnictwa po 15.10.2009-zwrot 50%

Zgtoszenia

Zgtoszenia prosimy nadsyta¢ do 20 wrze$nia 2009 e-mailem
na adres ankapokorska@wp.pl, faksem lub pocztg na adres
sekretariatu Komitetu Organizacyjnego. Formularz
zgtoszenia mozna wysta¢ rowniez poprzez strone internetowg
www.kergon.pan.pl

Bedziemy wdzieczni za mozliwie szybkie nadsytanie zgtoszen
Za udziat w konferencji przewiduje sie przyznanie punktow
edukacyjnych.

Sekretariat sympozjum

Zaktad Ergonomii CM UJ
ul.Grzegérzecka 20
31-531 Krakoéw
tel/fax: 012 4219351
tel. kom. 0513 138 927
www.kergon.pan.pl
nakapokorska@wp.pl

Fundacja Rodzi¢ po Ludzku
zaprasza na XV Konferencje
szkoleniowg pt.
Holistyczne potoznictwo -
nowe wyzwania w opiece nad
matka i dzieckiem

Konferencja odbedzie sie w dn. 19-20 listopada 2009 roku
w Warszawie.

Wiecej informaciji i formularz szkoleniowy na

www.rodzicpoludzku.pl

W programie m.in.:
Fizjologiczne i duchowe aspekty porodu
Ciaza, pordd i rozwoj dziecka w pierwszym roku zycia a
integracja sensoryczna, Znaczenie jakosci narodzin w swietle
wybranych badan, Potoznictwo potoznych a potoznictwo
potoznikdw - czy istniejg réznice?
Cigza, pordd i potdg - kompleksowa ochrona krocza,
Dyskusja Okragtego Stotu: Jaki standard potrzebny jest
polskiemu potoznictwu?
Specjalny gos$¢ dunska potozna Marta Orbis opowie o pracy
potoznych i doswiadczeniach Domu Narodzin w Danii.

dr n. med. Barabara Baranowska
Fundacja Rodzi¢ po Ludzku

ul. Nowolipie 13/15, 00-150 Warszawa
www.rodzicpoludzku.pl

Interdyscyplinarna Opieka
nad Pacjentem ze
Schorzeniami
Uktadu Nerwowego

Il Sesja Pielegniarska ,Interdyscyplinarna Opieka nad Pacjen-
tem ze Schorzeniami Uktadu Nerwowego"
Termin: 8-9 pazdziernika 2009 r., Hotel Filmar, Torun
Optata konferencyjna: 100 zt (udziat w sesjach naukowych,
materiaty konferencyjne, certyfikat uczestnictwa, kawa, napo-
je wtrakcie przerw w obradach, obiad)
Dla uczestnikow sesji pielegniarskiej przewidziano bezptatny
udziat w IX Interdyscyplinarnym Forum Udarowym ,Wielo-
ogniskowy Niedokrwienny Udar Mézgu", 9-10 pazdziernika
2009r.
Wiecej informaciji (formularz zgtoszeniowy, wytyczne doty-
czace konferencji, sprawy organizacyjne, program) znajdg
Panstwo na stronie: www.freshoo.com/konferencja/
Odp: Interdyscyplinarna Opieka nad Pacjentem ze Scho-
rzeniami Uktadu Nerwowego
NOWA STRONAKONFERENCJI: www.ptum.pl
aktualnosci, program, wazne informacje, rejestracja !!!
Uwagal!
Dla pielegniarek bioragcych udziat w sesji pielegniarskiej
8-9.10.2009 optata rejestracyjna jedyne 100zi!!!
Zachecamy do bezptatnego udziatu w sesji lekarskiej IX
Interdyscyplinarnego Forum Udarowego w dniach 9-10.2009
w Toruniu.
Artykuty konferencyjne zostang opublikowane w formie
monografii !l
Zachecamy do wziecia udziatu w |l zebraniu dot. powstania
POLSKIEGO TOWARZYSTWA PIELEGNIAREK NEURO-
LOGICZNYCH.

ZAPRASZAMY Il
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Ministerstwo Zdrowia Informuje

WYKAZ OFERT WYKONAWCZYCH OTWARTYCH W DNIU 20.07.2009R. W SPRAWIE WYBORU UCZELNI UPRAWNIONYCH

DO PROWADZENIA, DLA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH, STUDIOW POMOSTOWYCH ROZPOCZYNAJACYCH SIE JESIENIA 2009R.

whawooy|  MAEWA 1 ADRES WroNawcY Voo 1 SvesTaUosoak L] | LICZBA MEISE ¥ | cENA CAEKOWTA LA
L e o 0
2| P S oo &
I B ot
S| Tt o
o | S %
7 ul. GH. e}ffé‘;ﬁfkfggoﬁ“gﬁ”%s Krakow 1890,- 100 189 000,-
P &
|
W | S b o
SLASKA WY2SZA SZKOLA ZARZADZANIA
11 zihéﬁigvsvwgnzz};ﬁiﬁi gazt;);vg‘:;u 1900,- 100 190 000,-
ul. Budowlanych 156, 43-100 Tychy
12 i Mickowicza 8, 35100 Tambu 1900, 100 190 000,
13 ul. Arciszgvagi:Eehgg 222407?;30 Stupsk 1925~ 100 192 500,-
4 N Leowsia . S50 Ko 1950, 100 195 000,
15 " Cramiecingo 1, 37 500 Jarosan 1950, 150 202 500,
16| Kotaelne, 41:503 eprows Gomera. 1950, 260 507 000,
17 e . 3400 koo 1980, 80 158 400,
18| T Radometa 1, o4 tomsa 11980, 100 198 000;
19 N Sooionsa 172, 0810 Ssds. 11990, 100 199 000,
20 ul. Wojs‘l(’:YPizlzslT(fazglf)ogf\ mE-%((:)Zggsnowiec 1990,- 150 298 500,-
21 ul Marii(;snk?gggvlvg:ig?gm?:fE;(;-Z%Yedaﬁsk 1999,- 160 319 840,-
2 Py 1. G251 koni 2000, 50 100 000;
23 ul. Pu+ask£;225/z,m4?583 IJCNzI;stochowa 2000,- 100 200 000,-
24 e Grmvaoa 5, 36300 s 2000, 50 100 000;
25 " Ryoacka 1, 70204 Sresecn 2000, 190 380 000;
26 N Pasra 1. 5067 oo 2000, 140 280 000,
27 N Molginsa 19,20208 Lapin 2000, 100 200 000,
2 . Reaganss 40, £2.200 Cogsodhons 2000, 200 400 000;
20 U, Stdorss 959, 21.500 e Podae 2000, 100 200 000,
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Ministerstwo Zdrowia Informuje

POZYCJA CENA OFERTY WYKONAWCZEJ OFEROWANA OFEROWANA
W RANKINGU NAZWA 1 ADRES WYKONAWCY KOSZT 1 SEMESTRU /0SOBE [PLN] LICZBA MIEJSC */ | CENA CALKOWITA [PLN]
ELBLASKA UCZELNIA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA
30 ul. Lotnicza 2, 82-300 Elblag 2000,34- 100 200 094,-
AH-E w Lopzi, WypziAt ZAMIEJSCOWY W WARSZAWIE
31 ul. Jagiellonska 71, 00-092 Warszawa 2040,- 100 204 000,-
WyZszA SzkoLA NAUK STOSOWANYCH
32 ul. Krélowej Jadwigi 18, 41-704 Ruda Slaska 2 050,- 210 430 500,-
PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
3 ul. Kolbego 8, 32-600 Owiecim 2050,- 30 61 500,-
PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
4 ul. Narutowicza 9, 06-400 Ciechanow 2075 100 207 500,-
UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA
ul. Gagarina 11, 87-100 Torun
35 COLLEGIUM MEDICUM IM. L. RYDYGIERA 2075, 175 363 125,-
ul. Jagielloniska 13-15, 85-067 Bydgoszcz
WyZszA SzZKOLA ZARZADZANIA | ADMINISTRACJI
36 ul. Akademicka 4, 22-400 Zamoé¢ 2095, 100 209 500,-
UNIWERSYTET RZESZOWSKI
37 ul. Rejtana 16¢, 35-959 Rzeszow 2100,- 141 296 100,-
RADOMSKA SzkotA WYZszA
38 ul. Zubrzyckiego 2, 26-600 Radom 2100~ 150 315000.-
PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
39 ul. Podchorazych 10, 64-920 Pita 2100,- 60 126 000.-
AKADEMIA HUMANISTYCZNO - EKONOMICZNA
40 ul. Rewolugji 1905r. nr 64, 90-222 t6dz 2100,- 200 420 000,-
WyZzszA SzkotA MEDYCZNA LZDZ
4 ul. Chtapowskiego 13, 59-220 Legnica 2149;- 170 365 330,-
PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
42 ul. Teofila Noniewicza 10, 16-400 Suwatki 2150,- 75 161250,-
KASzUBSKO-POMORSKA SzkotA WYZSzA
43 ul. Dworcowa 7, 84-200 Wejherowo 2150,- 70 150 500,-
m AKADEMIA TECHNICZNO-HUMANISTYCZNA 2 200,- — dodatkowa oferta 80 132 000 -
ul. Willowa 2, 43-309 Bielsko-Biata z dnia 27.07.2009r. : 1 650,- '
45 PANSTWOWA MED. WYZszA SzKOLA ZAWODOWA 2 200,- — dodatkowa oferta (zo fe;i?vanych ( dla6186:(5)2m4i,<;jsc )
ul. Katowicka 68, 45-060 Opole z dnia 27.07.2009r. : 1 798,- 160 migjsc )™ 267 680,-)
UWAGA ; ) ) " ) ' . ) o chznie 5149 10 160 173,'
Powyzszy (w gu ofert wy y j sig na pozycjach od 1 do 45 ) zostanie udzielone zaméwienie.

** (dot. oferty wykonawczej nr 45 w rankingu ofert ) - w ramach posiadanych $rodkéw finansowych na 2009r. dofinansowanie moze przekroczyc 38 miejsc
( maksymalnie 160 miejsc ), w sytuacji, gdy ostateczna liczba miejsc faktycznie wykorzystanych (w zwiazku z zakoriczeniem naboru przez wykonawcow )
bedzie mniejsza niz liczba miejsc zaoferowanych przez wykonawcéw w ofertach wykonawczych.

W przypadku niewykorzystania $rodkéw finansowych w kwocie wyzszej niz 219 356,- zt, zamawiajacy udzieli zaméwienia wykonawcy/om kolejnemu/ym
z listy rankingowej najkorzystniejszych ofert wg zaoferowanych cen.

POZYCJA CENA OFERTY WYKONAWCZEJ OFEROWANA OFEROWANA
W RANKINGU NAZWA | ADRES WYKONAWCY KOSZT 1 SEMESTRU/0SOBE [PLN] |  LICZBA MIEJSC */ CENA CALKOWITA [PLN]
46 UNIWERSYTET HUMANISTYCZNO - PRZYRODNICZY 2 2Q0,- — dodatkou{va oferta 210 399 000.-
ul. Zeromskiego 5, 25-369 Kielce z dnia 27.07.2009r. : 1 900,-
47 Wyzsza SzkotA HUMANISTYCZNO - EKONOMICZNA 2 200,- — dodatkowa oferta 100 199 000.-
ul. Piwna 3, 87-800 Wioctawek z dnia 27.07.2009r. : 1 990,- ’
UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI
48 ul. M. Oczapowskiego 2, 10-957 Olsztyn, Kortowo 2225- 60 133 500;-
WvyZ2szA SzkotA AGROBIZNESU
49 ul. Studencka 19, 18-400 tomza 2225- 150 333 750,-
UNIWERSYTET MEDYCZNY
%0 Al. Tadeusza KoSciuszki 4, 90-419 todz 2.300,- 100 230 000,-
WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY
51 ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa 2575 161 414 575,-
KOLEGIUM KARKONOSKIE brak oferty wykonawczei
- ul. Lwéwecka 18, 58-503 Jelenia Géra 5 vy d - -
, Wy szA SzkotA UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH .
- 2z brak oferty wykonawczej - -

ul. 1-go Maja 10, 28-400 Piriczow

*/ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lipca 2009r. w sprawie limitow przyjec na studia medyczne ( Dz. U. Nr 109/2009r., poz. 914 ).
ZADEN WYKONAWCA NIE ZOSTAL WYKLUCZONY; ZADNA Z OFERT WYKONAWCZYCH NIE ZOSTALA ODRZUCONA

LACZNIE WYBRANO 45 OFERT WYKONAWCZYCH
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Szkolenia

OSRODEK SZKOLENIOWY
PROWADZI ZAPISY NA
KURSY SPECJALISTYCZNE:

Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego Nr 03/07 Resuscytacja
krazeniowo - oddechowa Nr 02/07

ZAPRASZAMY DO UDZIAtU
W BEZPLATNYCH SZKOLENIACH:

1. Pielegniarstwo w opiece paliatywnej
Miejsce szkolenia: siedziba OIPiP w Czestochowie ul. M.
Kopernika 38 Prowadzacy szkolenie: mgr Izabela Kaptacz
Czas trwania: 8 godzin Terminy: 01.10.2009r. 12.11.2009r.

2. Pierwsza pomoc w stanach zagrozenia zycia
Miejsce szkolenia: siedziba OIPiP w Czestochowie ul. M.
Kopernika 38
Prowadzacy szkolenie: Michat Wieczorek
Czas trwania: 8 godzin
Termin zostanie podany po zebraniu grupy 30 oséb

3. Rozwigzywanie konfliktdw w miej scu pracy - negocjacje
Miejsce szkolenia: siedziba OIPiP w Czestochowie ul. M.
Kopernika 38 Prowadzacy szkolenie: Mateusz Warchat
Czas trwania: 8 godzin Terminy:

22.09.2009r.
21.10.2009r.
25.11.20009r.

Z powodu mozliwosci wystapienia zmian w podanych
terminach zaje¢ z przyczyn niezaleznych od organizatora
prosimy o kontakt z O$rodkiem Szkoleniowym na co najmniej
jeden tydzien przed planowanym uruchomieniem kursu lub
szkolenia. Jednocze$nie zapraszamy na naszg strone
internetowg (www.oipip.czest.pl), na ktérej umieszczamy
ewentualne zmiany i nowe propozycje.

Informujemy, ze przygotowywane sg nastepujace szkolenia:

e kurs specjalistyczny: Szczepienia ochronne dla piele-
gniarek (Nr 03/08),

e kurs specjalistyczny: Podstawy dializoterapii dla piele-
gniarek (Nr 08/07)

¢ kurs doksztatcajacy: Dezynfekcja i sterylizacja

Aby spetni¢ oczekiwania pielegniarek i potoznych w zakresie
ksztatcenia podyplomowego prosimy o zgtaszanie tematow
pozadanych kurséw/szkolen kierownikowi Osrodka osobiscie
w siedzibie OIPiP pokoéj nr 316 (pon. 8.00-13.00, czwartek
8.00-17.00 lub piatek 8.00-14.00), telefonicznie (tel. 503 008
946, 600 648 280) lub za pomocy poczty elektronicznej
(elakrupinska@vp.pl).

Dziekujemy za zaangazowanie i zgtaszane propozycje.

Organizowane przez
_Spotdzielnig Pracy
+~OSWIATA" Specjalizacje,
Kursy Kwalifikacyjne
I Kursy Specjalistyczne
w II Potroczu 2009

Szkolenie Specjalizacyjne

Dziedzina: Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywna
opieka.

Planowane terminy rozpoczecia: Pazdziernik 2009
Planowane zakonczenia specjalizacji: Pazdziernik 2011
Kursy Kwalifikacyjne

e Piel. rodzinne dla pielegniarek: Planowane terminy rozpo-
czecia: wrzesienn 2009r. Planowane terminy zakonczenia:
styczen/luty 2010

e Piel. rodzinne dla potoznych: Planowane terminy rozpo-
czecia: wrzesien 2009 Planowane terminy zakonczenia:
styczen/luty 2010

« Piel. Srodowiska nauczania i wychowania: Planowane ter-
miny rozpoczecia: wrzesien 2009 Planowane terminy
zakonczenia: styczen/luty 2010

¢ Piel. anestezjologiczne i intensywnej opieki: Planowane
terminy rozpoczecia: wrzesien 2009r. Planowane terminy
zakonczenia: styczen/luty 2010

Kurs specjalistyczne
¢ Szczepienia ochronne dla pielegniarek: Planowane terminy
rozpoczecia: wrzesien 2009r. Planowane terminy zakon-
czenia: pazdziernik 2009
¢ Szczepienia ochronne noworotkdw dla potoznych Plano-

wane terminy rozpoczecia: wrzesien 2009 Planowane
terminy zakonczenia; pazdziernik 2009

Informacji udziela Spotdzielnia Pracy
OSWIATA

tel/fax: (034) 3616425
Tet/fax: (034) 3618952

e-mail: mail@oswiata-czw.net

Biuletyn informacyjny wydawany przez Okregowq Rade Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie - SIERPIEN/WRZESIEN 2009r @



Kalendarium

KALENDARIUM

od 01.07.2009 roku do 31.07.2009 roku

10.07.09

11.07.09

14.07.09

14.07.09

16.07.09

20.07.09

28.07.09

28.07.09

Przedstawiciele ORPIiP uczestniczyli
w konkursie na stanowisko Pielegniarki
Naczelnej SP ZOZ- u W Lublincu.

Przedstawicielka OIPiP uczestniczyta
w egzaminie wewnetrznym Specjali-
zacji w Dziedzinie Pielegniarstwa
Ratunkowego w Spoétdzielni Pracy
»OSwiata”.

Przewodniczaca ORPiP uczestniczyta
w posiedzeniu Komisji Ksztatcenia i Do-
skonalenia Zawodowego NRPiP w War-
szawie. W spotkaniu uczestniczyty
rowniez Dyrektor Departamentu Piele-
gniarek i Potoznych Pani Beata Chole-
wka oraz Przewodniczaca PTP Pani
Dorota Kilanska.

Przedstawiciele ORPiP uczestniczyli
w konkursie na stanowisko Pielegniarki
Oddziatowej Oddziatu Dzieciecego
Szpitala Rejonowego w Ktobucku

W OIPiP odbyt sie egzamin koncowy
z kursu Wykonanie i interpretacja za-
pisu elektrokardiograficznego (Nr
03/07)

Przedstawiciele ORPiP uczestniczyli
w konkursie na stanowisko Pielegniarki
Przetozonej w Zespole Opieki Zdrowo-
tnej w Ktobucku.

W siedzibie OIPiP odbyto sie posie-
dzenie Komisji ds.

Ksztatcenia i Doskonalenia Zawo-
dowego Pielegniarek i Potoznych,
cztonkowie komisji pracowali nad
nastepujgcymi sprawami:

- rozpatrzono 11 wnioskéw o dofinan-
sowanie na tgczng kwote 4.556.00 zt

- rozpatrzono wnioski o zakwalifi-
kowanie na ksztatcenie dla 5 osob

W siedzibie OIPiP odbyto sie spotkanie
Komisji Prawa i Legislacji oraz Komisji
Zmian Systemowych, zaopiniowano
nastepujace projekty aktéw prawnych:

30.07.09

Projekt Rozporzadzenia MZ w sprawie
wymagan jakim powinny odpowiadac
pod wzgledem fachowym i sanitarnym
pomieszczenia i urzadzenia ZOZ, po
przeprowadzeniu analizy dokumentacji
uwag nie naniesiono KPL/82/17/09

Projekt Ustawy o ochronie genomu lu-
dzkiego i embrionu ludzkiego oraz oby-
watelskiego projektu ustawy o zmianie
ustawy- , Kodeks karny”po naniesieniu
uwag projekt przestano do Naczelnej
Izby Pielegniarek i Potoznych
KPL/83/18/09

Projekt Ustawy o zmianie Ustawy —
~Prawo farmaceutyczne”, projekt
Zostanie zaopiniowany po przepro-
wadzeniu analizy dokumentacji
KPL/84/19/09

Projekt Obwieszczenia Marszatka
Sejmu RP w sprawie jednolitego tekstu
Ustawy o zawodach pielegniarki i poto-
znej, po przeprowadzeniu analizy
dokumentacji, naniesione uwagi zosta-
ty przestane do Naczelnej Izby
Pielegniarek i Potoznych KPL/85/20/09

W siedzibie OIPiP obyto sie posiedzenie
Prezydium Okregowej Rady Piele-
gniarek i Potoznych — podjeto osiem
uchwat.

Prezydium Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych w Czestochowie posta-
nowito:

zakwalifikowac na ksztatcenie 5 0sdb

dofinansowac ksztatcenie w formie
kursow i studiéw dla 11 oséb na kwote
4.556.00 ztzgodnie z przedtozonymi
wnioskami, pozytywnie zaopiniowa-
nymi przez Komisje ds. Ksztatcenia
i Dofinansowania Kosztow Ksztatcenia
Podyplomowego

udzieli¢ pomocy finansowej dla dwdch
pielegniarek na kwote 1200.00 zt

wpisa¢ do rejestru OIPiP w Czesto-
chowie cztery pielegniarki

skreslic z rejestru OIPiP w Czesto-
chowie dwie pielegniarki

wydac¢ zaswiadczenie o kwalifikacjach
do wykonywania zawodu pielegniarki
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Uprzejmie informujemy iz zgodnie
z wynikiem postepowania
konkursowego
Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Kilobucku powierzyt
Pani mgr Anieli Stopa
z dniem 04.08.2009r.
obowiazki przetozonej pielegniarek
w Zespole Opieki Zdrowotnej
w Kilobucku.

@@%@
e S e

DYREKCJA SZPITALA REJONOWEGO
W KLOBUCKU
PRZEPROWADZILA KONKURS NA
STANOWISKO PIELEGNIARKI
ODDZIALOWE]
ODDZIALU DZIECIECEGO

KOMISJA KONKURSOWA WSKAZALA DO

OBJECIA STANOWISKA PIELEGNIARKI

ODZIALOWEJ ODDZIALU DZIECIECEGO
PANIA BARBARE PRZYBYLSKA

DYREKCJA SP ZOZ- u W LUBLINCU
PRZEPROWADZItA KONKURS NA
STANOWISKO PIELEGNIARKI
NACZELNE)J

KOMISJA KONKURSOWA WSKAZALA DO
OBJECIA STANOWISKA
PIELEGNIARKI NACZELNEJ PANIA
ANNE RABIEGA

Gratulacje i stowa uznania wraz
Z zyczeniami pomysInosci i sukcesow
zarowno w pracy zawodowej jak
i w zyciu osobistym z okazji wygranych
konkursow skiada Samorzad
Pielegniarek i Potoznych
w Czestochowie
®

CZLONKOWIE OKREGOWE] RADY /

PELNOMOCNICY OIPiP
W CZESTOCHOWIE

INFORMACIA

POSIEDZENIE OKREGOWE] RADY PIELEGNIAREK I POLO-
ZNYCH W CZESTOCHOWIE ZOSTAJE PRZESUNIETE

Z PIATKU 18 WRZESNIA 2009 ROKU NA SRODE 23 WRZESNIA
2009 ROKU GODZINA 12:30.

SWIETLICA OIPiP UL KOPERNIKA 38.
Z WYRAZAMI SZACUNKU

PRZEWODNIACZACA ORPIP
HALINA SYNAKIEWICZ

W dniu 16 lipca 2009 roku dobiegta konca pierwsza edycja
Kursu Specjalistycznego
~Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego (Nr 03/07)"

zorganizowanego przez Osrodek Szkoleniowy przy Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie.

Kurs zakonczyt sie egzaminem ztozonym przed Komisjq
Egzaminacyjna w skladzie: mgr Elzbieta Krupinska, mgr
Lestawa Klecha, lek.med. Jan Zelechowski.

Spotkanie egzaminacyjne otworzyta Przewodniczaca ORPIP,
zyczac wszystkim pozytywnie  zdanego egzaminu oraz
wreczyta uczestnikom Pierwszej Edycji Kursu drobne
upominki. Egzamin zdali wszyscy uczestnicy.

Gratulujemy osiagnietego wyniku !!

Szanowni Panstwo!

Celem firmy ConvaTec jest poprawa jakosci zycia osob ze
stomig. Niesienie pomocy i wsparcia, jak rowniez gotowos¢ do
wspolnego rozwigzywania nieraz trudnych spraw zwigzanych z
zyciem ze stomig, s dla nas codzienng misja.

Wazng czescig pracy w ConvaTec jest umiejetnos¢ stuchania
potrzeb naszych pacjentéw. W Dziale Pomocy ConvaTec, przy
telefonach dyzurujq codziennie wykwalifikowane pielegniarki
stomijne, ktdre stuzg Panstwu pomoca i rada.

Wszystkie osoby zainteresowane informacjami dotyczacymi
pielegnacji stomii, doborem sprzetu stomijnego czy
programami edukacyjnymi firmy ConvaTec, zapraszamy do
korzystania z numeru bezptatnej linii informacyjnej dla oséb ze
stomig: 0-800 120 093.

Czekamy na Panstwa telefony!

Biuletyn informacyjny wydawany przez Okregowq Rade Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie - SIERPIEN/WRZESIEN 2009r @



KONCERT

~Milo$é mi wszystko
wyjasnita...”
Jan Pawel 11

HONOROWY PATRONAT * W programie m.in.:

Romuald Twardowski
KONCERT

NA ORKIESTRE SMYCZKOWA
1 SKRZYPCE SOLO

Orki K

Filharmonia

Czestochowska
ul. Wilsona 16

Niedziela
20.09.2009 r.

Organizator Koncertu:
Towarzystwo Muzyczne im. Stanislawa Moniuszki w Bostonie

Jan Milun - Dyrektor tel. 617 884 1075 e-mail: jmilun@aol.com

Wykonawey:

Solisci Teatru Wielkiego w Warszawie:

Anna Kutkowska-Kass — sopran; Malgorzata Panko — mezzosopran; Wanda Bargielowska - alt; Mieczystaw Milun - bas
oraz Agnieszka Tomaszewska - sopran (Gdansk), Natalia Sosnowska - sopran (Wilno)

Robert Morawski - foriepian - . @

Chér Meski Pochodnia (Czestochowa) pliety do nabycia w Filharm
BALTON

ol_lij_czgs_tuchowskiej
otoznych w (:zestdchowie.

i W Okr. Izbie Pielegniarek i
Jakub Jurdzinski - dyrygent W cel ‘egmare'(~'fne 1521
zt ulgowe

W cenie 25 z} norma)
Prowadzenie Koncertu - Halina Szymura - TVP
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ABSOLWENCI WSZYSTKICH KIERUNKOW STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA MAJA MOZLIWOSC
PODJECIA NAUKI NA UZUPELNIAJACYCH STUDIACH MAGISTERSKICH

NA KIERUNKU ZARZADZANIE

STUDIA MAGISTERSKIE, LICENCJACKIE | INZYNIERSKIE

PEDAGOGIKA  ZARZADZANIE  PIELEGNIARSTWO
ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI

o @ REKRUTACJA

Edukacija i Kultura ’ I. 1 M i 40
Socro’res ETS: u‘e'v'w‘ii_‘téfaﬁj‘?i.“s
4 . )
GODZINY PRACY BIURA OIPiP
SEKRETARIAT pn-pt 8.00 - 15.00 [pok. 102/
SEKRETARZ OR pn-pt 8.00 - 15.00 /pok. 103/
PRZEWODNICZACA OR pn-pt 8.00 - 15.00 [pok. 104/
KASA pn-cz 9.00 - 14.00 [pok. 302/

PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU pn-cz 8.00 - 15.00 [pok. 302/
OKREGOWY RZECZNIK
ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ  1illl $roda miesiaca  /pok. 302/
15.00-18.00
RADCA PRAWNY poniedziatek 8.30 - 9.30
Sroda 14.00 - 16.00

Spotkanie z prawnikiem nalezy umowic i potwierdzi¢ telefonicznie

OIPiP w kazdg srode petni dyzury do godz. 17.00

i (




db kredyt gotéwkowy

Wez Supergotowke
Z petng ochrong!

Kredyt z pakietem

Wez kredyt do100 000 zt z pakietem Bezpieczna spfata.

Vv ubezpieczenie od utraty pracy
v gwarancja statej raty

v wybor dnia sptaty raty

v automatyczna splata rat

Przyjdz lub zadzwon do Placéwki db kredyt:

Czestochowa, al. NMP 3, tel. (034) 360 68 40

To bank dobrych kredytéw. db kredyt .

Grupa Deutsche Bank W
Deutsche Ba kPBCSAC \ A\Aandwe 00609\/\/

awa
Szczegd 6ty doty ubezpieczenia od utraty pracy wraz z informacjami o o I ach i warunkach brzegowych (np. suma ubezpieczenia) znajduja sie w Ogdélnych Warunkach Ubezpieczenia dostepnych na stronie www.dbkredyt.pl




